
Technischer Referent Energiemanagement &
Gebäude (m/w/d)
Bezirksamt Hamburg-Nord, Dezernat Steuerung und Service

Job-ID:

J000041112

Startdatum:

schnellstmöglich

Art der Anstellung:

Vollzeit/Teilzeit

(befristet für 36 Monate)

Bezahlung:

EGr. 11 TV-L

Bewerbungsfrist:

26.04.2026

Wir über uns

Bringen Sie Farbe in Ihren Berufsweg mit unseren Jobs so bunt wie das Leben!  Unsere Bezirksämter sind vielfältig

- genau wie die Menschen hier. Als erste Anlaufstelle gestalten wir das Miteinander jeden Tag neu: nah an den

Menschen und offen für Ideen. Bei uns trifft Verantwortung auf Vielfalt, Verwaltung auf Innovation. Gestalten

auch Sie das Leben im Bezirk!

Das Fachamt Interner Service leistet mit seinen vier Abteilungen und zwei Geschäftsstellen einen wesentlichen

Beitrag für die Funktionsfähigkeit des Bezirksamts Hamburg-Nord und wirkt dafür mit rund 55 Mitarbeitenden als

Dienstleistende nach innen und außen. Die Abteilung Gebäudemanagement verantwortet ein umfassendes

Portfolio an Aufgaben rund um die Verwaltung und den Betrieb der kommunalen Liegenschaften. Die

https://www.hamburg.de/bvm/
https://www.hamburg.de/bvm/
https://t1p.de/wn3d9


Implementierung eines Energiemanagementsystems stellt dabei einen zentralen Baustein zur nachhaltigen und

effizienten Steuerung der Energieverbräuche dar.

Hier sind weitere Informationen über uns als Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Erforderlich

Vorteilhaft

Unser Angebot

Implementierung eines IT-gestützten Energiemanagementsystems, Auswertung der Verbräuche und Schaffen

der erforderlichen Strukturen für kontinuierliche Verbesserungen inkl. Akzeptanzmanagement innerhalb des

Bezirksamtes

•

Herstellen von Grundlagen für die Identifikation von Einsparpotenzialen, Senken von Verbräuchen und Kosten

sowie Erstellen von Nachweisen über Erfolge der energetischen Maßnahmen
•

Controlling der Energieflüsse mittels geeigneter Software, Evaluation und Erstellen eines Berichtswesens•
Information der Amts- und Dezernatsleitungen sowie Mitwirkung an der Information der Bezirksversammlung

und ihrer Ausschüsse
•

Hochschulabschluss (Bachelor oder gleichwertig) in der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Energie- oder

Umwelttechnik oder einer angrenzenden Fachrichtung oder
•

den Hochschulabschlüssen gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen (beispielsweise mit einem Meister der

Gebäudetechnik, Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik oder Schornsteinfegerhandwerk mit entsprechender

Berufserfahrung)

•

vertiefte Kenntnisse in der Energieberatung und Sanierung von Gebäuden•
Kenntnisse im Bereich der technischen Gebäudeinstallation, erneuerbaren Energien, Heizsysteme und im

Energie-Controlling
•

sehr gute Arbeitsorganisation, insbesondere eigenständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Flexibilität

und Belastbarkeit
•

gutes Kooperations- und Kommunikationsverhalten, verbindliches Auftreten, Verhandlungsgeschick•
ergebnisorientiertes Handeln und Problemlösefähigkeit•

eine Stelle, befristet für die Dauer von 36 Monaten, schnellstmöglich zu besetzen•
Bezahlung nach Entgeltgruppe 11 TV-L (Entgelttabelle), weitere Informationen auf karriere.hamburg•
ein teamorientiertes Umfeld mit einem harmonischen und konstruktiven Austausch•
eine Behörden und Zusammenarbeitskultur, die durch das Nordstern-Manifest geprägt ist•
betriebliche Gesundheitsförderung sowie die Möglichkeit zum Erwerb des EGYM Wellpass (Firmenfitness) und

viele weitere Vorteile
•

30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche), Weihnachten und Silvester zusätzlich frei, flexible Arbeitszeiten durch

Gleitzeit, mobiles Arbeiten
•

https://www.karriere.hamburg/
https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf
https://www.karriere.hamburg/arbeitgeberin/karriere/gehaelter
https://www.hamburg.de/resource/blob/994896/49c99fdfa409d42fbca26b27a01f4f4d/nordstern-manifest-data.pdf
https://app.egym-wellpass.com/signup?companyToken=Freie-kls9tX0xrfs0w8fRsnoiqsTScE&utm_source=customer_success&utm_medium=online-flyer_button&utm_campaign=start&utm_term=csm


Wir schätzen Vielfalt und begrüßen deshalb Bewerbungen aller Menschen, unabhängig von Geschlecht und

geschlechtlicher Identität, ethnischer Herkunft und Nationalität, Alter, Religion und Weltanschauung, Behinderung,

sexueller Orientierung und Identität oder sozialer Herkunft.

Ihre Bewerbung

Wir bitten um Zusendung folgender Dokumente: 

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Jetzt online bewerben

Kontakt bei fachlichen Fragen

Bezirksamt Hamburg-Nord

Fachamt Interner Service

Frau Wolter

+ 49 40 428 04-2304

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

Bezirksamt Hamburg-Nord

Personalmanagement

Frau Le

+49 40 428 04-2207

Impressum 

tabellarischer Lebenslauf,•
Nachweise der geforderten Qualifikation,•
aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht älter als drei Jahre),•
für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis,•
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der personalaktenführenden

Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes). 
•

http://t.hh.de/3499870
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=application&jobad_id=41112
https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/bezirke/hamburg-nord/impressum-1103106

