
Ranger*in (m/w/d) im Bereich Bildung

Stellenanbieter: Bezirksverband Pfalz

Sie begeistert die Idee, unterschiedlichen Menschen die Vielfalt und Schützenswürdigkeit des
UNESCO Biosphärenreservats Pfälzerwald näher zu bringen?

Der Bezirksverband Pfalz sucht für das Biosphärenreservat Pfälzerwald mit Sitz in Lambrecht/
Pfalz eine/n

Rangerin/Ranger im Bereich Bildung (m/w/d) 
(EG 9a TVöD, in Vollzeit, unbefristet)

Der Pfälzerwald ist mit einer Fläche von ca. 179.000 ha seit 1992 UNESCO
Biosphärenreservat und seit 1998 der deutsche Teil des grenzüberschreitenden deutsch-
französischen UNESCO Biosphärenreservats Pfälzerwald-Nordvogesen. Aufgaben, die sich
aus dem MAB-Programm („Der Mensch und die Biosphäre“) ergeben, liegen in den Bereichen
nachhaltiges Wirtschaften, Naturhaushalt und Landschaftspflege, Biodiversität,
Forschung/Monitoring, Bildung für nachhaltige Entwicklung, Öffentlichkeitsarbeit und
Kommunikation sowie Einbindung in das Weltnetz der Biosphärenreservate. Getragen wird
das Biosphärenreservat vom Bezirksverband Pfalz, einem höheren Kommunalverband mit Sitz
in Kaiserslautern. Nähere Informationen über das Biosphärenreservat Pfälzerwald
unter www.pfaelzerwald.de. Die Stelle wird gefördert über das Ministerium für Klimaschutz,
Umwelt, Energie und Mobilität.

Ihre Aufgabe:

Um den Schwerpunkt Bildung für nachhaltige Entwicklung im Biosphärenreservat zu stärken
soll ein Ranger/eine Rangerin den Arbeitsbereich unterstützen. Im Wesentlichen planen Sie
gemeinsam mit dem BNE-Team im Biosphärenreservat Rangertouren sowie sonstige
Bildungsveranstaltungen im Bereich der Junior Ranger, Biosphären-Schulen oder der
Biosphären-Akademie, und führen diese selbstständig durch. Darüber hinaus ist es wichtiges
Anliegen, die Nutzergruppen des Pfälzerwaldes über das Gebiet zu informieren und zu
sensibilisieren. Hierzu planen und führen Sie Informationseinsätze vor Ort im Gelände durch.
Zudem betreuen Sie Informationsstände des Biosphärenreservats, z. B. auf den deutsch-
französischen Biosphären-Bauernmärkten. Ihre Aufgaben bereiten Sie teils eigenständig, teils
in Abstimmung mit verschiedenen internen oder externen Akteuren vor und stimmen diese
dann innerhalb des BNE Teams ab. Sie arbeiten gemeinsam mit einem bzw. einer weiteren
Ranger/Rangerin, die/der hauptsächlich im Bereich Forschung und Montoring sowie der
Landschaftspflege aktiv sein wird.

Die Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere:

Führungen (Ranger-Touren): Planung, Durchführung und Evaluierung von
Führungen, Exkursionen, Besucherprogramm, Rangertouren etc., für verschiedene
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Zielgruppen (z. B. Kinder, Schüler, Erwachsene) sowie Gruppen aus externen
Einrichtungen, auch von Experten in Absprache mit dem BNE-Team
Bildungsangebote: Unterstützung bei der übergeordneten Programm-/Jahresplanung,
Planung undDurchführung von eigenen umweltpädagogischen Programmen bzw. BNE
Bildungsveranstaltungen in den Bereichen Junior Ranger, Biosphärenschulen und
Biosphären-Akademie in Absprache mit dem BNE-Team
Besucherinformation: Besucherinformation und -beratung im Gelände, Planung und
Durchführung von Einsätzen zur Information an stark frequentierten Punkten im
Biosphärenreservat (z. B. Aufklärung über Schutz, Kernzonen, richtiges Verhalten),
Besucherbetreuung und Beratung von Erholungssuchenden, Sportlern, Freizeitnutzern
zu naturschutzfachlichen Fragen und Aufenthalten in der Natur, Besucherzählungen (z.
B. an stark frequentierten Punkten, sensiblen Bereichen) und -befragungen (z. B.
Unterstützung im Rahmen Forschung/Monitoring),
Veranstaltungen: Unterstützung der Geschäftsstelle des Biosphärenreservats bei
Veranstaltungen, wie z. B. Biosphären-Bauernmärkte, Informationsveranstaltungen in
Kommunen etc. sowie Organisation und Betreuung von Informationsständen des
Biosphärenreservats
Unterstützung des BNE Referats bei der Durchführung von sonstigen
Bildungsveranstaltungen

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung in einem „Grünen Beruf“ wie zum Beispiel
Land-/Forstwirtschaft, Garten-/Landschaftsbau, Natur- und Landschaftspflege oder
vergleichbare natur- und umweltbezogene Fachrichtung mit mindestens einer
Fortbildung/Qualifikation im Bereich Ranger/in, Waldpädagogik, Zertifikat
Natur-/Landschaftsführer/in oder vergleichbar
Vvon Vorteil: Zusatzqualifikation im Bereich Pädagogik/BNE
aAufgrund Ihrer allgemeinen Kenntnisse über die Themen eines Biosphärenreservats
(wie z. B. Natur- und Umweltschutz, Landschaftsökologie, Nachhaltigkeit, Geschichte
der Region, Natur- und Kulturlandschaftsentwicklung) können Sie
zielgruppenspezifisch Inhalte aufbereiten, anwenden und verständlich weitergeben.
Sie verfügen über praktische Erfahrung in der umwelt- und naturbezogenen
Bildungsarbeit sowie über methodische Kenntnisse im Bereich der BNE,
Naturpädagogik, Umweltpädagogik oder vergleichbar
Dank ihrer Begeisterungsfähigkeit sowie Ihrer kommunikativen Fähigkeiten fällt es
Ihnen leicht, Themen aufzuarbeiten und damit die Menschen für die Ideen des
Biosphärenreservats zu gewinnen. Hierbei bringen Sie Ihren Ideenreichtum ein
Sie besitzen Geschick in der Kommunikation, um über sensible Themen zu informieren
und zwischen verschiedenen Interessen zu vermitteln
Sie sind ein Organisationstalent und haben Erfahrung in der Planung und Umsetzung
von Programmen und Veranstaltungen für verschiedene Zielgruppen wie Erwachsene,
Jugendliche und Kinder
um Gruppen im Gelände und in der Natur sicher zu führen verfügen Sie über
„Outdoorskills“, wie z. B. Orientierung im Gelände
aufgrund Ihrer körperlichen Belastbarkeit sind beispielsweise längere Touren zu Fuß
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oder Einsätze in der Landschaftspflege bei unterschiedlichem Wetter und Jahreszeiten
für Sie kein Problem
Sie bilden sich gerne weiter und arbeiten sich gerne in neue Themen ein
Sie sind bereit, Ihren Dienst auch an Wochenenden und Feiertagen/Ferienzeiten bzw.
außerhalb von regulären Arbeitszeiten auszuüben um Veranstaltungen durchzuführen
Sie bringen gerne Ihre Meinung und Kenntnisse in das Team des Biosphärenreservats
(ca. 20 Mitarbeiter*innen aus unterschiedlichen Fachbereichen) ein und tragen so zu
einem konstruktiven und wertschätzenden Miteinander bei
Sie sind Besitzer*in eines Führerscheins mindestens der Klasse B

Wir bieten Ihnen:

Einen interessanten und zukunftsorientierten Arbeitsplatz in reizvoller ländlicher
Umgebung mitten im Biosphärenreservat Pfälzerwald
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit nach den Regelungen des Tarifvertrages
öffentlicher Dienst (TVöD) mit betrieblicher Altersvorsorge
Zusammenarbeit in einem Team mit engagierten Kolleg*innen, die sich mit viel
Kreativität und persönlichen Einsatz für das Biosphärenreservat einbringen
Möglichkeiten zum Entfalten und dem Einbringen von eigenen Ideen um das
Biosphärenreservat nachhaltig zu gestalten
flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit von Telearbeit/Home-Office
Job-Ticket für den Verkehrsverbund Rhein-Neckar

Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Stakelbeck, Telefon-Nr. 06325/9552-10. 

Sie sind an der ausgeschriebenen Stelle interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
bis 03.05.2026 über das Bewerberportal der Bezirksverband Pfalz unter www.bv-
pfalz.de/karriere

Bewerbungsschluss: 03.05.2026

Einsatzort: 67466 Lambrecht (Pfalz), Deutschland

Stellenanbieter: Bezirksverband Pfalz
Biosphärenreservat Pfälzerwald
Bismarckstraße 17
67655 67655 Kaiserslautern, Deutschland

WWW: http://www.pfaelzerwald.de

Ansprechpartner: Frau Dr. Stakelbeck
Telefon: 06325/9552-10
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Online-Bewerbung:
https://karriere.bv-pfalz.de/jobposting/db973dbbd79a5b835b23a6d1b6f9fb577cc97bc2

Ursprünglich veröffentlicht: 15.04.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152226
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