
Projektmanager*in für EU-Projekt (m/w/d)

Stellenanbieter: Klima-Bündnis e.V.

Das Klima-Bündnis

Seit mehr als 35 Jahren arbeiten die Mitgliedskommunen des Klima-Bündnis partnerschaftlich
mit indigenen Völkern der Regenwälder gemeinsam für das Weltklima. Mit fast 2.000
Mitgliedern aus mehr als 25 europäischen Ländern ist das Klima-Bündnis das größte
europäische Städtenetzwerk, das sich zu einem umfassenden und gerechten Klimaschutz
verpflichtet. In der Beantwortung der Frage, wie Klimaschutz sowie die Klimawandelanpassung
in unseren Städten und Gemeinden gelebt werden soll, verbindet das Netzwerk einen lokalen
Ansatz mit globaler Verantwortung.

Für unseren Hauptsitz in Frankfurt am Main oder remote suchen wir eine engagierte,
kommunikative Persönlichkeit mit Freude an europäischer Zusammenarbeit, Moderation
komplexer Prozesse und strategischem Netzwerkaufbau, zum nächstmöglichen Zeitpunkt in
Teilzeit (20 Stunden).

Projektmanager*in für EU-Projekt (m/w/d)

Die Stelle ist befristet auf 3 Jahre.

EU Peers (www.eu-peers.eu) ist ein ambitioniertes, durch das EU-Programm LIFE gefördertes
Projekt zum Aufbau einer europäischen Community of Practice für „One-Stop Shops“ im
Bereich energetischer Gebäudesanierung. Ziel ist es, die Sanierungsrate in Europa zu
erhöhen und damit einen Beitrag zum Klimaschutz sowie zur Reduktion von Energiearmut zu
leisten.

Das Projekt bringt öffentliche und private Akteure zusammen, um die One-Stop Shop-
Bewegung in Europa entscheidend voranzubringen. Die vom Klima-Bündnis koordinierte
Community hat sich inzwischen mit rund 600 Mitgliedern als zentrale europäische
Referenzplattform etabliert.

Ab September 2026 startet die zweite dreijährige Projektphase mit erweitertem Konsortium (14
europäische Projektpartner*innen) und stärkerer Einbindung von Partner*innen aus Zentral-
und Südosteuropa. Diesbezüglich suchen wir eine*n Projektmanager*in, die eine zentrale
Rolle mit Fokus auf Kommunikation, Moderation zentraler Austauschformate und
Weiterentwicklung der Community übernimmt.

Was erwartet Dich?

Unterstützung der Zusammenarbeit eines europäischen Konsortiums. Dazu gehören
die Vorbereitung und Moderation monatlicher Online-Meetings, sowie halbjährlich
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stattfindender Projekttreffen in verschiedenen europäischen Städten und bilaterale
Abstimmungen.
Leitung des Arbeitspakets Kommunikation, inkl. der Kommunikationsstrategie, ein
Kommunikations-Toolkit für die Partner*innen und die inhaltliche und administrative
Betreuung des Community-Intranets ‚HumHub‘.
Moderation von Austausch- und Lernformaten sowie Förderung von Ko-Kreation
zwischen Community-Mitgliedern.
Weiterentwicklung der transnationalen EU Peers Community of Practice.
Stellvertretende Projektleitung, inklusive Austausch mit dem Fördergeber sowie
Unterstützung bei Berichts- und Abstimmungsprozessen. Sowie perspektivisch die
Vertretung des Projekts in Fachveranstaltungen, Workshops und Konferenzen.
 Aufbau und Pflege von Beziehungen zu weiteren relevanten europäischen
Akteur*innen im Bereich Gebäudesanierung.

Was solltest Du mitbringen?

mindestens fünf Jahre Berufserfahrung, idealerweise im Kontext europäischer
Förderprojekte.
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
eigenständige, strukturierte Arbeitsweise sowie hohe Teamfähigkeit.
ausgeprägte Kommunikations- und Moderationsfähigkeiten sowie Erfahrung in der
Gestaltung von Gruppen- und Abstimmungsprozessen.
Interesse an Themen der Gebäudesanierung sowie die Bereitschaft, sich vertieft in das
Thema One-Stop Shops einzuarbeiten.
vorhandene fachliche Kenntnisse im Bereich energetischer Gebäudesanierung sind
von Vorteil.
Reisebereitschaft.

Was bieten wir Dir?

die Möglichkeit, mit einem engagierten Team an einer der drängendsten
Herausforderungen unserer Zeit zu arbeiten
abwechslungsreiche Aufgaben, flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und
viele Möglichkeiten, eigenes Engagement einzubringen
flexibles Arbeiten innerhalb einer Kernarbeitszeit
Möglichkeit im HomeOffice zu arbeiten
30 Tage Urlaub im Jahr
kostenfreies Deutschlandticket (JobTicket Deutschland), Benefitkarte
kostenlose Getränke und Obst

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns, Dich bald kennen zu lernen. Bitte sende uns Deinen Lebenslauf im PDF-
Format (max. 5 MB) und einen kurzen Text in Deiner E-Mail mit Deinen Bewerbungsgründen,
Deinem frühestmöglichen Eintrittstermin und einer Gehaltsvorstellung bis zum
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10.05.2026 an bewerbung@klimabuendnis.org.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Bewerbungsschluss: 10.05.2026

Stellenanbieter: Klima-Bündnis e.V.
60489 Frankfurt am Main, Deutschland

WWW: http://klimabuendnis.org

Ansprechpartner: Marcus Andreas
E-Mail: bewerbung@klimabuendnis.org

Online-Bewerbung: bewerbung@klimabuendnis.org

Ursprünglich veröffentlicht: 21.04.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152307
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