
Im Regierungspräsidium Tübingen ist im Referat 56 - Naturschutz und Landschaftspflege - zum
nächstmöglichen Zeitpunkt beim Landschafspflegetrupp Alb die folgende Stelle zu besetzen:

Beschäftigte/r in der Natur- und
Landschaftspflege (w/m/d)
Vollzeit, unbefristet (Kennziffer 26038) – Dienstort Hohenstein-Bernloch

Informationen zum Regierungspräsidium finden Sie hier.

Der Landschaftspflegetrupp Alb ist Teil des Referats 56 - Naturschutz und Landschaftspflege - am Regierungspräsidium
Tübingen. Die Kolleginnen und Kollegen bei den Landschaftstrupps arbeiten in kleinen eingespielten Teams (zwei bis
fünf Personen). Sie haben die Aufgabe, in den vielen Naturschutzgebieten praktische Maßnahmen durchzuführen,
damit sich die Artenvielfalt erhält bzw. auch wieder verbessert. Neben typischen Arbeiten - wie Mähen und Abräumen
im Sommer und Holzmachen im Winter - gibt es auch immer wieder spezielle Maßnahmen, die ganz gezielt auf den
Erhalt seltener und gefährdeter Tier- und Pflanzenarten abgestimmt werden müssen.

Ihre Aufgaben:
Ihre Aufgaben umfassen sämtliche praktischen
Arbeiten im Zusammenhang mit Pflege- und
Unterhaltungsarbeiten in Landschaftsschutz- und
Naturschutzgebieten. Dazu zählen auch:

Ihr Profil:

Mäharbeiten mit handgeführten Maschinen,
Traktoren und Selbstfahrladewagen, häufig in
Steillagen und Streuobstwiesen
Gehölzpflegearbeiten (inkl. Gehölzfällungen, -auflich‐
tungen), auch in unwegsamem, zum Teil steilem
Gelände mit Motorsäge, Freischneidegerät, Traktor
und Seilwinde
Wartung und Pflege der eingesetzten Maschinen
und Geräte einschließlich Reparaturen
Durchführung von Zaunbau- und Bodenarbeiten,
Anbringen von Beschilderungen zur
Besucherlenkung
weitere Tätigkeiten im Rahmen der praktischen
Umsetzung von Artenschutzmaßnahmen

erfolgreich abgeschlossene dreijährige Berufsaus‐
bildung als Landschaftsgärtnerin bzw. Landschafts‐
gärtner, Forstwirtin bzw. Forstwirt, Landwirtin bzw.
Landwirt oder vergleichbare Qualifikation
Besitz eines Motorsägenscheins oder die
Bereitschaft, diesen zu erwerben
Kenntnisse und Erfahrung im Umgang und mit der
Wartung von Maschinen und Geräten
Fahrerlaubnis mindestens der Klasse BE
Fahrerlaubnis der Klassen T und CE beziehungsweise
die Bereitschaft, kurzfristig diese zu erwerben ist
wünschenswert
Freude und Interesse an der praktischen Land‐
schaftspflege, dem Arten- und Naturschutz
Teamfähigkeit, körperliche Belastbarkeit und hand‐
werkliches Geschick, v. a. auch im Hinblick auf den

Unser Angebot:

Ihre Bezahlung:

 

Gut zu wissen:
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Frauen werden aus‐
drücklich zur Bewerbung aufgefordert.
Schwerbehinderte Menschen werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

eine interessante, abwechslungsreiche und verant‐
wortungsvolle Tätigkeit im Team
vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten
einen sicheren Arbeitsplatz
eine ausgewogene Work-Life-Balance
eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ein modernes betriebliches
Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten
einen Zuschuss für den ÖPNV
ein Fahrradleasing-Angebot (JobBike BW)

Die Beschäftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag
für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Die
Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen
und tariflichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 6
TV-L. Hinzu kommen eine Jahressonderzahlung nach
dem TV-L und eine betriebliche Altersvorsorge (VBL).

https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpt/


Einsatz in unwegsamem Gelände sowie bei Wind
und Wetter
Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Natur,
Technik und Menschen
Artenkenntnisse der heimischen Flora und Fauna
sind von Vorteil

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bitte bewerben Sie sich bis zum 27.05.2026 unter Angabe der Kennziffer 26038 ausschließlich über unser Online-
Bewerberportal. Dieses finden Sie auf der Homepage des Regierungspräsidiums Tübingen unter „Service /
Stellenangebote“ oder hier: https://bewerberportal.landbw.de/rp_tu_v2/index.html

Bewerbungen per Post oder E-Mail können leider nicht berücksichtigt werden.

Haben Sie weitere Fragen?
Diese beantworten Ihnen Herr Otto, Leiter des Landschafspflegetrupps Alb (Telefon: 07387 9885675 oder Mobil +49 (0)
152 01676709), Dorothee Braband, Referatsleiterin (Telefon: 07071 757 5302).

https://bewerberportal.landbw.de/rp_tu_v2/index.html

