
Sachbearbeiter/in im Bereich Naturschutzrecht und
Landschaftspflege

Stellenanbieter: Landratsamt Waldshut

Vollzeit
Festanstellung
Teilweise Homeoffice
Bewerbungsfrist: 17.05.2026

Das Landratsamt Waldshut – Umweltamt (Außenstelle Tiengen) freut sich, ab sofort eine
spannende Vollzeitposition für eine engagierte Verwaltungskraft anzubieten.

Engagieren Sie sich für unsere einzigartige Natur – wir suchen Sie als rechtssichere
Verwaltungskraft!

Das Landratsamt Waldshut ist als moderner Dienstleister für die Bürgerinnen und Bürger für
die Belange des Natur- und Umweltschutzes in einer der schönsten Regionen Baden-
Württembergs zuständig.

Unser Umweltamt mit 55 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern deckt ein breites
Spektrum ab, von Abfallrecht über Immissionsschutz bis hin zu Wasserwirtschaft und
Klimaschutz. Wir sind ein interdisziplinär besetztes Team, das neuen Kolleginnen und
Kollegen mit Offenheit und Unterstützungsbereitschaft begegnet. Zur Verstärkung unseres
Teams in der Unteren Naturschutzbehörde (UNB) suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine/n 

Sachbearbeiter/in im Bereich Naturschutzrecht und
Landschaftspflege.

Ihre Aufgaben

Als Sachbearbeiter/in in der UNB übernehmen Sie eine Schlüsselrolle bei der Umsetzung und
Durchsetzung des Naturschutzrechts. Ihr Aufgabengebiet ist geprägt von der
eigenverantwortlichen Bearbeitung komplexer naturschutzrechtlicher Fragestellungen:

Vollzug der Eingriffsregelung:

Führen von naturschutzrechtlichen Genehmigungsverfahren bei Eingriffen in
Natur und Landschaft
Prüfung und Bewertung von Eingriffsfolgen sowie die Festsetzung und
rechtliche Sicherung von Kompensations- und Ersatzmaßnahmen
Kommunikation und Koordination der unterschiedlichen Beteiligten,
Fristenüberwachung und naturschutzrechtliche Prüfung der Vorhaben
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Mitwirkung in bau- und planungsrechtlichen Verfahren:

Beteiligung als Fachbehörde und Erstellung naturschutzrechtlicher
Stellungnahmen in Bauleitplanverfahren (z.B. Flächennutzungspläne,
Bebauungspläne) und sonstigen Zulassungsverfahren
Beurteilung der Vereinbarkeit von Vorhaben mit den Zielen des Naturschutzes
und der Landschaftspflege sowie Abstimmung mit dem fachlichen Naturschutz
und ggf. der Höheren Naturschutzbehörde

Vollzug des besonderen Artenschutzrechts: Prüfung von artenschutzrechtlichen
Sachverhalten und Bearbeitung von Ausnahmen und Befreiungen
Vollzug des gesetzlichen Biotopschutzes: Bearbeitung von Angelegenheiten des
gesetzlichen Biotopschutzes, inkl. Anträgen auf Befreiung von den Verboten
Bearbeitung von Kleinfällen und Ordnungswidrigkeiten: Ahndung von Verstößen
gegen naturschutzrechtliche Vorschriften
Beratung und Kommunikation: Kompetente Beratung von Bürgerinnen und Bürgern,
Kommunen und anderen Behörden in naturschutzrechtlichen Fragen.

Das bringen Sie mit

Für diese anspruchsvolle Tätigkeit suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die sowohl über
fundiertes juristisches Wissen als auch über ein ausgeprägtes Verständnis für
naturschutzfachliche Belange verfügt:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst (Diplom-Verwaltungswirt/in [FH], Bachelor of Arts – Public
Management) oder eine vergleichbare Qualifikation
Fundierte Kenntnisse im Umweltrecht, insbesondere im Naturschutzrecht
(Bundesnaturschutzgesetz BNatSchG, Landesnaturschutzgesetz Baden-Württemberg
LNatSchG BW), allgemeinen Verwaltungsrecht (Verwaltungsverfahrensgesetz VwVfG,
Verwaltungsgerichtsordnung VwGO) sowie angrenzenden Rechtsgebieten wie dem
Bau- und Planungsrecht (Baugesetzbuch BauGB)
Idealerweise erste Berufserfahrung im Bereich des Naturschutzes oder in einer
vergleichbaren Behördentätigkeit
Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte
rechtlich zu bewerten und verständlich darzustellen
Sichere und souveräne Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift sowie ein
verbindliches und professionelles Auftreten
Hohe Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und die Fähigkeit zur
selbstständigen, zuverlässigen und systematischen Arbeitsweise
Offenheit für neue Herausforderungen und die Bereitschaft zur konstanten fachlichen
Weiterentwicklung
Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft
Gute Kenntnisse gängiger EDV-Programme (insbesondere MS-Office)
Führerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft zu regelmäßigen
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Außendiensttätigkeiten (Ortsbesichtigungen) mit dem privaten PKW oder Dienstwagen

Das bieten wir

Eine transparente und faire Vergütung nach dem Tarifvertrag – je nach Qualifikation
bis in Besoldungsgruppe A 11 LBesG bzw. EG 10 TVöD
Bei uns bringen Sie Beruf und Privatleben gut unter einen Hut – mit flexiblen
Arbeitszeiten und einem Gleitzeitkonto
Durch unsere technische Ausstattung mit mobilen Endgeräten ist das Arbeiten im
Homeoffice, bei Außenterminen oder innerhalb des Hauses unter Berücksichtigung der
dienstlichen Belange möglich
Vielfältige Aufstiegs- und Entwicklungsperspektiven innerhalb des gesamten
Landratsamts
Ein krisensicherer Arbeitsplatz mit gesellschaftlich relevanter, sinnstiftender Tätigkeit
Gesundheitsfördernde Angebote (z.B. JobRad), regelmäßige Aktionen zur
Gesundheitsprävention und ergonomische Arbeitsplätze
Einarbeitung und fachliche Zuarbeit durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen.
Ein kollegiales und motiviertes Team sowie ein angenehmes Arbeitsklima.
Eine bezuschusste Kantine für Ihre tägliche Verpflegung
Unterstützung Ihrer Mobilität durch einen Zuschuss zum Job-Ticket

Chancengleichheit im Beruf ist uns wichtig. Deshalb ermutigen wir ausdrücklich Menschen
jeden Geschlechts, Personen mit Behinderung oder mit Migrationshintergrund sich zu
bewerben.

Auskünfte zum genannten Stellenprofil

Lucia Scharpf (Amtsleitung) - Umweltamt
Tel.: 07751/ 86 3200
lucia.scharpf@landkreis-waldshut.de

Fragen zum Arbeitsverhältnis

Verena Tröndle - Amt für Personal und Organisation
Tel.: 07751/86 1121
verena.troendle@landkreis-waldshut.de

Interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 17.05.2026!

JETZT BEWERBEN

Bewerbungsschluss: 17.05.2026

Stellenanbieter: Landratsamt Waldshut
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Unteren Naturschutzbehörde (UNB)
Kaiserstraße 110
79761 Waldshut-Tiengen, Deutschland

WWW: https://www.landkreis-waldshut.de/

Ansprechpartner: fachl.: Lucia Scharpf; zum Verfahren: Verena Tröndle
Telefon: 07751 86-3200; -1121

Online-Bewerbung: https://landkreis-waldshut.helixjobs.com/_/jobad?prj=100276P208

Ursprünglich veröffentlicht: 23.04.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152366
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