
Minijob Handwerker/-in (m/w/d) für Unterhaltung
Grundwassermessstellen

Stellenanbieter: Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft, Küsten- und
Naturschutz (NLWKN)

In der Betriebsstelle Stade des Niedersächsischen Landesbetriebes für
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich
„Wasserwirtschaft und Strahlenschutz“ am Standort Stade im Aufgabenbereich
„Grundwasser“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz

einer Handwerkerin / eines Handwerkers (m/w/d)

für Unterhaltungsarbeiten an Grundwassermessstellen

befristet für 12 Monate auf Minijobbasis (geringfügige Beschäftigung) zu besetzen.

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe E3 TV-L.

Allgemeine Aufgabenbeschreibung

Hauptaufgabe ist das Freihalten von Grundwassermessstellen (kurz: GWM), sowie
zugehöriger Bauteile (z.B. Beschilderungen, Umfriedungen, etc.) während der
Vegetationsperiode (März – Oktober) zur Verkehrssicherung. Im Rahmen o.g. Arbeiten, sowie
zusätzlich außerhalb der Vegetationsperiode (November – Februar) soll eine Sichtkontrolle
(Eignungsprüfung) von GWM zur Qualitätssicherung durchgeführt werden. Sämtliche o.g.
Arbeiten sollen schriftlich und fotografisch dokumentiert werden.

Weiterhin ist ein Einsatz als Begleitung bzw. Unterstützung bei Arbeiten an
Oberflächengewässern zur Sicherstellung der Arbeitssicherheit vorgesehen. Bei akutem
Bedarf kann auch die Begleitung weiterer Tätigkeiten in den Arbeitsbereichen Grundwasser,
Oberflächengewässer und Labor (inkl. Laborschiff) erfoderlich sein.

Die Tätigkeiten werden entweder vollständig oder zumindest anteilig begleitend zu parallel
durchzuführenden Arbeiten eines weiteren Mitarbeiters erfolgen, so dass eine Mitfahrt mit
einem Dienstwagen hier gewährleistet ist. Für anteilig allein durchzuführende Tätigkeiten kann
voraussichtlich kein Dienstwagen gestellt werden, so dass für diese Fälle der Einsatz eines
Privat-PKW gegen Erstattung vorgesehen ist.

Wir bieten

die Möglichkeit, anfallende Mehrarbeiten mit Freizeit abzugelten
gute Anbindung an den ÖPNV (3 min Fußweg zum Bahnhof)
30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr
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ein wertschätzendes und kollegiales Arbeitsklima

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz

Freihalten von Grundwassermessstellen
Sichtkontrolle/Eignungsprüfung von Grundwassermessstellen
Dokumentation der Arbeiten
Begleitung/Unterstützung von Arbeiten an Oberflächengewässern
Bedarfsweise Begleitung sonstiger Tätigkeiten

Anforderungsprofil der Bewerberin / des Bewerbers

Von Vorteil ist eine abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen Bereich (z.B.
Garten-/Landschaftsbauer, Schlosser, Mechaniker) im Hinblick auf den geübten und
sicheren Umgang mit Elektrogeräten, die Sichtkontrolle von Bauwerken/Bauteilen,
sowie die Kenntnis und das Einhalten der Arbeits-/Sicherheitsvorschriften

Uneingeschränkte Befähigung und Bereitschaft zu Außendiensttätigkeiten (auch bei
widrigen Witterungsverhältnissen)
Körperliche Eignung für den Umgang mit den Arbeitsgeräten (z.B. Freischneider inkl.
erforderlicher Persönlicher Schutzausrüstung) insbesondere auch bei warmer
Witterung
Guter allgemeiner Orientierungssinn und Erfahrung bei der Nutzung von Straßenkarten
und Standortbeschreibungen zum Auffinden von Zielen (hier: GWM) auch außerhalb
geschlossener Ortschaften
Kooperations- und Teamfähigkeit
Deutschkenntnisse (mindestens Sprachzertifikat C1 für Nichtmuttersprachler)
Führerschein der Klasse B oder 3 und die Bereitschaft einen Dienstwagen zu fahren
Möglichkeit und Bereitschaft zum Einsatz eines Privat-PKW für o.g. Tätigkeiten gegen
Erstattung (Kilometerpauschale derzeit 0,38€/km), teilweise auch auf unbefestigten
Wegen
Zeitliche Flexibilität (ganztägige Dienstreisen sind zwingend erforderlich; der
überwiegende Einsatz erfolgt voraussichtlich dienstags)

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationali-
tät, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung.

Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen
Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im
Bewerbungsschreiben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen.

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie
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auch im Internet auf unserer Homepage.

Für ergänzende fachliche Auskünfte stehen Ihnen Herr Drake (Tel.: 04141/601-252) und Herr
Golon (Tel.: 04141/601-265) zur Verfügung.
Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Frau Haack (Tel.: 04141/601-235) 
richten.

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen.

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der
von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu
unterrichten. Hierzu wird auf den Direktdownload
verwiesen: http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932

Bitte bewerben Sie sich bis zum 25.05.2026 unter

 JETZT BEWERBEN

oder auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an:

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz
(NLWKN)
Betriebsstelle Stade

Harsefelder Straße 2
21680 Stade

www.nlwkn.niedersachsen.de

Bewerbungsschluss: 25.05.2026

Stellenanbieter: Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft, Küsten- und
Naturschutz (NLWKN)
Betriebsstelle Stade
Harsefelder Str. 2
21680 Stade, Deutschland

WWW: https://www.nlwkn.niedersachsen.de/stade/betriebsstelle-stade-40853.html

Ansprechpartner: fachl.: Herr Drake, Herr Golon; zum Verfahren: Frau Haack
Telefon: 04141 601-252, -265; 235
E-Mail: bewerbung@nlwkn-dir.niedersachsen.de

Online-Bewerbung: https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=116015

Sonstiges:
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Ursprünglich veröffentlicht: 30.04.2026
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