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Klimaanpassungsmanager/in (m/w/d)

Stellenanbieter: Landratsamt Heilbronn
Gestalte Deine Zukunft mit uns - Willkommen im Kreis!

Suchst Du einen Arbeitsplatz, der Dir Sicherheit bietet und gleichzeitig Raum fur Deine
personliche Entwicklung lasst? Dann bist Du bei uns im Landratsamt Heilbronn genau richtig!

Als moderner und zukunftsorientierter Dienstleister mit rund 2.200 Beschétftigten treiben wir die
kommunale Nachhaltigkeit und den Klimaschutz im Landkreis konsequent voran. Zur
Verstarkung unseres Teams im Bereich Nachhaltigkeit & Klimaschutz suchen wir zum
nachstmdoglichen Zeitpunkt Dich als

Klimaanpassungsmanager/in (m/w/d)

(Entgeltgruppe 11 TV6D, Vollzeit oder Teilzeit)

Der Landkreis Heilbronn ist verpflichtet, ein kommunales Klimaanpassungskonzept fir das
Kreisgebiet sowie weitere kreisangehdrigen Kommunen zu erarbeiten. Fur diese Aufgabe

suchen wir eine motivierte Personlichkeit, die das Vorhaben in enger Zusammenarbeit mit
unserer Klimaschutzagentur verantwortungsvoll konzipiert und umsetzt.

DEINE AUFGABEN

¢ Du entwickelst bis 2030 ein Klimaanpassungskonzept fir den Landkreis und alle
kreisangehdrigen Kommunen.

¢ Du steuerst und koordinierst den gesamten Erarbeitungsprozess - im engen
Schulterschluss mit der Kreisverwaltung, der Klimaschutzagentur und den Kommunen.

¢ Du identifizierst klimainduzierte Risiken (Hitze, Starkregen, Durre) und leitest
gemeinsam mit der Klimaschutzagentur, der Kreisverwaltung und den Kommunen
geeignete Anpassungsmalinahmen fur den Landkreis, die kreisangehdrigen
Kommunen sowie die kreiseigenen Liegenschaften ab.

e Du Ubernimmst das Projektmanagement inklusive Controlling.

e Du verantwortest das gesamte Fordermittelmanagement und kiimmerst dich um die
Beantragung von Fordermitteln zur Umsetzung von Klimaanpassungsmalinahmen

¢ Du initilerst konkrete Umsetzungsmalfl3nahmen und sorgst fir ihre langfristige
Verstetigung, um die Klimaanpassung als Querschnittsthema in der Verwaltung zu
starken.

¢ Du vertrittst das Themenfeld in Gremien und Arbeitskreisen und berichtest regelmalflig
an politische Entscheidungsgremien.

DEIN PROFIL
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Du hast ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Diplom FH) in den
Bereichen Umwelt-/Geowissenschaften, Stadt- und Raumplanung,
Landschaftsplanung, Klimawandel/Resilienz, Nachhaltigkeitsmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation.

Du verfligst Uber fundierte Kenntnisse in Klimaanpassung, Starkregen- und
Hitzeschutz, naturbasierten Losungen.

Idealerweise bringst Du Erfahrung im Projektmanagement und in der moderierenden
Zusammenarbeit mit vielfaltigen Akteursgruppen mit.

Du hast sehr gute Kenntnisse in Datenanalyse und Berichtserstellung.

Du kommunizierst klar, beréatst adressatengerecht und kannst komplexe Sachverhalte
verstandlich aufbereiten.

Du arbeitest selbststandig und strukturiert, bist ein verlasslicher Teamplayer mit
ausgepragter Organisationsstarke und brennst fur Klimaschutz und Nachhaltigkeit.

UNSER ANGEBOT

Bei Vorliegen der tariflichen und personlichen Voraussetzungen erfolgt die
Eingruppierung im Beschaftigtenverhaltnis bis zur EG 11 TV6D.

Du startest in einer zunachst bis zum 31.12.2030 befristeten Vollzeitposition, die
grundsatzlich teilbar ist — mit der Perspektive auf eine anschlieRende unbefristete
Weiterbeschaftigung in Teilzeit.

Wir bieten Dir individuelle Arbeitszeitgestaltung fir eine optimale Vereinbarkeit von
Beruf und Familie.

Freue Dich auf eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
motivierten, kollegialen und untersttitzenden Umfeld.

Geniel3e einen ergonomischen und modernen Arbeitsplatz mit zeitgemaler IT-
Ausstattung, die mobiles Arbeiten erméglicht.

Nutze die Vorteile einer modernen Arbeitsweise durch die E-Akte.

Profitiere von vielfaltige internen und externen Fortbildungsmoglichkeiten.

Nimm an Gesundheitstagen sowie regelmafig stattfindenden Sportangeboten teil.
Erhalte einen Verpflegungszuschuss fur die Kantine.

Wir bieten Dir ein umfassendes Mobilitatskonzept (z. B. Jobticket, Radleasing,
Duschen und Umkleiden)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung tber unser Online-Bewerberportal bis spatestens 7. Juni

2026.

NOCH FRAGEN?

Bei Fragen zum Aufgabengebiet stehen Dir Melanie Lerche (Tel.: 07131/994-270) oder bei
Fragen zum Bewerbungsverfahren Jana Michelberger (Tel.: 07131/994- 7592) zur Verfligung.

Werde Teil unseres Teams — Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!

JETZT BEWERBEN

Stellenangebot Nr.: 100152570 --- gespeichert am 05.05.2026 --- Seite 2/ 3


https://www.mein-check-in.de/landkreis-heilbronn/nojavascript

5

greenjobs

Karriere

Kreistag und Innere Verwaltung
Personal

LerchenstralRe 40
74072 Heilbronn

Bewerbungsschluss: 07.06.2026
Stellenanbieter: Landratsamt Heilbronn

LerchenstralRe 40
74072 Heilbronn, Deutschland

WWW: https://www.landkreis-heilbronn.de/

Ansprechpartner: fachl.: Melanie Lerche; zum Verfahren: Jana Michelberger
Telefon: 07131 994-270; -7592

Online-Bewerbung: https://www.mein-check-in.de/landkreis-heilbronn/position-520156

Urspringlich veroffentlicht: 05.05.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/al100152570
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