
Ingenieurin / Ingenieur (m/w/d) - Fachrichtung: Agrar- bzw.
Umweltwissenschaften, Wasserwirtschaft, Geologie,

Geographie

Stellenanbieter: Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft, Küsten- und
Naturschutz (NLWKN)

In der Betriebsstelle Meppen des Niedersächsischen Landesbetriebes für
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich
„Wasserwirtschaft und Strahlenschutz“ im Aufgabenbereich „Grundwasser“ zum
nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz

einer Ingenieurin / eines Ingenieurs (m/w/d) 

(Dipl.-Ing. [FH] oder Bachelor of Science/Engineering)

der Fachrichtungen Agrar- bzw. Umweltwissenschaften, Wasserwirtschaft,
Geologie, Geographie oder vergleichbare Studienabschlüsse

befristet bis zum 30.09.2028 zu besetzen.

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 11 TV-L bewertet und umfasst 28,9 Stunden pro Woche
(75%).

Der Geschäftsbereich „Wasserwirtschaft und Strahlenschutz“ des NLWKN ist gem. § 29 NWG
im Rahmen des „Gewässerkundlichen Landesdienstes“ (GLD) u. a. zuständig für den Betrieb
von verschiedenen Messnetzen darunter einem Grundwassergüte- und -standsmessnetz. Die
erhobenen Daten bilden die Grundlage für diverse wasserwirtschaftliche Aufgaben und
Fragestellungen:

Im Rahmen des „Niedersächsischen Kooperationsmodells“ berät, fördert und controllt der
NLWKN regionale Trinkwasserschutzkooperationen. Hierbei geht es um den Schutz des
Grund- bzw. Trinkwassers vor Einträgen insbesondere aus der Landwirtschaft in
Zusammenarbeit mit den Flächenbewirtschaftern (Landwirten) und
Wasserversorgungsunternehmen. In diesem Zusammenhang stehen insbesondere Nitrat- und
Pflanzenschutzmitteleinträge ins Grundwasser im Fokus.

Des Weiteren ist der GLD bei allen Planungen, Entscheidungen und sonstigen Maßnahmen zu
beteiligen, wenn wesentliche Auswirkungen auf den Wasserhaushalt zu erwarten sind. Bei
Beteiligungen berät der GLD und gibt Stellungnahmen ab.

Wir bieten

eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position mit
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guter technischer Ausstattung
sinnstiftende Aufgaben zur Verbesserung der natürlichen Ressource Grund- und
Trinkwasser
eine flexibel gestaltbare wöchentliche Arbeitszeit von 28,9 Wochenstunden
mobiles Arbeiten/Telearbeit im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung
30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr bei einer fünf-Tage Woche
eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung (VBL)
zielgerichtete Fortbildungsangebote
ein engagiertes, motiviertes Team und kollegiale Unterstützung

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz

Begleitung, Beratung und Controlling von Kooperationen in
Trinkwassergewinnungsgebieten gem. § 28 Abs. 4 NWG
Vorbereitung, Abschluss und Controlling von „Trinkwasserschutzverträgen“ mit
Wasserversorgungsunternehmen
Beratung und Prüfung von Anträgen im Zusammenhang mit der Förderung der
Gewässerschutzberatung
Beratung und Verfassen von Stellungnahmen gem. § 29 NWG im Rahmen des GLD für
den Grundwasserbereich
Plausibilisierung und Auswertung von Grundwasserdaten und Veröffentlichung von
Berichten
Eigenständige Publikationen zu regionalen Schwerpunktthemen (Grundwasserbericht)
und anlassbezogene Berichterstellung für aktuelle Fragestellungen

Anforderungsprofil der Bewerberin / des Bewerbers

ein abgeschlossenes Studium der Agrar- oder Umweltwissenschaften, des
Bauingenieurwesens mit dem Schwerpunkt Wasserwirtschaft oder ein vergleichbarer
Abschluss in einem entsprechenden naturwissenschaftlichen Studiengang mit für die
Aufgabenerfüllung notwendigen Kenntnissen und Erfahrungen und mindestens
Dipl.-Ing. FH bzw. Bachelor-Abschluss
gute Fachkenntnisse in den Bereichen Grundwasserqualität und Landwirtschaft
ein sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Produkten
Grundkenntnisse in ArcGIS 
eine gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise und eine adressatengerechte
bzw. verständliche Kommunikationsfähigkeit 
sehr gute Deutschkenntnisse (C1 Niveau) 
ein hohes Maß an selbstständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten sowie
Eigeninitiative, Kooperationsbereitschaft und Belastbarkeit 
eine aufgeschlossene und kommunikative Persönlichkeit mit hoher Teamfähigkeit 
der Besitz eines Führerscheins der Klasse B und die Bereitschaft einen Dienstwagen
zu führen 
die Bereitschaft zu Außendiensttätigkeiten 
wünschenswert wären gute Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit Grundwasser-
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Daten und in der Fachsoftware Aqua Info

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller
Orientierung.

Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des
Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. In diesem Fall werden
Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im
Bewerbungsschreiben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen.

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie
auch im Internet auf unserer Homepage (www.nlwkn.niedersachsen.de).

Für ergänzende fachliche Auskünfte stehen Ihnen Frau Viezenz (Tel.: 05931/406-147) und
Frau Altenhofen (Tel.: 05931/ 406-141 ) zur Verfügung.
Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Herrn Kramer (Tel.: 05931/406-114 )
richten.

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen.

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der
von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu
unterrichten. Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.07.2026 unter

JETZT BEWERBEN

Bewerbungsschluss: 20.07.2026

Stellenanbieter: Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft, Küsten- und
Naturschutz (NLWKN)
Betriebsstelle Meppen
Haselünner Str. 78
49716 Meppen, Deutschland

WWW: https://www.nlwkn.niedersachsen.de/meppen/betriebsstelle-meppen-43965.html

Ansprechpartner: fachl.: Frau Viezenz, Frau Altenhofen; zum Verfahren: Herr Kramer
Telefon: 05931 406-147, -141; -114
E-Mail: bewerbung@nlwkn-dir.niedersachsen.de
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Online-Bewerbung: https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=116107

Sonstiges: 116107

Ursprünglich veröffentlicht: 08.05.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152631
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