FB Zentrale Dienste/Personal Flensburg, 06.05.2026
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An alle
Bereiche und Abteilungen

-hier-

Stellenausschreibung

Im Fachbereich Bildung, Sport, Kultur ist in der Abteilung Stadtische Museen im Na-
turwissenschaftlichen Museum ab dem 01.08.2026 eine Stelle fiir

eine/n Museumspadagog*in (m/w/d)

unbefristet in Teilzeit mit 18,25 Wochenstunden nach Entgeltgruppe 9a TV6D zu
besetzen.

Das Naturwissenschaftliche Museum mit seinem geologisch-palaontologischen
Schaumagazin Eiszeit-Haus und dem Umweltbildungszentrum zahlt jahrlich knapp
20.000 Gaste. Als zertifizierter Bildungsort fir Nachhaltigkeit verbindet das Museum
klassisch museale Aufgaben mit den Mdglichkeiten und Erfordernissen moderner
Umweltbildung. Unser Hauptanliegen ist es, aufbauend auf Faszination und Neugier
die regionale Natur und Umwelt sowie den Einfluss des Menschen zeitgemald und
spannend sowohl in der Ausstellung als auch im Freien zu vermitteln.

Das Naturwissenschaftliche Museum ist Teil der Stadtischen Museen Flensburg.

Ihre Aufgaben:

e Weiterentwicklung, Konzeption und Durchfihrung zielgruppenspezifischer
natur- und museumspadagogischer Projekte und Programme fir alle
Altersstufen, mit Schwerpunkt auf Vermittlung in der Natur sowie in Kombination
mit musealen Formaten

e Planung von speziellen Workshops und Seminaren (z. B. Fort- und
Weiterbildungsformate, Ferienprogramme)

e Netzwerkarbeit mit Einrichtungen und Vereinen des sozialen und schulischen
Lebens, stadtischer Dienststellen und anderer Museen

e Mitarbeit im Bereich Drittmittelakquise

e Mitarbeit bei der Konzeption von Vermittlungskonzepten fur Dauer- und
Sonderausstellungen

e Mitbetreuung studentischer Hilfskrafte und der Mitarbeiterinnen im
Okologischen Bundesfreiwilligendienst



lhr Profil:

e abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in (m/w/d) mit Schwerpunkt Natur-
und Waldpadagogik sowie BNE oder

e padagogische Fachkraft (m/w/d) mit Schwerpunkt Natur- und Waldpadagogik
sowie BNE oder

e zertifizierte Natur- und Umweltpadagog*in (m/w/d)

Bewerben konnen sich auch Absolvent*innen (m/w/d) eines abgeschlossenen Studi-
ums der Biologie (Bachelor/Diplom) bzw. verwandter Disziplinen

Bei auslandischen Berufsabschlussen ist die Beifigung der Gleichwertigkeitsbeschei-
nigung der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) erforderlich.

Wir erwarten:

e Begeisterung fur Natur und naturwissenschaftliche Zusammenhénge sowie de-
ren Vermittlung

Planungs- und Organisationsgeschick, hohes Engagement und Teamfahigkeit
die Bereitschaft zum Netzwerken und zur interdisziplinaren Zusammenarbeit
Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft

Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit (bei Veranstaltungen)

eine selbststandige team- und zielorientierte Arbeitsweise

Fuhrerschein (PKW)

Winschenswert:

e mehrjahrige Berufserfahrung in der naturwissenschaftlichen Bildungs- und Ver-
mittlungsarbeit (klassische Naturkunde, BNE, Vermittlung von Artenkenntnis-
sen, Klimawandel, MINT)

e praktische Erfahrung in der Bildungsarbeit mit Schulklassen an auf3erschuli-
schen Lernorten, v. a. in der Natur

¢ mehrjahrige Kenntnisse und Anwendung naturpadagogischer Methoden

e sind Kenntnisse in angrenzenden Wissenschaften (Paldontologie, Geologie)

e Danischkenntnisse

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Frau Kerstin Meise (Tel. 0461/85-2504) gerne zur
Verfigung.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung oder ihnen gleichgestellten
Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Die Stadt Flensburg strebt in allen Beschaftigungsgruppen ausgewogene Geschlech-
terrelationen an.

Ihre aussagekréftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 25.05.2026 unter Angabe
des Kennworts LO3 per E-Mail im PDF-Format an personalabteilung@flensburg.de.



mailto:personalabteilung@flensburg.de

Im Bewerbungsschreiben stellen Sie bitte umfassend dar, aus welchen Griinden Sie
sich fur die Stelle interessieren (Motivation) und schildern Sie pragnant Ihre Starken.
Dabei nehmen Sie bitte Bezug auf das o. g. Aufgaben- und Anforderungsprofil.

Sofern Sie Ihrem Bewerbungsschreiben keine weiteren Bewerbungsunterlagen beifl-
gen, gehen wir von Ihrem Einverstandnis aus, Kopien vom Personalbogen, Lebens-
lauf, Zeugnissen und Beurteilungen aus der Personalakte fiir das Auswahlgremium
fertigen zu durfen. Diese werden nach dem Abschluss des Verfahrens vernichtet.

Stefan Wiegand



