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Der Geo-Naturpark Saale-Unstrut-Triasland e.V. sucht zum 01.09.2026 

eine/n 
 
 

Projektmitarbeiter*in (m/w/d) für das Management von 
Insektenschutzmaßnahmen 

 
zur Umsetzung des im Rahmen des Bundesprogramms Biologische Vielfalt geförderten Verbund-

Vorhabens 
 

„Integrativer Insektenschutz – Aktionsnetzwerk Mitteldeutschland (InsektA)“. 
www.insekta-projekt.de 

 
Die Stelle ist befristet bis zum 31.07.2028. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt ca. 40 Stunden je 
Woche, individuelle Absprachen sind möglich. Die Vergütung richtet sich nach Berufserfahrung und 

Qualifikation in Anlehnung an TV-L, bis Entgeltgruppe 10. Einsatzort ist das Gebiet des Naturparks 
Saale-Unstrut-Triasland. Dienstort ist Nebra (Unstrut). Ein Projektbüro befindet sich in Naumburg 
(Saale). 
 
InsektA ist ein Verbundprojekt des Geo-Naturpark Saale-Unstrut-Triasland e.V. (Sachsen-Anhalt), der 

RAG Saale-Holzland e.V. (NATURA 2000-Station „Mittlere Saale“) und des LPV Westsachsen 
(Naturschutzstation „Gräfenmühle“). Das Projekt setzt modellhaft bei wichtigen Hauptursachen des 
Insektenrückgangs sowohl im landwirtschaftlich genutzten als auch im Siedlungsbereich an und umfasst 
neben praktischen Maßnahmen zur Habitatentwicklung auch Bildungs- und Öffentlichkeitsarbeit.  
 
In einem ersten Handlungsfeld werden hierzu landwirtschaftlich genutzte Flächen mit Hilfe 

verschiedener Maßnahmen insektenfreundlich gestaltet. Ein zweites Handlungsfeld verfolgt die 
Schaffung insektenfreundlicher Siedlungsflächen. Hierzu gestalten wir z.B. öffentliche Frei- und 
Grünflächen unter Verwendung gebietsheimischer Arten um und wenden insektenfreundliche 
Pflegekonzepte an. Das Ziel des dritten Handlungsfeldes besteht darin, der breiten Öffentlichkeit die 
Bedeutung wirbelloser Tiere für Mensch und Ökosysteme näherzubringen und eigenes Handeln im 

Sinne des Insektenschutzes anzuregen. 

Ihre Aufgaben: 

 

- Projektmanagement (z.B. Dokumentation, Mittelabrufe, Änderungsanträge, Berichte, 
Zusammenarbeit im Projektverbund) 

- Umsetzung und Kontrolle von Maßnahmen zur insektenfreundlichen Bewirtschaftung von 
Siedlungsflächen 

- Beratung von Flächeneigentümern im Siedlungsraum zu Fragen der insektenfreundlichen 

Gestaltung und Pflege von Grünflächen  
- Fachliche Unterstützung und Begleitung von Kommunen bei der Maßnahmenumsetzung 
- Organisation und Durchführung themenbezogener Veranstaltungen 
- Pflege von Social-Media-Accounts, Zuarbeit zur Pflege der Homepage, Presse-Arbeit 
- Fortwährende Kommunikation und Netzwerkarbeit  

- Durchführung von Ausschreibungen gemäß förderrechtlichen Vorgaben (UVgO) 
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Unsere Anforderungen 

 

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Master, Diplom, Bachelor) im Bereich 
(Landschafts-)Ökologie, Naturschutz, Landschaftsplanung/ -ökologie, Biologie, auch 
Bereich Landwirtschaft, Agrarwissenschaften oder Vergleichbares möglich 

- Einschlägige Erfahrung im Bereich Projektmanagement, idealerweise vom Bund 

geförderter Vorhaben, Erfahrungen in der Fördermittelverwaltung und -abrechnung 
- Kenntnisse im Zuwendungs- und Vergaberecht 
- Möglichst Kenntnisse oder Erfahrungen in den Gebieten Garten-/ Landschaftsbau, 

insektenfreundliche Begrünung 
- Kenntnisse im Bereich Entomologie/ Insektenschutz sind willkommen aber nicht 

Voraussetzung 
- Anwendungsbereite Kenntnisse in der elektronischen Datenverarbeitung, insbesondere Office-

Programme und GIS 
- Freundliches und sicheres Auftreten, Teamfähigkeit, Kommunikations- und Organisationstalent 
- Sehr hohes Maß an Eigenverantwortung, strukturierte, lösungsorientierte und gewissenhafte 

Arbeitsweise 
- Bereitschaft zur engen Kooperation mit den relevanten Partnern und Akteuren 
- Führerschein Klasse B 

Das können wir bieten: 

 
- Eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit mit Praxisbezug 
- Flexible Absprachen zur Arbeitsorganisation  
- Eine faire Vergütung und 30 Tage Jahresurlaub 

- Raum für eigene Ideen und Einbindung in ein thematisch divers aufgestelltes und engagiertes 
Team mit viel Begeisterung für die Naturparkarbeit 

- Enger Austausch im InsektA-Team 
- Ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld im ländlichen Raum 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per E-Mail (Anhang als PDF-Datei, max. zwei 
Dateien und insgesamt nicht größer als 10 MB) bis zum 15.06.2026 an henniger@naturpark-saale-

unstrut.de 

 

Bei Fragen und für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Dr. Matthias Henniger oder Sabine 
Wüstemann unter +49 (0)34461 22086 bzw. info@naturpark-saale-unstrut.de. 

Hinweis: Reisekosten werden nicht erstattet. Postalisch übersandte Bewerbungsunterlagen sind in Kopie einzureichen und 
werden nicht zurückgesandt. Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen werden nach Abschluss des Verfahrens 
ordnungsgemäß vernichtet.  

 

 

 

 

 


