
Senior
Projektentwickler
(m/w/d) Windenergie
Festanstellung, Voll- oder Teilzeit · Berlin / Remote

Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt einen Senior
Projektentwickler (m/w/d) für unsere Ready-to-Build &
Turnkey Projekte.

Deine Aufgaben

Kernaufgabe: Du ermittelst
eigenverantwortlich den Verkaufspreis
bestehender Onshore-Windenergieprojekte auf
Basis fundierter Wirtschaftlichkeitsanalysen
und Projektbewertungen – von der BImSchG-
Antragstellung bis Ready-to-Build (RtB).

Du bereitest Windenergieprojekte mithilfe der
Caeli-Plattform digital für die Vermarktung auf
und stellst sicher, dass alle Unterlagen
prüffähig und für potenzielle Käufer aufbereitet
sind.

Du verantwortest die fachliche Begleitung der
Projekte auf der Plattform und bist
Ansprechpartner:in für technische und
genehmigungsrechtliche Fragestellungen.

Du übernimmst Aufbau, Pflege und Steuerung
des Datenraum-Managements als Grundlage
für den Transaktionsprozess.

Du agierst als Schnittstelle zwischen
Projektinhabern, Kaufinteressenten,
technischen Beratern, Rechtsanwälten und



weiteren Beteiligten und gewährleistest einen
strukturierten Transaktionsablauf.

Du begleitest Vertragsverhandlungen fachlich
und unterstützt die Transaktion bis zum
erfolgreichen Abschluss (Closing).

Du analysierst bestehende Geschäftsprozesse,
identifizierst Verbesserungspotenziale und
entwickelst skalierbare Prozesslösungen.

Das bringst du mit

Must-have:
Abgeschlossenes Studium mit technischem,
wirtschaftlichem, geografischem oder
planerischem Schwerpunkt oder eine
vergleichbare Qualifikation

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der
Projektentwicklung von Onshore-
Windenergieprojekten in Deutschland,
idealerweise mit Erfahrung bis zur
Inbetriebnahme

Fundierte Kenntnisse in der
Projektfinanzierung und
Wirtschaftlichkeitsprüfung von
Windenergieprojekten

Kenntnisse in der End-to-End-Entwicklung von
Onshore-Windprojekten: Flächensicherung,
BImSchG-Genehmigung, Netzanschluss,
Bauvorbereitung bis zur schlüsselfertigen
Übergabe

Kenntnisse im Umgang mit GIS-Tools

Strukturierte, ergebnisorientierte und
kooperative Arbeitsweise

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen, u.
a. zur Begehung von Windstandorten

Nice-to-have:
Erfahrung in den Bereichen M&A,
Transaktionen oder Projektvermarktung – diese



Kenntnisse kannst du bei uns gezielt ausbauen

Erfahrung mit Due Diligence, Datenraum-
Management und der Aufbereitung
verkaufsrelevanter Unterlagen

Deine Vorteile bei uns

Virtuelle Unternehmensbeteiligung - du
profitierst direkt vom Erfolg von Caeli Wind

Flexibles Arbeiten - Büro, remote oder hybrid,
ganz nach deinen Bedürfnissen

Gestaltungsspielraum - große Freiräume und
echte Eigenverantwortung von Tag eins

Flache Hierarchien - kurze
Entscheidungswege und direkte
Kommunikation

Die Möglichkeit, ein neues Geschäftsfeld aktiv
mitzugestalten und M&A-Kompetenzen
weiterzuentwickeln

Du willst bei Caeli Wind die Energiewende
mitgestalten?

Du willst bei Caeli Wind die Energiewende
mitgestalten? Dann schick uns deinen Lebenslauf
direkt über unser Karriereportal. Wir sind schon
sehr gespannt darauf, dich kennenzulernen!

Unser Bewerbungsprozess besteht aus drei
Schritten: einem Kennenlerngespräch, einem
fachlichen Interview und einer praxisnahen Case
Study.

Dein Ansprechpartner ist Felix Schwarz. Wir freuen
uns besonders über Bewerbungen von Menschen
aller Geschlechter, Hintergründe und
Erfahrungswege!



Über uns

Caeli Wind beschleunigt den Ausbau der
Onshore-Windenergie – datenbasiert,
strukturiert und partnerschaftlich.

Mit unserer digitalen Plattform identifizieren,
analysieren und strukturieren wir
Windenergiestandorte und bringen
Flächeneigentümer und Projektentwickler effizient
zusammen. So schaffen wir Transparenz,
Vergleichbarkeit und Tempo in einem Markt, der
lange von uneinheitlichen Prozessen und hoher
Komplexität geprägt war.

Bisher haben wir über 2.000 MW Projektpotenzial
vermittelt. Caeli Wind begleitet Projekte von der
Flächenakquise über die fundierte
Standortbewertung bis hin zu klar strukturierten
Vergabe- und Vertragsprozessen.

Was uns auszeichnet: klare Daten, digitale
Standards und eine Zusammenarbeit auf
Augenhöhe. Wir sind ein wachsendes,
interdisziplinäres Team mit hoher
Eigenverantwortung, kurzen Entscheidungswegen
und dem gemeinsamen Anspruch, die
Energiewende messbar voranzubringen.

Jetzt bewerben

https://t.gohiring.com/h/cccaa81937c1d53c528bc15c59d184dd964d8111a94e14574e560da64ea69ee3

