DBfK Q)

Deutscher Berufsverband

fur Pflegeberufe

Projektmanager:in (m/w/d) ,Nachhaltigkeit und planetare Gesundheit* (100%)

Der Deutsche Berufsverband fiir Pflegeberufe (DBfK) e. V. ist der gréRte Berufsverband fiir alle professionell
Pflegenden in Deutschland. Zusammen mit unseren vier Regionalverbanden entwickeln wir das pflegerische
Berufsfeld weiter und treten ein fur die Interessen der Berufsgruppe.

Der Bundesverband setzt sich seit einigen Jahren im Themenfeld Klimawandel und Nachhaltigkeit ein. Seit
Juli 2024 wird das Projekt ,Berufliche Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in Pflege- und Gesundheitsberufen
(BBNE-PfleGe)“ in Zusammenarbeit mit KLUG e. V. und BBG gGmbH durchgefihrt. Fir die Umsetzung der
damit verbundenen Projektaktivitaten suchen wir flr die zweite Férderphase zum 01.07.2026 (ggf. spaterer

Beginn mdglich) eine:n Projektmanager:in (m/w/d), um das bestehende Projektteam zu erweitern.

Ihre Aufgaben

= Umsetzung des Projekts ,Berufliche Bildung fir nachhaltige Entwicklung in Pflege- und
Gesundheitsberufen (BBNE-PfleGe)“ und seiner Einzelbausteine

= Inhaltliche Koordination zwischen den Verbundpartner:innen

= Offentlichkeitsarbeit fiir das Projekt BBNE-PfleGe (Erstellen von Inhalten fir die Projekt-Website,
Werbematerialien, Artikeln fur Fachpublikationen und fur Newsletter, Beteiligung auf Fachkongressen)

= (Mit-)Konzeption und Erstellung von Prasenz-/Online- und Blended-Learning-Bildungsangeboten

= Durchfiihrung von Bildungsangeboten fur berufliches Ausbildungspersonal der Pflege- und
Gesundheitsberufe

=  Beratung von Einrichtungen zur langfristigen Verankerung der Themen Nachhaltigkeit und planetare
Gesundheit in die Bildungsstrukturen

= Unterstltzung bei der Planung und Durchfiihrung eines Fachkongresses

=  Prasentation von (Zwischen-)Ergebnissen in den Gremien der beteiligten Verbéande und Kooperationspartner

=  Stakeholder-Management (Beteiligung von Zielgruppen an der Konzeption und inhaltlicher Ausgestaltung
der Bildungsmodule)

=  Entwicklung von Strategien zur Fortfiihrung des Projektes und zur weiterfihrenden Nutzung der
Projektergebnisse

=  Netzwerkarbeit mit relevanten Akteur:innen im deutschsprachigen Raum

Ilhr Profil

=  Ausbildung in einem Pflegeberuf und Hochschulabschluss, idealerweise mit Bezug zu den Bereichen
Bildung, Nachhaltigkeit und/oder Management

= Interesse und Gestaltungswille an den Themenfeldern Nachhaltigkeit und planetare Gesundheit

=  Sicheres Auftreten, sehr gute miindliche und schriftiche Kommunikationsféhigkeiten

*  Freude an der Arbeit im Team und in Netzwerken

= |dentifikation mit den Zielen und Werten des DBfK

=  Bereitschaft zu Dienstreisen



DBfK

Deutscher Berufsverband
fur Pflegeberufe

Wir bieten

ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet

Aufnahme in einem engagierten Team und Unterstitzung durch das DBfK-Netzwerk

Angemessene Vergutung entsprechend Erfahrung und Qualifikation plus Zusatzversorgungskasse,
die Stelle ist teilweise Uiber Projektmittel des Programms ,Nachhaltig im Beruf — zukunftsorientiert
ausbilden” des Bundesministeriums fiir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend und den
Européaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) finanziert

Maoglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Gleitzeit und Mdglichkeiten zum mobilen Arbeiten

Die Vollzeitstelle (100% - 40 Stunden / Woche) hat ihren Dienstsitz in Berlin. Mobiles Arbeiten und

Teilzeit sind nach Absprache méglich.
Die Stelle ist zunachst befristet bis 30.06.2028.

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an dbfk@dbfk.de.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 31.05.2026 in einer pdf-Datei mit der Angabe lhres
maoglichen Eintrittstermins an dbfk@dbfk.de.

Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in der 24. Kalenderwoche stattfinden.

Deutscher Berufsverband fur Pflegeberufe (DBfK) e.V.
Geschéftsstelle Bundesverband | Alt-Moabit 91 | 10559 Berlin
Telefon +49 30 219157-0 | dbfk@dbfk.de | www.dbfk.de
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