greenjobs

Karriere

Praktikum im Bereich Community Hub & NGO-
Management

Stellenanbieter: Cradle to Cradle NGO

Du willst nicht nur zusehen, sondern eine NGO im Herzen mitgestalten und Raume fur
Veranderung schaffen?

Bei uns bist du mittendrin: Du untersttitzt den Geschaftsfihrenden Vorstand im Tagesgeschéft
und hilfst uns dabei, den Community Hub zum Leben zu erwecken. Du lernst, wie eine NGO
im Hintergrund funktioniert, und gestaltest unsere Community-Arbeit aktiv mit. Dabei begleitest
du uns durch ein besonders spannendes Halbjahr — inklusive unseres 10. C2C Congress und
unserer Prasenz auf der IFA.

An der Schnittstelle der Referate Bliro des Geschaftsfilhrenden Vorstands,
Projektinkubation, Administration: Ab Mai/Juni 2026
Dauer: Mindestens 6 Monate

DEINE AUFGABEN:

e Zentrale Unterstitzung: Du arbeitest eng mit dem Buro des Geschéftsfihrenden
Vorstands zusammen und unterstitzt in der Administration sowie bei der Inkubation
neuer Projekte.

e Community Hub: Du begleitest den Aufbau und das Roll-out unseres Community
Hubs und bringst dich aktiv in das Veranstaltungsmanagement ein.

e Vor-Ort-Prasenz & Event-Support: Du betreust Veranstaltungen im Hub und scheust
dich nicht davor, auch mal Termine am Abend oder (in Ausnahmen) am Wochenende
zu begleiten, wenn dort das Leben unserer Community stattfindet.

e Kreativer Spielraum: Da der Community Hub gerade erst Fahrt aufnimmt, entwickelst
du Formate und Strukturen eigenstandig mit.

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST:

* Hohe Identifikation mit der Vision und Mission sowie den Werten von Cradle to Cradle
NGO.

* Hohe Flexibilitat: Du bist sowohl inhaltlich schnell beim Wechsel zwischen
verschiedenen Themengebieten als auch zeitlich flexibel aufgestellt (Bereitschaft fur
Einsatze aulRerhalb der klassischen Birozeiten bei Abendveranstaltungen o. &.).

» Organisationstalent: Du liebst es, den Uberblick zu behalten, auch wenn es mal
trubelig wird.

¢ Hands-on-Mentalitat: Du wartest nicht auf Anweisungen, sondern siehst, wo
angepackt werden muss, und bringst eigene kreative Ideen ein.

e Struktur & Kreativitat: Du kannst Prozesse ordnen, denkst aber gleichzeitig ,,out of
the box“, um den Community Hub voranzubringen.
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WAS DICH ERWARTET:

¢ Tiefer Einblick: Du lernst hautnah, wie eine bundesweit agierende NGO gesteuert
wird und wie Projekte von der ersten Idee zur Umsetzung gelangen.

e Gestaltungsfreiheit: Besonders im Community Hub kannst du dich kreativ austoben
und eigene Akzente in der Veranstaltungsplanung setzen.

¢ Verantwortung: Du Ubernimmst eigene Aufgabenbereiche an einer strategisch
wichtigen Schnittstelle der Organisation.

¢ Sinnstiftende Arbeit: Du arbeitest an Formaten, die Wirtschaft und Gesellschaft aktiv
nach C2C verandern.

WIESO BEI UNS:

¢ Fuhrende NGO zum Thema Cradle to Cradle

Mitarbeit in einem hochmotivierten, dynamischen Team

Flexible Arbeitszeit- und Ortgestaltung mit kurzer Kernarbeitszeit
Das C2C LAB als gesunde Arbeitsumgebung
BVG-Abo/Deutschlandticket

Team-Events

Stellenanbieter: Cradle to Cradle NGO
Landsberger Allee 99c
10407 Berlin, Deutschland

WWW: https://c2c.ngo/

Ansprechpartner: Jana Matz
Telefon: +49 (0) 30 4677 4780
E-Mail: jobs@c2c.ngo

Online-Bewerbung: https://podio.com/webforms/11220068/790335
Ursprunglich veroffentlicht: 21.05.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152898
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