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Abteilungsleiter (m/w/d) Konstruktiver Ingenieurbau

Stellenanbieter: Ramboll Deutschland GmbH
Stellenbeschreibung

Du bringst eine grof3e Leidenschaft fur die Planung und Realisierung von Ingenieurbauwerken
mit, hast einschlagige Erfahrungen insbesondere im Ingenieur-, Wasser- und Hafenbau und
besitzt einen ausgepragten Kundenfokus? Du suchst eine neue Méglichkeit, Dich beruflich und
fachlich weiterzuentwickeln, spannende Projekte voranzubringen und dabei ein
hochmotiviertes Team zu leiten? Wenn Du dazu noch entsprechende Vorerfahrungen
mitbringst, dann bist Du unsere neue Leitung fir das Department Konstruktiver Ingenieurbau.

Deine neue Rolle

Als Abteilungsleiter (m/w/d) Konstruktiver Ingenieurbau wirst Du die Leitung einer Abteilung,
bestehend aus derzeit rd. 15 hochmotivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ibernehmen,
welche interdisziplinar und vielseitig Fragestellungen rund um die Bereiche Wasserbau,
Hafenbau, Spezialtiefbau und Tunnelbau im Zusammenspiel mit der Planung von
Ingenieurbauwerken der Infrastruktur im nationalen und internationalen Kontext bearbeitet.
Typische Bauwerke sind hier Wasserbauwerke wie Schleusen, Hafenanlagen, Kaianlagen,
Sperrwerke, Uferbefestigungen oder Diker, aber auch Absenktunnel und Stutzbauwerke.

Das Department Konstruktiver Ingenieurbau ist Teil der Division Marine & Civil Engineering
innerhalb Ramboll Transport in Deutschland mit rd. 100 Kolleginnen und Kollegen. Hier planen
wir insbesondere Bauwerke der Infrastruktur im Bereich Wasser- und Hafenbau, Verkehr und
Ingenieurbau. Der Grol3teil des Teams arbeitet in unserem Hamburger Biro, aber auch an
unseren weiteren grof3en deutschen Standorten streben wir einen stetigen Aufbau an. Zu
unseren Kunden zéhlen vor allem die Einrichtungen der 6ffentlichen Hand mit Fokus auf die
Infrastruktur sowie Hafenbetreiber, Industrieunternehmen oder die Bahn. Mit der weiteren
Entwicklung dieses wunderbaren Teams und der Abteilung tragst Du mal3geblich dazu bei,
Deutschlands Wende hin zu einer klimabewussten Transformation in der Hafen- und
(Verkehrs-)Infrastruktur voranzubringen.

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten

e Leitung und Weiterentwicklung des Departments (Abteilung) Konstruktiver
Ingenieurbau innerhalb der Division Marine & Civil Engineering, damit einhergehend:

e Geschaftsentwicklung, Accountmanagement und Marktpositionierung

¢ Personalfuhrung und -entwicklung, einschlief3lich Subteams

e Sicherstellung der operativen Ablaufe, Mitwirkung bei und Umsetzungen der
strategischen Ausrichtungen des Geschaftsbereichs und des Unternehmens

e Operative Ergebnisverantwortung fir die Projekte Deines Teams

Uber Dich
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Bei Ramboll untersttitzen wir Dich von Anfang an bei Deiner persénlichen und beruflichen

Weiterentwicklung. Um bei uns durchzustarten, solltest Du folgende Voraussetzungen
mitbringen:

¢ Eine akademische Ausbildung (B.Sc./M.Sc./Diplom) im Bereich Bauingenieurwesen,
bevorzugt mit Schwerpunkt konstruktiver Ingenieurbau, Wasserbau oder Geotechnik,
verbunden mit mind. rd. 15 Jahren Berufserfahrung

e Erfahrung in der Mitarbeiterfuhrung (z.B. Teamleitung) in einem relevanten,
idealerweise auch internationalen, beruflichen Umfeld einschl. der Fahigkeit zur
Talententwicklung, Richtungsvorgabe und Leistungssteuerung

¢ Fundiertes Fachwissen in der Objekt- und Tragwerksplanung sowie der
Projektabwicklung in den Schwerpunktbereichen konstruktiver Ingenieurbau,
Wasserbau oder Geotechnik

e Erfahrung in komplexen Kundenmarkten im Bereich der Infrastruktur oder Industrie

¢ Kommerzielles Verstandnis zur Erzielung von Geschéftsergebnissen

¢ Exzellente Deutsch- und gute Englischkenntnisse, verhandlungssicher

Was wir Dir bieten

e |nvestition in Deine Entwicklung

e Fuhrungskrafte, auf die Du Dich verlassen kannst, und die unserer Unternehmensethik
verpflichtet sind

e Wertschétzung fir Deine Rolle und Fahigkeiten

e Inspiration durch Kolleg:innen, Kunden und Projekte

¢ Das langfristige Denken eines stiftungseigenen Unternehmens

e Ein umfangreich bezuschusstes Deutschlandticket

e Corporate Benefits

¢ Unbefristete Anstellung mit 30 Tage Urlaub pro Jahr und Betriebsferien am 24.12. und
31.12.ggf. auch in Teilzeit und flexible Arbeitszeit

¢ Hybrides Arbeiten: 2-3 Tage mobiles Arbeiten pro Woche nach der Einarbeitung

¢ Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege, sowie Kollegiales und
hilfsbereites Umfeld

¢ Umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmadglichkeiten

e Zuschuss zum Dienstrad

e Gesprachsangebot fir mentales Wohlbefindens

Arbeit im Zentrum des nachhaltigen Wandels

Ramboll ist ein weltweit tatiges Architektur-, Ingenieur- und Beratungsunternehmen. Wir
glauben, dass das Ziel eines nachhaltigen Wandels darin besteht, eine lebenswerte Welt zu
schaffen, in der die Menschen in einer gesunden Natur leben. Unsere Starke sind unsere
Mitarbeitenden und unsere Geschichte wurzelt in einer klaren Vorstellung davon, wie ein
verantwortungsvolles Unternehmen handeln sollte. Offenheit und Neugierde sind ein Eckpfeiler
unserer Unternehmenskultur. Diese fordert eine integrative Denkweise, die nach neuen,
vielfaltigen und innovativen Perspektiven sucht. Wir respektieren und begrif3en jede Form von
Diversitat und konzentrieren uns darauf, ein inklusives Umfeld zu schaffen, in dem sich jeder
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entfalten und sein Potenzial voll ausschdpfen kann.
Bist du bereit dabei zu sein?

Bitte reiche deine Bewerbung ein. Fige unbedingt alle relevanten Unterlagen bei,
einschliel3lich deines Lebenslaufs, frihestmdglicher Starttermin, Gehaltsvorstellung,
Begleitschreibens usw. Bitte lade alle verfligbaren Arbeitszeugnisse (oder, wenn du
aullerhalb Deutschlands gearbeitet hast und keine Arbeitszeugnisse hast, die
Kontaktdaten von Referenzen) aus deinen friheren Arbeitsverhaltnissen und das
Zeugnis deines hochsten Abschlusses hoch. Dies wird dazu beitragen, einen
reibungslosen und schnellen Prozess zu ermdglichen, falls dir die Position angeboten
wird. Wenn diese Dokumente nicht hochgeladen werden, kdnnte dies den Prozess
verzogern.

Vielen Dank! Wir freuen uns tber deine Bewerbung.
Ramboll in Deutschland

Ramboll wurde in Danemark gegrindet und ist ein stiftungseigenes Unternehmen, das den
Menschenrechten und der Umwelt verpflichtet ist. Seit der Er6ffnung unseres ersten Biros im
Jahr 2000 ist Ramboll in Deutschland schnell gewachsen. Heute arbeiten mehr als 1.100
Expert:innen an verschiedenen Standorten in Deutschland und setzen ihre berufliche
Leidenschaft ein, um innovative Lésungen in so unterschiedlichen Markten wie Hochbau,
Verkehr, Wasser, Umwelt und Gesundheit, Energie, Unternehmensberatung und Architektur,
Landschaft und Stadtebau zu entwickeln. Wir laden dich ein, einen Beitrag zu einer
nachhaltigen Zukunft zu leisten, und in einem offenen, kollaborativen und leistungsfahigen
Unternehmen zu arbeiten. Durch die Kombination von lokaler Erfahrung und globalem Wissen
gestalten wir gemeinsam die Gesellschaften von morgen und schlie3en die Licke hin zu einer
nachhaltigen Zukunft.

Ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit bietet

Gleichheit, Diversitat und Inklusivitat stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir sind
Uberzeugt, dass Diversitat eine Starke ist und dass unterschiedliche Erfahrungen und
Perspektiven flr die Schaffung wirklich lebensfahiger Gesellschaften unerlasslich sind. Bei
Ramboll ist jede:r Bewerber:in willkommen, unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethischer
oder sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung. Wir wissen, wie wichtig es ist, das richtige Gleichgewicht zu finden, wo, wann
und wie viel wir arbeiten. Bitte setze dich mit unserem Rekruitingteam in Verbindung, um
etwaige personliche Anliegen wahrend des Bewerbungsverfahrens anzusprechen. Du kannst

uns unter job.advert.accessibility@ramboll.com mit solchen Anfragen kontaktieren.

Stellenanbieter: Ramboll Deutschland GmbH
Jurgen-Topfer-Stral3e 48
22763 Hamburg, Deutschland
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Online-Bewerbung: https://easyapply.jobs/r/qHnpzvg26wFy8q4nHCOnN

Urspriunglich verdffentlicht: 22.05.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100152944
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