
Field Permitting and
Land Acquisition
Settlement & Seismik
Monitoring (m/w/d)
Festanstellung, Vollzeit · Karlsruhe

Wir suchen Dich

Vulcan Energie Ressourcen GmbH ist ein innovatives,
schnell wachsendes Unternehmen im Bereich
nachhaltiger Lithiumgewinnung und erneuerbarer
Energien. Mit unserer Lithiumanlage leisten wir einen
entscheidenden Beitrag zur Dekarbonisierung der
europäischen Industrie und zur Sicherung einer
nachhaltigen Lithiumversorgung in Europa.
Für unser junges Landakquise Team am Standort
Karlsruhe suchen wir dich in Vollzeit (40 h) als Field
Permitting and Land Acquisition Settlement &
Seismik Monitoring (m/w/d).

Das erwartet Dich bei uns

Du suchst geeignete Standorte für seismische
Monitoringstationen und bewertest deren
Eignung.
Du führst Verhandlungen zur
Grundstückssicherung für seismische
Monitoringstationen – z. B. durch Kauf, Pacht oder
Dienstbarkeiten.
Du stimmst dich mit Gemeinden, Verwaltungen
und lokalen Gremien ab und sorgst für
transparente Kommunikation.
Du übernimmst administrative Aufgaben rund um
die Landakquise, wie Vertragsmanagement und
die Steuerung interner Prozesse.
Du führst Verhandlungen zur
Grundstückssicherung auch über weitere Flächen
– durch Kauf, Pacht oder Dienstbarkeiten.



Du stehst in laufender Kommunikation mit den
Teams aus Projektentwicklung, Genehmigungen
und Ausführung und sorgst dafür, dass alle
Schritte reibungslos ineinandergreifen.

Das solltest Du mitbringen

Du hast ein abgeschlossenes Studium in Land‑
oder Forstwirtschaft, Umweltwissenschaften,
Geowissenschaften, Erneuerbaren Energien,
Ingenieurwissenschaften oder Raumplanung.
Du bringst idealerweise Verwaltungserfahrung
oder einen Hintergrund in der Lokalpolitik mit.
Du besitzt einen gültigen Pkw‑Führerschein.
Du bist bereit zu reisen und nimmst bei Bedarf
auch an Abend‑ und Wochenendveranstaltungen
teil.
Du gehst sicher mit MS Office um und hast
Erfahrung im Umgang mit GIS‑Systemen und
Geodatenbanken.
Du verfügst über eine starke Kommunikations‑ und
Verhandlungskompetenz.
Du arbeitest strukturiert, gut organisiert und behältst
den Überblick, auch bei mehreren parallelen
Aufgaben.
Du sprichst fließend Deutsch und Englisch.

Das bieten wir Dir

30 Tage Urlaub (auf Basis einer 5-Tage-Woche)
sowie an Weihnachten und Silvester.
Onboarding-Programm „Vulcan Starter Days“.
Unter anderem mit Kraftwerksbesuch und
Führung durch unser Labor.
Sport- und Freizeitangebote – EGYMWellpass mit
15,00€ inkl.USt. Eigenanteil im Monat,
regelmäßige Firmenevents,Afterwork-
Sportgruppen.
Betriebliche Altersvorsorge.
Corporate Benefits Plattform mit vielen attraktiven
Rabattaktionen.
Mit mein EAP von INSITE erhältst du jederzeit
vertrauliche und kostenfreie Unterstützung – für
mehr Wohlbefinden im Job und im Alltag.



Wir freuen uns Dich kennenzulernen!

Neugierig geworden? Schicke uns einfach über das
Bewerbungsformular deinen Lebenslauf und schreibe
uns, warum du gerne Teil von Vulcan werden
möchtest. Bei Fragen steht dir Carolin Martini (Talent
Acquisition Specialist) über cmartini@v-er.eu zur
Verfügung.

Über uns

Bei Vulcan vereint uns die Idee einer
nachhaltigeren und unabhängigeren Energie- und
Rohstoffversorgung für Europa. Wir sind Pioniere
auf dem Gebiet der CO2-neutralen
Lithiumgewinnung und haben dafür eine
innovative und zukunftsweisende Technologie
mithilfe des Direct-Lithium-Extraction-Verfahrens
entwickelt. Dafür bringen wir Talente und Experten
aus über 40 Nationen zusammen und arbeiten mit
Herzblut und voller Leidenschaft an der Planung
und am Bau von Geothermie- und
Lithiumextraktionsanlagen, die wir selbst betreiben
werden, um damit die klimaneutrale Mobilitäts-
und Energiewirtschaft zu beschleunigen. Mit
Unternehmen wie Stellantis und Renault haben wir
bereits starke Partner, die uns auf dem Weg zum
Market Leader unterstützen.

Be the first with us!

Jetzt bewerben

mailto:cmartini@v-er.eu
https://t.gohiring.com/h/9926e7f29b2d7aa7b94b519dd793b1d103df1b3b527ba442830900e8aca4049b



