per Kreisausschuss des Hochtaunuskreises sucht % &
zum néchst maglichen Zeitpunkt einen

HOCHTAUNUS
KREIS

Sachbearbeiter (m/w/d) i

fur den Fachbereich 60.00 — Umwelt, Naturschutz und Bauleitplanung.

Die Vergutung erfolgt bei Eignung und Qualifikation nach Entgeltgruppe 9b TV6D. Menschen mit
einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Stelle ist zunachst befristet, eine spatere Ubernahme in ein unbefristetes
Beschaftigungsverhaltnis und langfristige Zusammenarbeit wird jedoch ausdriicklich angestrebt.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Schwerpunkte:

e Sachbearbeitung von Verwaltungsverfahren insbesondere im Bereich von
Ordnungswidrigkeiten

e Sachbearbeitung im Hinblick auf fischerei-, jagd- und naturschutzrechtliche
Aufgabenstellungen

e  Mitarbeit im Bereich der Steuerung von Planverfahren

e Tatigkeiten im Rahmen des allgemeinen Verwaltungsablaufs innerhalb des
Fachbereiches

o Mitarbeit bei der Entwicklung und Pflege des digitalen Datenbestandes des
Fachbereiches

Wir erwarten:

o Eine erfolgreich abgeschlossene Verwaltungsausbildung (Dipl. Verwaltungs-
wirt/Master of Arts oder Verwaltungsfachwirt bzw. Bachelor of Arts (m/w/d))

¢ Vertiefende Fachkenntnisse in den Bereichen des Verwaltungs- und
Ordnungswidrigkeitenrechts

o Kenntnisse in den Bereichen des Fischerei-, Jagd- und Naturschutzgesetzes waren

von Vorteil

Sichere Beherrschung der EDV und den damit verbundenen Office-Programmen

Fiuhrerschein der Klasse B

Sehr gutes mindliches und schriftliches Ausdrucksvermégen

Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Konfliktfahigkeit

Hohes Mal3 an Belastbarkeit und Flexibilitat

Selbststandigkeit, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermégen

Wir bieten:

e Ein interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in
einem aufgeschlossenen und innovativen Team

e Fundierte Einarbeitung mit schrittweiser Ubernahme der zugewiesenen Aufgaben

o RegelméalRige Fortbildungen und Supervision

¢ Flexible Arbeitszeitmodelle mit festen familienfreundlichen Arbeitszeiten



e Arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12.

30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage Woche)

Hausinterne Kinderbetreuung fiir Kinder unter 3 Jahren bis hin zum Schuleintritt
Eine Jahressonderzahlung

Ein zusatzliches regelméaRiges Leistungsentgelt

Betriebliche Altersvorsorge

Vermogenswirksame Leistungen

Ein kostenfreies Jobticket fir das gesamte Gebiet des Rhein-Main-Verkehrsverbundes
Betriebssportangebot

Benefits auf verschiedenen Portalen namhafter Anbieter

Dienstradleasing

Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wiinschen sich
gleichzeitig einen sicheren Arbeitsplatz mit spannenden Aufgabenfeldern, dann freuen wir uns
auf lhre Bewerbung.

Ihre aussageféhige Bewerbung reichen Sie bitte bevorzugt in elektronischer Form bis zum
26. Juni 2026 unter https://www.hochtaunuskreis.de/Verwaltung/Jobs-Karriere/Stellenmarkt/ ein
oder alternativ in schriftlicher Form an:

Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
-Personalservice-
Ludwig-Erhard-Anlage 1-5
61352 Bad Homburg v. d. Hohe

Fur ndhere Auskinfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen die Leitung des Fachbereichs
60.00 — Umwelt, Naturschutz und Bauleitplanung (Herr Dr. Dr. Selzer, Telefon 06172 999
6004) gerne zur Verfligung.

Fur das Bewerbungsverfahren ist Ihre Ansprechperson Frau Mehnert, Telefon 06172 999
1112.

www.hochtaunuskreis.de


https://www.hochtaunuskreis.de/Verwaltung/Jobs-Karriere/Stellenmarkt/

