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Karriere

Mitarbeiter:in im Bereich Hochwasserschutz /
Gewasserentwicklung (m/w/d)

Stellenanbieter: Zweckverband Hochwasserschutz Issel

Du willst mit deiner Arbeit sichtbar etwas fir Menschen und Umwelt bewirken? Dann
gestalte mit uns einen wirksamen Hochwasserschutz und eine lebenswerte
Gewasserlandschaft in der Region.

Aufgabe des Zweckverbandes Hochwasserschutz Issel ist es, die Anwohner:innen der zehn
Mitgliedskommunen vor dem Hochwasser der Issel und ihrer Nebengewéasser zu schitzen.
Ziel ist es, den notwendigen Hochwasserschutz an der Issel bis zum Jahr 2040 zu
gewabhrleisten.

Zur Verstarkung des Zweckverbands Hochwasserschutz Issel ist zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine Vollzeitstelle (39 Std.) als

Mitarbeiter:in im Bereich Hochwasserschutz /
Gewasserentwicklung (m/w/d)

zu besetzen. Die Position ist befristet bis zum 31.12.2029.

Sie starten zunéchst fir ein Jahr in einer Vertretungsfunktion beim Zweckverband
Hochwasserschutz Issel. Im Anschluss ist der Wechsel in die Projektstelle des INEB-Projekts
(,1ssel(burg) erleben — Natur, Erholungs-, Begegnungsraum®) vorgesehen, einem
Kooperationsprojekt zwischen dem Zweckverband Hochwasserschutz Issel und der Stadt
Isselburg (Laufzeit INEB bis 31.12.2029).

Eine Weiterbeschaftigung beim Zweckverband Hochwasserschutz Issel tiber die
Projektlaufzeit hinaus wird angestrebt.

Ihre Aufgaben:

¢ Projektkoordination im Bereich Hochwasserschutz, Gewéasserentwicklung und
Freiraumgestaltung

¢ Allgemeine Verwaltungsmitarbeit

¢ Flachenmanagement und —akquise

e Erhebung und Auswertung von Messdaten im Bereich Oberflachen- und Grundwasser

e Abstimmung mit Behdrden und Tragern 6ffentlicher Belange

¢ Vergabe von Planungs- und Bauleistungen

e Bauuberwachung

e Begleitung von Planfeststellungs- und Plangenehmigungsverfahren

« Offentlichkeitsarbeit und Beteiligung relevanter Akteur:innen

e Kartenerstellung und Analyse von Geodaten in Geoinformationssystemen
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lhr Profil:

¢ einen Bachelorabschluss in den Bereichen Bauingenieurwesen, Geografie,
Landschaftsékologie, Landschaftsplanung, Raumplanung, Wasserwissenschaften oder
eine ahnliche Qualifikation

e Wiinschenswert sind erste Berufserfahrungen im entsprechenden Bereich.
Bewerbungen von Berufsanfanger: innen sind jedoch ausdrtcklich erwiinscht.

e Grundkenntnisse im Bau-, Umwelt- und Vergaberecht

¢ Praktische Erfahrung im Umgang mit Geoinformationssystemen oder Bereitschaft, sich
in diesen Bereich einzuarbeiten

e Fahigkeit zu selbststandiger und strukturierter Arbeit

e Kommunikationsstarke sowie Verhandlungs- und Durchsetzungsvermdgen

¢ Fahigkeit, komplexe fachliche, rechtliche und wirtschaftliche Zusammenhéange zu
Uberblicken

¢ Hohe Verantwortungsbereitschaft und Zuverlassigkeit

e Uneingeschrankte Aul3endienstfahigkeit

¢ Fuhrerschein Klasse B

Das bieten wir Ihnen:

¢ Eine sinnstiftende Tatigkeit mit direktem Beitrag zum Hochwasserschutz und zur
nachhaltigen Entwicklung der Gewasserlandschaft in der Region

e Mitarbeit in einem kleinen, interdisziplindren Team mit kurzen Entscheidungswegen

¢ Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum im Rahmen der Projekte

¢ Flexible Arbeitszeiten

¢ Betriebliche Altersvorsorge

¢ Vielfaltige Fortbildungsangebote

¢ Jahressonderzahlung

e |eistungsentgelt nach TV6D EG 10; die Stufe richtet sich nach der jeweiligen
Berufserfahrung.

e Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

¢ Unterstutzung mit Angeboten wie Hansefit, Aquafitness, Yoga sowie kostenloses
Trinkwasser und Obst sorgen fir ein sicheres Arbeitsumfeld.

Rahmenbedingungen:

¢ Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche)

e Befristet bis zum 31.12.2029 (Projektlaufzeit); eine Weiterbeschaftigung beim
Zweckverband Hochwasserschutz Issel wird angestrebt.

e Sie starten zunachst fur ein Jahr in einer Vertretungsfunktion beim Zweckverband
Hochwasserschutz Issel. Im Anschluss wechseln Sie in die Projektstelle, welche
organisatorisch als Kooperation zwischen der Stadt Isselburg und dem Zweckverband
Hochwasserschutz Issel angelegt ist (50/50-Struktur). Der Arbeitsvertrag wird beim
Zweckverband Hochwasserschutz Issel geschlossen; die Tatigkeit erfolgt ab dem
zweiten Jahr in enger Abstimmung mit beiden Institutionen.
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¢ Dienstort: Hamminkeln (Hauptdienstort), Isselburg

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Wir setzen uns fur die berufliche Gleichstellung von Frau und Mann ein. Die
Auswahlentscheidung erfolgt unter Beriicksichtigung der Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Bewerbungen Schwerbehinderter und Gleichgestellter
im Sinne des Neunten Sozialgesetzbuches (SGB IX: ehemals Schwerbehindertengesetz) sind
ebenfalls erwiinscht.

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben und Lebenslauf) bis
zum 17.07.2026 bevorzugt per E-Mail an:

pia.scholten@zweckverband-issel.de

oder alternativ per Post an:

Zweckverband Hochwasserschutz Issel
Briner Str. 9
46499 Hamminkeln

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgesandt. Die Bewerbungsunterlagen werden
gemal § 15 AGG aufbewahrt und anschlie3end vernichtet. Bewerbungs- und
Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren, zur Stellenbeschreibung oder zu weiteren Themen
kénnen Sie sich an Frau Scholten wenden (02852-88-243).

Hinweise zum Datenschutz: Bewerbungsunterlagen, die als unverschlisselte E-Mail Gbersandt
werden, sind auf diesem Weg gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veranderung nicht
geschitzt. Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlie3lich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verwendet und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung
der datenschutzrechtlichen Bestimmungen geldscht.

Bewerbungsschluss: 17.07.2026
Stellenanbieter: Zweckverband Hochwasserschutz Issel
Briner StraRe 9

46499 Hamminkeln, Deutschland

WWW: http://lwww.zweckverband-issel.de/

Ansprechpartner: Pia Scholten
Telefon: 02852 88-243
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E-Mail: pia.scholten@zweckverband-issel.de

Online-Bewerbung: pia.scholten@zweckverband-issel.de

Urspringlich verdffentlicht: 10.06.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100153230
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