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UBER UNS:

Eine 100% griine, zuverlassige und bezahlbare Energieversorgung - das ist unsere Vision
bei VSB Group.

Seit fast 30 Jahren arbeiten wir an diesem Ziel und haben seitdem viele Wind- und
Photovoltaikparks entwickelt. Dariber hinaus sind wir auch in der technischen und
kaufmannischen Betriebsfiihrung von Energieparks tatig. Uber 500 Mitarbeitende an 21
Standorten in ganz Europa arbeiten Hand in Hand, um die Energiewende voranzutreiben.
Nur dank ihnen kommen wir unseren ehrgeizigen Zielen Tag fur Tag ein Stick naher. Und
neben der immer grof3er werdenden Bedeutung der erneuerbaren Energien fir eine

nachhaltige Energieversorgung wachsen auch wir als Unternehmen stetig weiter.

Werde auch Du Teil dieses tollen Teams und lass uns gemeinsam den Weg in eine griine

Zukunft gestalten!

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Standort Dresden:

WERKSTUDENT STRATEGY & BUSINESS DEVELOPMENT (W/M/D)



DEINE MISSION:

¢ Recherche und Auswertung von Markttrends im Bereich Solar, Wind und Speicher -

national sowie international

® Beobachtung energiepolitischer Entwicklungen, Gesetzesanderungen und

Forderprogramme (EEG, EU-Taxonomie etc.)

® Unterstutzung bei der strategischen Bewertung von weiteren Geschaftsfeldern der
VSB Gruppe

® Mitarbeit bei der Erstellung von Wirtschaftlichkeitsrechnungen und strategischen

Investitionsszenarien

® Erstellung von Management-Prasentationen, Entscheidungsvorlagen und

Strategiepapieren fur die Geschaftsfihrung

e Koordination interner Projekte, Pflege von KPI-Dashboards und Aufbereitung von

Berichten fir Strategie-Reviews

SO MACHST DU DEN UNTERSCHIED:

* Wirtschaftswissenschaftliches Studium, beispielsweise im Bereich
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen oder einer ahnlichen
Fachrichtung

® Erste Erfahrungen im genannten Themenfeld

® (Gutes Zahlenverstandnis, analytische Fahigkeiten und ein technisches

Grundverstandnis
® FlieBende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Kapazitat fur eine wochentliche Arbeitszeit von mindestens 13 Stunden

Bewerbungen sind bis zum 30.06.2026 moglich. Wir sichten Bewerbungen allerdings
fortlaufend und fiihren Gesprache bereits vor Ablauf der Bewerbungsfrist. Wir behalten
uns daher vor, geeignete Bewerberinnen und Bewerber bereits vor Ablauf der Frist zu

berticksichtigen und das Verfahren vorzeitig zu beenden.



UNSER BEITRAG:

Kollegiale und freundliche Arbeitsatmosphare

® Flexible Arbeitszeitgestaltung

® Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmaoglichkeiten
* Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben

® Flache Hierarchie und schnelle Entscheidungswege

e Spannende Einblicke in die Erneuerbaren Energien

® Regelmafige Firmen- und Teamevents

BEI FRAGEN:

Frau Luisa Nitz | Professional Recruiting & HR Operations | VSB Holding GmbH
Tel. +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup.energy


mailto:growtogether@vsbgroup.energy

