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Der Landkreis Celle ist als landschaftlich attraktives Gebiet in der Lineburger

Heide in Niedersachsen bekannt. Er umfasst rund 1.500 km? Fliche. Rund
178.000 Einwohnerinnen und Einwohner leben hier.

Hinter dem Landkreis Celle verbirgt sich aber auch eine Kreisverwaltung mit Gber
1.100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die sich um die 6ffentlichen Aufgaben
im Kreisgebiet kimmert. Gemeinsam mit dem gewahlten Kreistag und dem
Landrat gestaltet die Kreisverwaltung das Leben im Kreisgebiet mit und ist fur die
Menschen vor Ort tatig.

Der Landkreis Celle sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt zwei

Sachbearbeitungen Geoinformationen (techn.) (m/w/d) im Amt fiir Umwelt
und landlichen Raum
unbefristet in Voll- oder Teilzeit (EG 9 a TVOD/VKA)

Sie interessieren sich fur Natur- und Umweltschutz und arbeiten gerne sorgfaltig
und prazise mit Geodaten sowie umweltsensiblen Informationen? Dann kénnte
diese Stelle genau das Richtige fur Sie sein.



Ihr Aufgabenbereich:

Sachbearbeitung Geodatenmanagement inklusive Kartenerstellung fur
naturfachliche, raumordnerische und touristische Themen einschlieflich
(Geo-)Datenbeschaffung und -bereitstellung, insbesondere:

e Aufbau und laufende Pflege des Biotopkatasters zur Erfassung geschutzter
Natur- und Landschaftsflachen
e inhaltliche und technische Pflege des Kompensationskatasters
e Digitalisierung von Biotoptypenkartierungen, faunistischen Daten sowie
Kompensationsflachen
e Erstellung und Fortfuhrung von Fach- und Themenkarten im Umweltbereich
e Digitalisierung und Aktualisierung von Beschilderungskonzepten
e Erstellung von Skizzen, Planzeichnungen und Querschnitten im Rahmen der
Beantragung von Naturschutzmalinahmen
e GIS-gestutzte Erfassung, Pflege und Verwaltung von Geodaten fur
touristische Themen mit naturschutzfachlichem Bezug
e Georeferenzierung und Aufbereitung von Bebauungs- und
Flachennutzungsplanen zur Ubernahme in die WebGIS-Anwendung des
Landkreises Celle (VertiGIS)
e Aufbereitung und Bereitstellung von Geodaten und Kartenwerken fur Dritte
(Burgerinnen und Burger, Kommunen, andere Behdrden), unter anderem:
o GIS-Koordination und Schnittstellenmanagement fur das landkreisweite
WebGIS
o fachliche und technische Beratung von Kolleginnen und Kollegen bei der
Nutzung von ArcGIS Pro, einschlielich Unterstutzung bei komplexen
Anwendungsproblemen

Ihre Qualifikation:

e abgeschlossene Berufsausbildung als Geomatiker/in oder
Vermessungstechniker/in oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen

e oder abgeschlossene Weiterbildung als staatlich geprufte/r Techniker/in in
der Fachrichtung Vermessungstechnik

e Kenntnisse im Umgang mit den Geoinformationssystemen ArcMap, ArcGIS
Pro oder QGIS

e sichere EDV-Kenntnisse



Wunschenswert sind:

e Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung bzw. im oben genannten
Aufgabengebiet (z. B. aus bisheriger Tatigkeit in
Planungs-/Architekten-/Gutachterburos)

e Erfahrung im Bereich Vermessungstechnik

e Routine in der Arbeit mit gangigen Umweltgutachten, z. B. Umweltbericht
(UB), Landschaftspflegerischer Begleitplan (LBP)

e Fahrerlaubnis Klasse B

Des Weiteren sollten Sie folgende Eigenschaften mitbringen:

e soziale Kompetenz
e Zielorientierung, Analysefahigkeit
e selbststandiges, eigenverantwortliches Arbeiten

Wir bieten Ihnen:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag, je nach Qualifikation eine
Eingruppierung in die Entgeltgruppe 8/9a TV6D/VKA und die Vorteile des
TVOD, wie beispielsweise Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung (VBL) etc.

e zusatzliche Leistungspramien

e einen spannenden und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem gut
funktionierenden Team

o flexible Arbeitszeiten bei einem familienfreundlichen Arbeitgeber
(ausgezeichnet mit dem FaMi-Siegel)

e gute OPNV-Anbindung, Innenstadtnahe (fuRlaufig erreichbar) und
Parkmadglichkeiten

e mobile Arbeit nach einer Einarbeitungszeit

e einen Ubertariflichen Zuschuss zum OPNV

e Fahrradleasing und kostenfreie Nutzung einer E-Bike-Ladestation

e Firmenfitness-Programm

Haben wir Ihr Interesse geweckt?



FUr Fragen zum Aufgabenbereich der Stelle konnen Sie sich gerne an Frau von
Harling unter Tel. 05141 916-6602 wenden.

Fragen zum Auswahlverfahren beantwortet Innen Frau Hamann unter Tel.
05141 916-9412.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berucksichtigt. Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet. Der
Landkreis Celle verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und
Mannern. Um das unterreprasentierte Geschlecht in diesem Bereich zu fordern,
besteht daher an Bewerbungen von Mannern besonderes Interesse.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 05.07.2026 mdoglichst online Uber das
Bewerbungsportal.

Ist dies noch nicht die richtige Stelle fur Sie? Um keine Stellenausschreibungen
mehr zu verpassen, kdnnen Sie sich fur unseren Stellennewsletter anmelden.

Fur weitere Informationen zum Landkreis Celle als Arbeitgeber besuchen Sie bitte
das Arbeitgeberprofil des Landkreises Celle auf unserer Homepage unter
arbeitgeber.landkreis-celle.de.

Bitte haben Sie Verstandnis dafur, dass Sie im Falle einer postalischen Bewerbung
Ihre Bewerbungsunterlagen nur zurtckerhalten, wenn ein ausreichend
frankierter RUckumschlag beigefugt ist.

Landkreis Celle

Amt fur Personal, Organisation und IT
Trift 30, 29221 Celle
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https://bewerbung.landkreis-celle.de/bewerbung/beschreibung-900001165-12151.html?naviID=0&anstellungsart_id=-1&frameContent=1
https://bewerbung.landkreis-celle.de/bewerbung/newsletter/anmelden.html
https://www.landkreis-celle.de/Themen/Arbeitgeber-Landkreis-Celle/

