Wir lieben die Berge!

Der Deutsche Alpenverein ist der grof3te Bergsportverband der Welt und zugleich einer der
grofen Naturschutzverbande Deutschlands. Er ist Kompetenztrager fur alpine Infrastruktur,
Naturschutz, Kartographie, Bergsport und nachhaltige Entwicklung im Alpenraum.

Wir suchen in der Bundesgeschaftsstelle in Minchen Schwabing eine*n

Leiter*in Interreg-Projekt , AlpFuturePaths”

@ ab 01.09.2026; befristet auf 36 Monate; Vollzeit

Der DAV ist zentraler Partner im Interreg-Alpine-Space-Projekt ,AlpFuturePaths — Preserving
Alpine Trails and Huts in a Changing Climate” und arbeitet zusammen mit Partnern aus
Deutschland, Osterreich, Italien, Slowenien und der Schweiz daran, die alpine Infrastruktur
auf die Folgen des Klimawandels vorzubereiten. Das Projekt verbindet wissenschaftliche
Analysen und Vorhersagen von klimawandelbedingten Gefahren, naturbasierte
Anpassungsmalinahmen sowie digitale Planungsinstrumente fur die Entwicklung alpiner
Infrastruktur.

Das Projekt ist auf 36 Monate angelegt. Das Projekt befasst sich mit den zunehmenden
Auswirkungen von Gletscherriuckgang, Permafrostdegradation, Felssturz, Muren, Schutzwald-
und Biodiversitatsveranderungen auf alpine Hutten und Wege. Ziel ist es, diese
Veranderungen grofsraumig vorhersagen zu konnen und in einem 3D-Planungsinstrument
darzustellen sowie naturbasierte AnpassungsmaRnahmen zu testen. Das daraus entstehende
Wissen und die Werkzeuge sollen der Offentlichkeit sowie anderen vom Klimawandel
betroffenen Akteuren, wie z. B. Behorden und Gemeinden, zur Verfugung gestellt werden.

Der DAV spielt im Projekt eine zentrale Rolle in der Umsetzung, im Wissenstransfer und in der
Kommunikation. Der DAV hat die Aufgabe, Pilotgebiete auszuwahlen, seine Praxiserfahrung
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aus dem Management von Wegen und Hutten einzubringen und gemeinsam mit dem
Unternehmen 3D RealityMaps das Arbeitspaket zur Entwicklung und Verbreitung eines 3D-
Planungstools umzusetzen.

Wir suchen eine entscheidungsfreudige und kommunikationsstarke Personlichkeit, die die
DAV-seitige Projektumsetzung leitet und die Schnittstelle zwischen Projektpartnern, DAV-
Fachbereichen, Sektionen, Behorden und internationalen Netzwerken sicherstellt.

lhre Aufgaben

Sie leiten die DAV-seitige Umsetzung des Interreg-Projekts AlpFuturePaths in enger
Abstimmung mit der Gesamtprojektleitung, den internationalen Projektpartnern und
den beteiligten Ressorts des DAV

Sie leiten die inhaltliche und organisatorische Steuerung des DAV-Beitrags in allen
Arbeitspaketen, insbesondere bei der Auswahl von Pilotgebieten, Wissenstransfer,
Stakeholder-Workshops und den entstehenden Leitlinien

Sie koordinieren die Abstimmung mit DAV-internen Fachstellen, Sektionen, Hutten- und
Wegeakteuren sowie externen Partnern aus Wissenschaft, Behorden, alpinen Vereinen
und internationalen Netzwerken

Sie fuhren Workshops, Projektmeetings, Schulungen und Abstimmungstermine durch
Sie entwickeln die Anforderungen an das 3D-Planungstool aus Sicht der Praxis des DAV
Sie erarbeiten Handlungsempfehlungen, Schulungsunterlagen und
Fachveroffentlichungen

Sie unterstutzen die projektbezogene Kommunikation gegentber Sektionen,
Fachoffentlichkeit, Behorden, alpinen Netzwerken und der interessierten Offentlichkeit
Sie ubernehmen die forderkonforme Dokumentation und Zuarbeit flr Berichte,
Nachweise und Projektabrechnungen

Das sollten Sie mitbringen

ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem fur die Aufgabe relevanten
Fachgebiet, z. B. Geografie, Umweltwissenschaften, Raumplanung, Geowissenschaften,
Forst- / Landschaftsplanung, Projektmanagement oder einem vergleichbaren Bereich
einschlagige Erfahrung im Projektmanagement, idealerweise in EU-, Interreg- oder
anderweitig geforderten Projekten

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

solide GIS-Grundkenntnisse oder Erfahrung mit WebGIS / Geodaten

sehr gute organisatorische Fahigkeiten, strukturierte Arbeitsweise und Freude an
Koordination Uber mehrere Partner, Fachbereiche und Lander hinweg
Kommunikationsstarke, Moderationsfahigkeit und sicheres Auftreten in Arbeitsgruppen,
Workshops und Gremien

Bereitschaft zu Dienstreisen im Alpenraum

Das bieten wir lhnen

eine sinnstiftende Tatigkeit an der Schnittstelle von Klimawandelanpassung, alpiner
Infrastruktur, Naturschutz, Digitalisierung und internationaler Zusammenarbeit
die Mitarbeit in einem Interreg-Projekt mit 12 Partnern aus funf Landern: das Projekt

vereint alpine Vereine, Forschungseinrichtungen, Behorden und Unternehmen

ein dynamisches und kollegiales Arbeitsumfeld in der Bundesgeschaftsstelle des
Deutschen Alpenvereins in Minchen




e einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitsformen im Rahmen der DAV-
Regelungen

e eine Vergiitung in Anlehnung an TvoD (Entgeltgruppe 11) zuziiglich Jahressonderzahlung.

Hinzu werden betriebliche Krankenzusatzversicherung, Wellpass, Deutschlandticket
sowie weitere Arbeitgeberleistungen angeboten

Teamspirit, gegenseitige Unterstutzung, Wertschatzung und hohe Motivation zeichnen unsere
Mitarbeiter*innen aus. Haben auch Sie Lust, dabei zu sein?

Uber Ihre Bewerbung an bewerbung@alpenverein.de bis 10.07.2026 unter Angabe des
moglichen Eintrittsdatums mit dem Betreff ,Leiter*in Interreg-Projekt AlpFuturePaths” freut
sich Esther Herold-Sabbah aus der Personalabteilung.
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