Kaufmannische Assistenz (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehort in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern fur
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all ihnren Markten
aktuell mehr als 19 Gigawatt. Uber ihre Betriebsfiihrungsgesellschaft UKB (ibernimmt
sie daruber hinaus die Betriebsfuhrung fur Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Fur die
UKB suchen wir fUr einen unserer Standorte eine kaufmannische Assistenz (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit (mind. 30h/Woche).

Dein Beitrag zur Energiewende

e Du unterstutzt bei der kaufmannischen Betreuung von Windenergieanlagen und
Windparks.

e Du arbeitest im kaufmannischen Projektmanagement zu und Ubernimmst
organisatorische sowie administrative Aufgaben.

e Du wirkst bei der Erstellung von Wirtschaftsplanen und Soll-Ist-Vergleichen mit
und bringst dich im Rechnungswesen sowie im Betriebskostencontrolling ein

e Du arbeitest bei Betriebskostenabrechnungen und der Erstellung individueller
Reportings mit

e Du bearbeitest den Posteingang und erstellst Ausgangsschreiben

e Du behiltst Fristen im Blick und begleitest die Uberwachung des Vertragsvollzugs

e Du koordinierst die Korrespondenz mit allen Vertragspartnern der
Projektgesellschaften sowie den externen Investoren



e Du hast eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung und
Berufserfahrung in den genannten Aufgaben

e Du bist routiniert im Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen

e Zu deinen Starken zahlt dein Organisationstalent, deine Flexibilitat und Spal3 an
der Teamarbeit

e Eine zuverlassige und sorgfaltige Arbeitsweise mit sehr guter Priorisierung
zeichnet dich aus

¢ Du hast sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und Englischkenntnisse
waren wunschenswert

o flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeit der Mobilarbeit

e Nutzung von Wellpass/Hansefit

e unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

e anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem ambitionierten und
international tatigen Unternehmen

e Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

e zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmoglichkeiten

¢ regelmalBige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen

e kostenfreie Heil3getranke (Kaffee, Tee etc.)

Mitarbeitende bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitatsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstutzen, um top Leistungen und personliche berufliche Erfolge zu ermdglichen.
Die hohe Loyalitat und Leidenschaft der Mitarbeitenden fur ihre Arbeit werden durch
eine flexible Arbeitsgestaltung gefordert. Eine faire Vergutung, umfassende
Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten machen UKA zu
einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in
regelmalligen Umfragen unabhangig erfasst, was den Grundstein fur eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.



Wir schatzen Vielfalt und begrif3en alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co.
KG.

Gern kannst du bei Ruckfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um
die Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschlieRlich Gber unser
Bewerbungsformular.


https://t.gohiring.com/h/38e1c2399909105d46a6826cf2ae48d314b9834e9ad5514d9bab77bca3a1211a

