Fir unseren Fachbereich 33 - Naturschutz und Landschaftspflege suchen wir einen

Kreisfachberater fiir Gartenkultur und Landespflege
(m/w/d)

Umfang Befristung Vergiitung Beginn
Teilzeit 50% unbefristet bis EG 11 TV6D-V 01.09.2026
lhre Aufgaben:

« Bildungsarbeit zur Férderung der Gartenkultur und Landespflege durch Vortrage, Praxiskurse,
Ausstellungen und Lehrfahrten im Bereich des Freizeitgartenbaues

« Aus- und Fortbildung von Gartenpflegern in den Vereinen und Verbanden

« Beratung der Gemeinden in den Bereichen Griinordnung und Landespflege sowie von Privatpersonen zur
umweltgerechten Gestaltung und Pflege von Garten

« Schulung von Mitarbeitenden kommunaler Bauhofe
» Fachliche Betreuung und Weiterentwicklung des Kreismustergartens
« Organisation und Durchfihrung von Wettbewerben und Zertifizierung von Naturgarten

« Planung und Koordination von &rtlichen und iberértlichen PflanzenschutzmalRnahmen (z.B. bakterieller
Feuerbrand, Bakteriosen an Waldbaumen, Eichenprozessionsspinner, Eschentriebsterben, visuelle
Baumkontrolle)

» Mitwirkung bei der Geschaftsflihrung des Kreisverbands flir Gartenbau
« Presse- und Offentlichkeitsarbeit zu gartenbaulichen Themen

Sie bringen mit:
« Studium (Bachelor/Dipl.-Ing. FH) im Bereich Gartenbau, Landespflege oder einen vergleichbaren

Studiengang mit entsprechender Erfahrung
oder

 Abschluss als Gartnermeister (m/w/d) in der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau, Baumschulen,
Obstbau, Gemiisebau oder Staudengartnerei

» Fundiertes gartenbauliches Wissen

» Freude an Beratung, Kommunikation und Netzwerkarbeit

» Hohe Einsatzbereitschaft, Eigenverantwortung und personliches Engagement

« Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise sowie ausgepragte organisatorische Fahigkeiten

« Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten inklusive AulRendiensttatigkeiten sowie gelegentlichen Abend- und
Wochenendterminen

« Sicherer Umgang mit MS-Office; Grundkenntnisse in der digitalen Bildbearbeitung sind wiinschenswert
» Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten:
« Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung in der 6ffentlichen Verwaltung. Es gelten
die Tarifbestimmungen des TVGD.

« Eingruppierung bis Entgeltgruppe 11 TVOD bei 19,5 Wochenstunden bei Erfiillung der personlichen
Voraussetzungen (von 2.134,82€ bis 3.163,39€ je nach einschlagiger Berufserfahrung)

« Flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten/Homeoffice nach Absprache bedingt
maoglich zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

« Attraktive Mitarbeiterrabatte iber Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

« Kostenfreie Parkplatze

« Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Ihre Bewerbung kdnnen Sie bis spatestens 02.07.2026 (iber unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail konnen nicht
berlicksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn Schweighofer (Tel.: 0731/7040-33109) vom
Fachbereich Naturschutz und Landschaftsplanung wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet lhnen
Herr Bucher (Tel.: 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de
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