
Freuen Sie sich auf vielseitige und interessante Aufgaben. Bringen Sie sich ein in unser

Team und leisten Sie mit uns einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl im öffentlichen

Dienst, verbunden mit einem sicheren Arbeitsplatz und weiteren guten

Zukunftsperspektiven.

Bereichsleitung Stadtgrün (m/w/d) in
Vollzeit
Memmingen | 513960

Im Amt für Stadtgrün und Friedhöfe der kreisfreien Stadt Memmingen/Allgäu ist zum

Frühjahr 2027 folgende Stelle zu besetzen.

Bereichsleitung Stadtgrün (m/w/d)

Entgeltgruppe 9a TVöD, Vollzeit, Betriebsrente

In Abhängigkeit einschlägiger Berufserfahrung liegt die Tabellenentgeltspanne bei

Vollzeit (39 Std./ Woche) zwischen 3.658,61 EUR und 4.979,97 EUR.

In dieser verantwortungsvollen Position übernehmen Sie die Leitung des Bereichs

Stadtgrün mit derzeit ca. 35 Mitarbeitenden und gestalten aktiv die Pflege, Entwicklung

und nachhaltige Bewirtschaftung der städtischen Grün- und Freiflächen.

Die Stellenaufgaben umfassen insbesondere:

Fachliche und personelle Führung des Teams

Verantwortung für die Pflege, Entwicklung und Unterhaltung der öffentlichen

Grünanlagen

Organisation und Sicherstellung der Kontrolle, Wartung und Instandhaltung der

städtischen Spielplätze und Brunnen

Planung und Übernahme des Gewässerunterhalts, von Ausgleichsflächen und

Biotopen im Zuständigkeitsbereich der Stadt Memmingen

Koordination der Baumpflege und Baumpflanzungen im Stadtgebiet

Voraussetzungen für die Übertragung der Stelle ist

eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Gärtnermeister/in, idealerweise im

Fachbereich Garten- und Landschaftsbau, alternativ zur Meisterausbildung wäre



eine langjährige Erfahrung als ausgebildete/r Gärtner/in mit

Führungsverantwortung oder eine abgeschlossene Ausbildung zum staatl.

geprüften Gartenbautechniker/in mit Berufserfahrung

verbindliches Auftreten, Organisationsgeschick und gute Kommunikationsfähigkeit

Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1

Führerschein der Klasse B

Wir bieten:

einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

eine Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und vermögenswirksame

Leistungen

eine arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente)

bezahlte Freistellung an Heilig Abend und Silvester

einen Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket

Fahrradleasing

ein umfangreiches Mitarbeiter-Benefits Programm, wie z. B. betriebliche

Altersvorsoge, Gesundheitsmanagement und Betriebsausflug

Bewerbungen können bis spätestens 15.09.2026 eingereicht werden an:

Stadt Memmingen, Personalamt, Marktplatz 1, 87700 Memmingen

oder im pdf-Format

per Email an

personalamt@memmingen.de

per Datentransfer über

https://datentransfer.memmingen.de/submit/personalamt

Für Fragen zur Beschäftigung wenden Sie sich bitte an Herrn Wiest (Tel. 08331/850-

1301). Fachliche Informationen erhalten Sie bei Herrn Koch (Tel. 08331/850-2850).

Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, bei Stellenbesetzungen die Aufgaben aus

dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz in besonderem Maße zu

erfüllen.

Jetzt bewerben!

https://datentransfer.memmingen.de/submit/personalamt
https://t.gohiring.com/h/680d230d95d5f9d99737f25e13754c72c41daa3721385c83d328dec22cdd76ca

