
Der Eigenbetrieb Städtische Gebäude Esslingen plant, baut und verwaltet ca. 1.100 städtische
Gebäude vielfältiger Nutzung und Größe sowie unterschiedlichen Alters und versteht sich als
modernes Dienstleistungsunternehmen rund um die städtischen Immobilien.

Für das Sachgebiet Energiemanagement suchen wir vorläufig befristet bis 31.12.2028 und in
Vollzeit Ingenieure (m/w/d) der Fachbereiche Energiewirtschaft, Technische Gebäude‐
ausrüstung und Gebäudemanagement als

Ingenieure (m/w/d) als Energiemanager (m/w/d)
Die Einrichtung bietet für 60 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren eine Betreuung im Ganztages‐
betrieb. Eine weitere Krippengruppe ist in Planung.

Wir bieten:
Eine attraktive Vergütung bis EG 11 TVöD-VKA mit den komfortablen Sozialleistungen des
öffentlichen Dienstes und einer reizvollen betrieblichen Altersvorsorge plus Leistungszulage
und Jahressonderzahlung
30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr bei einer Fünftagewoche, zusätzlich arbeitsfrei am 24.12.
und 31.12.
Das Deutschlandticket gibt es bei uns für monatlich nur 19,– Euro Eigenanteil (als Firmen‐
ticket bezuschusst)
Flexible Arbeitszeitmodelle und ausgeprägte Home-Office-Möglichkeiten
Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven
Förderung des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (Mitarbeiterkantine, JobRad-
Fahrradleasing u. v. m.)

Ihre Aufgaben:
Beraten und Unterstützen bei dem Aufbau und der Implementierung eines kommunalen
Energiemanagements
Kontrolle und Pflege von Daten interner Energiedatenbanken einschließlich deren Aus‐
wertung in einem Energiebericht
Entwickeln und Umsetzen von objektbezogenen Energiekonzepten und gesamtstädtischen
Energiestrategien
Beraten und Unterstützen interner Sachgebiete in Fragen der Technischen Gebäude‐
ausrüstung und bei Maßnahmen zur Energieeinsparung



Erstellen und Präsentieren von Berichten zur Entwicklung und Veränderung der Energie‐
verbrauchsdaten städtischer Liegenschaften
Organisation der Energiebeschaffung und des Energieeinkaufs für den Eigenbetrieb SGE
und städtische Partnerbetriebe
Kooperation mit städtischen Ämtern zur Beteiligung an nationalen und internationalen
Klimaschutz-Wettbewerben, z. B. ÖKOPROFIT und European Energy Award

Ihr Profil:
Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Master) im Fachbereich Energie‐
wirtschaft, Technische Gebäudeausrüstung, Gebäudemanagement oder eines vergleich‐
baren Studiengangs
Wünschenswert sind eine Zusatzausbildung oder Erfahrungen im Energie- / Gebäude‐
management
Wirtschaftliches Denken und Handeln sind für Sie selbstverständlich, zudem sind Sie eine
hoch motivierte und belastungsfähige Persönlichkeit
Organisations- und Verhandlungsgeschick, Kundenorientierung und Kooperations‐
bereitschaft mit Partnern innerhalb und außerhalb der Verwaltung
Kenntnisse in den gesetzlichen und technischen Anforderungen zur Energieeinsparung
sowie der VOB und HOAI 
Kommunikation, teamorientiertes Handeln und selbstständiges Arbeiten sind Ihre Maxime
Sie zeigen großes Interesse an den innovativen Themen der digitalen Transformation,
verbunden mit der Begeisterung für Neues

Die Stadt Esslingen am Neckar fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Menschen unabhängig von deren
Geschlecht, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung
oder sexueller Identität.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Technische Betriebsleiter, Herr Oliver Wannek, unter
0711/3512-2274, gerne zur Verfügung. 

Sie haben Interesse? Dann überzeugen Sie uns bitte bis zum 12.07.2026 mit Ihren aussage‐
kräftigen Bewerbungsunterlagen über unser Online-Bewerbungsportal unter
www.esslingen.de/jobs mit Angabe der Kennziffer: 22.26.SGE.

Die Stelle wird gefördert durch die Nationale Klimaschutzinitiative:
Mit der Nationalen Klimaschutzinitiative initiiert und fördert die Bundesregierung seit 2008
zahlreiche Projekte, die einen Beitrag zur Senkung der Treibhausgasemissionen leisten. Ihre
Programme und Projekte decken ein breites Spektrum an Klimaschutzaktivitäten ab: von der
Entwicklung langfristiger Strategien bis hin zu konkreten Hilfestellungen und investiven Förder‐
maßnahmen. Diese Vielfalt ist Garant für gute Ideen. Die Nationale Klimaschutzinitiative trägt
zu einer Verankerung des Klimaschutzes vor Ort bei. Von ihr profitieren Verbraucherinnen und
Verbraucher ebenso wie Unternehmen, Kommunen oder Bildungseinrichtungen.

https://www.jobs.esslingen.de/persis/public?fn=bm.jobs.form&configKey=(BE(SW50ZXJuZXQ(1&projectID=24418708&referrer=&redir=&pd_id=PD_OXRQd0o3bVRDR3lFYTNQeVhKTVRrQT09&__rdf=1
https://www.jobs.esslingen.de/persis/public?fn=bm.jobs.form&configKey=(BE(SW50ZXJuZXQ(1&projectID=24418708&referrer=&redir=&pd_id=PD_OXRQd0o3bVRDR3lFYTNQeVhKTVRrQT09&__rdf=1



