(Senior) Debitorenbuchhalter (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehort in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern far
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all ihren Markten aktuell
mehr als 19 Gigawatt. Uber ihre Betriebsfiihrungsgesellschaft UKB Gbernimmt sie
daruber hinaus die Betriebsfihrung fur Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Hierfur
suchen wir fr unseren Standort Dresden oder Meif3en einen (Senior)
Debitorenbuchhalter (m/w/d).

Dein Beitrag zur Energiewende

e Du Ubernimmst die Hauptverantwortung fur die Erstellung komplexer Rechnungen
sowie die Uberwachung von Fakturavortragen und relevanten Daten in enger
Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen.

¢ Du leitest Mitarbeitende fachlich an und unterstitzt sie im Tagesgeschaft.

¢ Du legst wiederkehrende Ausgangsrechnungen an und uberwachst diese, sowie
offenen Forderungen und das Mahnwesen

e Du bearbeitest Bank- und Kassenbuchungen, stellst Transparenz und Genauigkeit
der Finanzdaten sicher und kimmerst dich um die laufende Kontenabstimmung.

e Du betreust als SAP-Key-User die debitorischen Stammdaten, ubernimmst die
Qualitatskontrolle sowie die Fehlerbehebung und optimierst die Einstellungen

e Du entwickelst Vorschlage zur Optimierung von Prozessen und zur Verbesserung der
Datenqualitat.

Neben Deiner Energie bringst Du mit



e Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung - idealerweise im
Rechnungswesen oder in der Buchhaltung - oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen, Zahlungsverkehr und in der
Buchhaltung.

e Sicherheit im Umgang mit den rechtlichen Anforderungen an Rechnungen und
Statistikmeldungen.

e Routine im Umgang mit ERP-Systemen (idealerweise SAP) sowie MS Office.

e Erste Erfahrung in der fachlichen Fihrung von Mitarbeitenden.

¢ unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

e anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem ambitionierten und
international tatigen Unternehmen

o flexible Arbeitszeiten und Maglichkeit zum mobilen Arbeiten

e monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto)

e digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto)

e Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

e zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ regelmalBige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen

e kostenfreie Heil3getranke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemusekorb

Mitarbeitende bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitatsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstutzen, um top Leistungen und persénliche berufliche Erfolge zu ermdglichen. Die
hohe Loyalitat und Leidenschaft der Mitarbeitenden fur ihre Arbeit werden durch eine
flexible Arbeitsgestaltung gefdrdert. Eine faire Vergutung, umfassende Mitarbeiter-
Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten machen UKA zu einem
gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in regelmalRigen
Umfragen unabhangig erfasst, was den Grundstein fur eine kontinuierliche
Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schatzen Vielfalt und begrif3en alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.



Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co. KG.
Gern kannst du bei Ruckfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um die
Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschliel3lich tUber unser Bewerbungsformular.


https://t.gohiring.com/h/c11aa95362deeffd379da05fbc10d768cfa443cb6a6d8007b45b34374fbd8c23

