
 

 

 

                              

 

 
Wir sind bunt und jung – als kleiner, gemeinnütziger Jugendverband ohne Erwachsenenverband ist der BDP 

parteipolitisch und konfessionell unabhängig.  Im Arbeitskreis ökologische Kinder - und Jugendfreizeiten 

organisieren wir circa  60 Freizeiten im In- und Ausland und viele weitere Veranstaltungen für junge Menschen.  

 

In unserer Landesgeschäftsstelle Baden -Württemberg mit Sitz in Bempflingen ( bei Stuttgart)  

suchen wir zur Verstärkung ab Oktober  2026  

 

eine*n Bildungsreferent*in (m/w/d) ( 60%)  

50% unbefristet, 10% befristet bis August 2027 mit Option auf Verlängerung 

 

für die verantwortliche und inhaltliche Betreuung und Weiterentwicklung von Kinder - und Jugendfreizeiten 

sowie der Aus- und Weiterbildung von Ehrenamtlichen.  

 

Du…  

 

• hast ein abgeschlossenes Sozialpädagogik -Studium oder eine vergleichbare Qualifikation.  

• bringst mehrjährige (ehrenamtliche) Erfahrung im Bereich der Jugendverbandsarbeit mit.  

• freust dich über Abwechslung und regelmäßig neue Themen im Büro - und Verbandsalltag.  

• siehst, wo angepackt werden muss.  

• strahlst Selbstbewusstsein aus und kannst andere für neue Ideen begeistern.  

• kannst dich mit unserem Leitbild identifizieren  und bist naturverbunden.  

• bist bereit nach Absprache auch mal abends oder 2-4x/Jahr am Wochenende zu arbeiten  . 

 

Dein Tätigkeitsbereich:  

 

• Organisation, Evaluation und Weiterentwicklung unserer Freizeiten  und Seminare   

• Inhaltliche und pädagogische Betreuung der Jugendleiter*innen / Teamer*innen auf unseren 

Ferienfreizeiten , während Freizeitsaison auch telefonische Support -Beratung  

• Verantwortung für den Seminarbereich : Planung und Betreuung  sowie u.a. Durchführung  einer 

Jugendleiter*innen -Schulung (Juleica)  

• Zusammenarbeit mit unserem ehrenamtlichen Vorstand, anderen Verbänden und Institutionen  

• Weitere administrative Aufgaben im Rahmen der Vereinsaktivitäten  

 

Wir bieten dir:  

 

• Zusammenarbeit mit engagierten ehrenamtlichen Jugendlichen, jungen Erwachsenen und einem 

kleinen Hauptamtlichen -Team (unter 10 Personen)  

• Bezahlung in Anlehnung an TV -L 10 je nach Berufserfahrung und beruflichem Hintergrund   

• Raum zur Entwicklung und Realisierung eigener Ideen  

• Möglichkeit zur Weiterqualifizierung  

• Jahressonderzahlung  & monatlicher steuerfreier Sachbezug  

• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zu Homeoffice nach Absprache  

• Möglichkeit der betriebliche n Altersvorsorge & vermögenswirksame n Leistungen  

• Arbeitshandy & -laptop, Möglichkeit zum Abschluss eines Jobrads  

 

Interessiert?  Dann bewirb dich JETZT  bei Lisa, geschäftsführende Bildungsreferentin   

      lisa.draeger@bawue.bdp.org, 07123 -3606561 

 

Du findest uns unter:   www.bawue.bdp.org      |     www.ak-freizeiten.de  


