
Audit Manager (m/w/d) - Deutschlandweit

Die UKA-Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden Projektentwicklern für
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe beträgt in all ihren Märkten aktuell
mehr als 19 Gigawatt. Über ihre Betriebsführungsgesellschaft UKB übernimmt sie
darüber hinaus die Betriebsführung für Wind- und PV-Parks.
Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Zum
Aufbau der Internen Revision suchen wir deutschlandweit einen Audit Manager (m/w/d).

Dein Beitrag zur Energiewende

In dieser Rolle verantwortest du die Durchführung interner Audits innerhalb unserer
internationalen Unternehmensgruppe und unterstützt aktiv bei der Weiterentwicklung
unserer Governance-Strukturen. Dein Ziel ist es, Transparenz zu schaffen, Risiken zu
minimieren und nachhaltige Verbesserungen anzustoßen.
Deine Aufgaben im Detail:

Planung und Durchführung interner Audits mit Fokus auf
(1) Ordnungsmäßigkeit von Finanzabschlüssen,
(2) Einhaltung interner Richtlinien sowie gesetzlicher Vorgaben und
(3) Analyse von Geschäftsprozessen und laufenden Energieparkprojekten
Mitwirkung bei Risikoanalysen sowie bei der Erstellung risikobasierter Audit-
Jahrespläne
Erstellung aussagekräftiger Prüfberichte sowie Präsentation der Ergebnisse
gegenüber Management und relevanten Stakeholdern
Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen sowie dem Compliance-, Risk- und Audit-
Team
Begleitung und Beratung der Fachbereiche bei der Umsetzung von Maßnahmen
sowie Durchführung von Follow-up-Prüfungen zur Wirksamkeitskontrolle



Beratung internationaler Fachbereiche zu Prozessen, Strukturen und allgemeinen
Governance-Themen
Unterstützung bei der Erstellung und Weiterentwicklung von Richtlinien und
internen Standards

Neben deiner Energie bringst Du mit

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebs- oder Volkswirtschaftslehre, oder
eine durch langjährige einschlägige Berufspraxis erworbene gleichwertige
Qualifikation
Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Internen Revision oder
Wirtschaftsprüfung, alternativ nachgewiesene mehrjährige Berufserfahrung im
Bereich Betriebswirtschaft, Finanzen oder vergleichbaren kaufmännischen
Fachbereichen
Strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise kombiniert mit
ausgeprägter Analysefähigkeit und einer hohen Prozess Affinität
Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und sicheres Auftreten auf allen
Unternehmensebenen
Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten sowie bereichsübergreifendes,
lösungsorientiertes Denken
Hohe Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Fundierte Kenntnisse in MS Office, idealerweise SAP sowie im Umgang mit
Datenbanken
Erfahrung in der Analyse großer Datenmengen und in der Erstellung fundierter
Berichte
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Beitrag für Sie

unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Jahresurlaub 
anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem ambitionierten und
international tätigen Unternehmen 
flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto) 
digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto) 
Förderung nachhaltiger Mobilität mit dem JobRad und Nutzung des Jobtickets 
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)
zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 



regelmäßige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen 
kostenfreie Heißgetränke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemüsekorb 

Mitarbeitende bei UKA fühlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
überdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitätsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstützen, um top Leistungen und persönliche berufliche Erfolge zu ermöglichen. Die
hohe Loyalität und Leidenschaft der Mitarbeitenden für ihre Arbeit werden durch eine
flexible Arbeitsgestaltung gefördert. Eine faire Vergütung, umfassende Mitarbeiter-
Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten machen UKA zu einem
gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in regelmäßigen
Umfragen unabhängig erfasst, was den Grundstein für eine kontinuierliche
Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.

Sie bewerben sich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co. KG.

Gern können Sie bei Rückfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um
die Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschließlich über unser
Bewerbungsformular.

Jetzt bewerben!  

https://t.gohiring.com/h/33fb34bb5fb3196c149d69e022d999ef53a0b40d6726787a39990ba5fb5d02f2

