Die UKA-Gruppe gehort in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern far

erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all ihren Markten aktuell
mehr als 19 Gigawatt. Uber ihre Betriebsfiihrungsgesellschaft UKB Gbernimmt sie
daruber hinaus die Betriebsfihrung fur Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Hierfur
suchen wir fir unseren Standort Dresden und Meif3en einen Netzplaner Erneuerbare
Energien (m/w/d).

Als Netzplaner (m/w/d) tbernimmst du die Verantwortung dafur, unsere zukunftigen
Energieparks mit dem Stromnetz zu verbinden. Mit deinem Kommunikationstalent
druckst du dich situationsgerecht aus und scheust weder den abteilungsubergreifenden
Austausch noch die Kommunikation mit Behdrden und externen Dienstleistern. Somit
leistest du mit deiner Arbeit einen wichtigen Beitrag zum Ausbau regenerativer Energien
und einer klimafreundlichen Energieerzeugung.

Du bist Teil eines motivierten Netzplanungsteams, das auch standortubergreifend eng
zusammenarbeitet. Ein besonders intensiver Austausch besteht zudem mit der Gruppe
Netztechnik.

e Du koordinierst die Umsetzung des Netzanschlusses fur Windrader, Solarkraftwerke
und Speicherldsungen

e Du kommunizierst mit Netzbetreibern uber Anschlussmaéglichkeiten und wertest
diese Auskunfte mit Unterstutzung durch unsere Fachgruppen aus

¢ Du ermittelst den optimalen VerknUpfungspunkt an das 6ffentliche Stromnetz



e Du planst den Verlauf der Kabeltrassen
e Du sprichst mit Behérden und beauftragst externe Dienstleister

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes Studium idealerweise in einem Studiengang im
Bereich Ingenieur- oder Naturwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften,
Landschafts-/Umweltplanung, Umweltwissenschaften, Geografie oder einem
vergleichbaren Studiengang oder eine abgeschlossene Berufsausbildung

e eigenstandiges und strukturiertes Arbeiten, rasche Auffassungsgabe und Freude an
kreativen Lésungen

e GIS-Kenntnisse sowie Grundinteresse an technischen Fragestellungen
wunschenswert

¢ die Bereitschaft zu Reisetatigkeiten im geringen Umfang

e Vorkenntnisse und Berufserfahrung im Bereich der Entwicklung von Projekten zur
Nutzung regenerativer Energien, insbesondere der Windenergie, sind erwunscht

e unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

e anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem ambitionierten und
international tatigen Unternehmen

o flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

e monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto)

e digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto)

e Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad und Nutzung des Jobtickets

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

e zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ regelmalBige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen

e kostenfreie Heil3getranke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemusekorb

Mitarbeitende bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitatsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstutzen, um top Leistungen und persénliche berufliche Erfolge zu ermdglichen. Die



hohe Loyalitat und Leidenschaft der Mitarbeitenden fur ihre Arbeit werden durch eine
flexible Arbeitsgestaltung gefdrdert. Eine faire Vergttung, umfassende Mitarbeiter-
Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten machen UKA zu einem
gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in regelmaligen
Umfragen unabhangig erfasst, was den Grundstein fur eine kontinuierliche
Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schatzen Vielfalt und begrif3en alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co. KG.

Gern kannst du bei Ruckfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um die
Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschliel3lich tber unser Bewerbungsformular.


https://t.gohiring.com/h/c0df2c8ddd7e8dcb0ed271eb2969b7aff3c3ba83b4add480a30fecc31f21c25e

