Werkstudent Personal Administration im
Bereich HR Service (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehort in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern fur
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all ihnren Markten aktuell
mehr als 19 Gigawatt. Uber ihre Betriebsfiihrungsgesellschaft UKB tibernimmt sie
daruber hinaus die Betriebsfuhrung fur Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Hierftr
suchen wir fir unseren Standort MeiRen oder Dresden einen Werkstudenten Personal
Administration im Bereich HR Service (m/w/d).

Dein Beitrag zur Energiewende

e Dokumentenerstellung: Du bist verantwortlich fur die Erstellung von Dokumenten,
Unterweisungen und Prasentationen, wobei du stets auf deren Vollstandigkeit,
Aktualitat und klare Verstandlichkeit achtest.

 Eigenstindige Personaladministration: Ubernimm routinierte Aufgaben in der
Personaladministration selbststandig und trage zu reibungslosen Ablaufen bei.

¢ Projektbegleitung: Nutze dein Organisationstalent bei der Durchfihrung von
Onboardings, Teamformaten und internen HR-Projekten.

Neben deiner Energie bringst du mit

e Erste Praxiserfahrungen: Idealerweise hast du schon erste Erfahrungen im
Hochschul- oder Arbeitskontext gesammelt.



e Strukturierte Arbeitsweise: Du arbeitest sorgfaltig, selbststandig und verlierst auch
bei diversen Aufgaben nicht den Uberblick.

¢ Kommunikationsfahigkeiten: Du Uberzeugst durch klare, serviceorientierte
Kommunikation und bist zuverlassig.

¢ Lern- und Aufnahmefahigkeit: Du bist bereit, Neues zu lernen und Tools sowie
Prozesse schnell zu erfassen.

¢ IT-Kompetenz: Du navigierst sicher durch MS Office, insbesondere Word und Excel.

e Diskretion: Der vertrauensvolle Umgang mit vertraulichen Informationen ist fur dich
selbstverstandlich.

e ein spannendes Aufgabengebiet in einem teamorientierten Arbeitsumfeld
e eine umfassende Einarbeitung durch erfahrene Kollegen

¢ eine leistungsgerechte Vergutung

e eine moderne Buroausstattung sowie kostenfreie Getranke

e regelmalige Teamevents

¢ eine sehr gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel

Mitarbeitende bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitatsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstutzen, um top Leistungen und persénliche berufliche Erfolge zu ermdglichen. Die
hohe Loyalitat und Leidenschaft der Mitarbeitenden fur ihre Arbeit werden durch eine
flexible Arbeitsgestaltung gefdrdert. Eine faire Vergtutung, umfassende Mitarbeiter-
Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten machen UKA zu einem
gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in regelmalRigen
Umfragen unabhangig erfasst, was den Grundstein fur eine kontinuierliche
Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schatzen Vielfalt und begrif3en alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und

sexueller Orientierung.

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co. KG.



Gern kannst du bei Ruckfragen vorab mit uns Kontakt aufnehmen, aber wir bitten um die
Zusendung der Bewerbungsunterlagen ausschliel3lich Uber unser Bewerbungsformular.


https://t.gohiring.com/h/5e5ed6a2c8695cdd6fa5e9c370474e323eb22c21c2642ccfd130ce1972930f7d

