
Technischer Allrounder / Heizungsbauer / Projektingenieur 
(m/w/d) – Fokus Fernwärme & Option auf Technische Leitung 
 
Wir gestalten die Wärmewende in Marktoberdorf! 
 
Als kommunaler Fernwärmeversorger der Stadt Marktoberdorf sorgen wir für eine 
zuverlässige, nachhaltige und klimafreundliche Wärmeversorgung unserer Bürgerinnen 
und Bürger. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen engagierten und technisch breit aufgestellten Generalisten (m/w/d). 
 
Sie bringen technisches Allround-Wissen mit, denken strategisch und möchten die 
Zukunft unserer kommunalen Energieversorgung langfristig aktiv mitgestalten? Dann 
bieten wir Ihnen die perfekte Perspektive! 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Unternehmensentwicklung: Strategische und konzeptionelle 
Weiterentwicklung unseres Fernwärmeunternehmens im Zuge der lokalen 
Energiewende. 

• Betrieb & Instandhaltung: Überwachung, Wartung und kontinuierliche 
Optimierung unserer Fernwärmeerzeugungsanlagen sowie des Rohrnetzes. 

• Projektmanagement: Eigenverantwortliche Planung, Koordination und 
Steuerung von technischen Projekten (z. B. Netzerweiterungen, regenerative 
Anlagenerneuerungen). 

• Störungsmanagement: Analyse und nachhaltige Behebung von technischen 
Störungen zur Sicherstellung einer maximalen Anlagenverfügbarkeit. 

• Schnittstellenfunktion: Enge Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung, 
externen Dienstleistern, Behörden und unserem internen Team. 

 
Ihr Profil: 
 

• Ausbildung: Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen 
(z. B. Versorgungstechnik, Energietechnik) oder eine vergleichbare fundierte 
technische Qualifikation (z. B. Meister/Techniker mit langjähriger Praxis). 

• Erfahrung: Fundiertes technisches Generalistenwissen (Mechanik, 
Elektrotechnik, Hydraulik), gerne bereits mit Erfahrung in der Energie- oder 
Fernwärmebranche. 

• Denkweise: Stark ausgeprägtes strategisch-konzeptionelles Denken sowie die 
Fähigkeit, komplexe technische Zusammenhänge zukunftsorientiert zu planen. 

• Persönlichkeit: Hands-on-Mentalität, Kommunikationsstärke für die 
Zusammenarbeit auf kommunaler Ebene und eine strukturierte Arbeitsweise. 

 
Das erwartet Sie bei uns – Unser Angebot: 
 

• Sicherer Einstieg: Wir garantieren Ihnen eine gründliche, strukturierte 
Einarbeitung sowie die langfristige Unterstützung durch ein eingespieltes, 
erfahrenes Team. 



• Der nächste Karriereschritt: Bei entsprechender Eignung und Interesse ist die 
mittelfristige Entwicklung zur Technischen Leitung fest für Sie vorgesehen. 

• Vorsorge & Sicherheit: Ein unbefristeter Arbeitsvertrag bei einem sicheren 
kommunalen Arbeitgeber sowie eine betriebliche Altersvorsorge für Ihre 
Zukunft. 

• Gestaltungsspielraum: Die einzigartige Möglichkeit, die Infrastruktur und die 
grüne Zukunft der Stadt Marktoberdorf aktiv und langfristig zu prägen. 

• Vergütung & Klima: Eine attraktive, leistungsgerechte Bezahlung, gute 
Sozialleistungen sowie ein familiäres Team mit kurzen Entscheidungswegen. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inkl. Gehaltsvorstellung und 
frühestmöglichem Eintrittstermin) per E-Mail an: karriere@fernwaerme-
marktoberdorf.de. 
 
Für Fragen vorab steht Ihnen unser kaufmännischer Leiter, Herr Florian Schmid-Lindner, 
unter 08342/4203-106 gerne zur Verfügung.. 
 


