.Wir geben unseren Mitarbeitern Verantwortung.
In einem Unternehmen muss jeder
unternehmerisch denken und handeln.”

KAI FURLER, Vorstandsvorsitzender '

Bei Koehler spiire ich das ndtige Vertrauen,

das mich zu Hochstleistungen motiviert.

Das macht Spaf3!”

MICHAEL TRAUTMANN, Bereichsleiter Zentrale
Anlagentechnik

Koehler Paper ist ein Teil der Koehler-Gruppe, ein Familienunternehmen in der 8. Generation mit rund 2.500
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern weltweit. Seit iiber 210 Jahren produziert Koehler Paper ein breites Portfolio an
Spezialpapieren. Innovation und Nachhaltigkeit sind dabei der Schliissel zum Erfolg. Besonderen Wert legen wir auf die

Férderung und Entwicklung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Ingenieur Qualitatssicherung (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Optimierung und Weiterentwicklung von
Prufprozessen sowie bestehenden Prifverfahren
und -technologien

Einflhrung neuer Prifmethoden und Prifmittel
zur Qualitatssicherung

Durchfiihrung von Sonderprifungen und
statistische Analyse von Qualitatsdaten
Erstellung und Verwaltung interner und gelenkter
Dokumente

Mitarbeit und Leitung von Projekten (z. B.
Digitalisierung, Prozessoptimierung) sowie aktive
Weiterentwicklung interner Ablaufe

Aufbau und Pflege IT-gestutzter Losungen (z.

B. Datenbanken, automatisierte Auswertungen,
Tools)

Wir bieten:

Im Bereich Qualitatssicherung suchen wir fur unseren Standort in Kehl zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen
Ingenieur Qualitatssicherung.

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium im Bereich
Ingenieurwesen, Naturwissenschaften o. A.
Sicherer Umgang mit IT-Tools (z. B. Microsoft
Office, SAP), Programmierfahigkeiten von Vorteil
Analytische Fahigkeiten und

Kenntnis statistischer Methoden zur Auswertung
von Qualitatsdaten wiinschenswert

Sehr gutes Englisch in Wort und Schrift
Strukturierte, eigenstandige und
I6sungsorientierte Arbeitsweise sowie
ausgepragtes Qualitatsbewusstsein

Tarifliche Vergutung (Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld) und Ubertarifliche Sonderleistungen

Gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten

Maoglichkeit eines Bike-Leasings

Individuelle Angebote zur Weiterbildung und Weiterentwicklung

Hauseigene Betriebsverpflegung




Attraktive Rabatte bei ausgewahlten Marken durch Corporate Benefits

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir s auf Ihre Bewerbung - am besten direkt online!

JETZT BEWERBEN!

PROUDLY WORKING FOR THE FUTURE

OFRMMAMNO

Koehler
PAPER



http://koehlerpaper.com/
https://bewerbung.koehlerpaper.com/LC/2123741579/OBS/Bewerbung/dfbc09cb-36b8-44ec-9079-2c19324fafc3
https://www.instagram.com/koehlerpapergroup/
https://www.instagram.com/koehlerpapergroup/
https://www.facebook.com/koehlerpapergroup/
https://www.facebook.com/koehlerpapergroup/
https://de.linkedin.com/company/koehlergroup
https://de.linkedin.com/company/koehlergroup
https://www.xing.com/companies/koehlerpapergroup
https://www.xing.com/companies/koehlerpapergroup
https://www.kununu.com/de/koehler-paper-group
https://www.kununu.com/de/koehler-paper-group
https://www.youtube.com/channel/UC1NvMtMA9r5owiF1hC8I3Yw
https://www.youtube.com/channel/UC1NvMtMA9r5owiF1hC8I3Yw

