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Der Landschaftserhaltungsverband Heidenheim e.V. sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt zur
Umsetzung des landesweiten funktionalen Biotopverbundes unbefristet in Vollzeit:

Biotopverbundbotschafter/in im Landkreis Heidenheim (m/w/d)

Der Landschaftserhaltungsverband (LEV) organisiert die Landschaftspflege im Landkreis Heidenheim
in enger Zusammenarbeit mit der Landwirtschaft, den Kommunen und dem Naturschutz.

Als Biotopverbundbotschafter (w/m/d) unterstiitzen Sie die Kommunen bei der Planung und
Umsetzung eines funktionalen Biotopverbunds im Offenland.

lhre Aufgaben

» Auswertung bestehender Fachplanungen und Kartierungen zum Biotopverbund; insbesondere
kommunale Biotopverbundplanungen, Fachplan landesweiter Biotopverbund und Natura
2000-Managementplane

» Erarbeitung von Zielen, MaRnahmen und Konzepten zur Schaffung eines funktionalen
Biotopverbundes

» Beratung und Zusammenarbeit mit Landwirtinnen und Landwirten, Eigentliimerinnen und
Eigentimern sowie Kommunen

» eigenverantwortliche Organisation, Begleitung und Abwicklung von Naturschutz- und
LandschaftspflegemalRnahmen mit den vorhandenen Forderinstrumenten (u. a.
Landschaftspflegerichtlinie), Evaluation der Umsetzung

» Mitwirkung beim Erfahrungsaustausch zum Biotopverbund mit der Landesanstalt fir Umwelt
Baden-Wirttemberg und dem Ministerium fiir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

> Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil

> abgeschlossenes Studium im Bereich Landschaftsplanung, Naturschutz, Landwirtschaft oder
vergleichbare Fachrichtung (Bachelor of Arts, Bachelor of Science, Master, Diplom oder
vergleichbare Qualifikation)

fundierte naturschutzfachliche und landwirtschaftliche Kenntnisse

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Landwirtinnen und Landwirten, Behérden und
Kommunen

Erfahrungen in der Anwendung von Férderinstrumenten sind von Vorteil

Fahigkeit, mit verschiedenen Akteuren kooperativ zusammenzuarbeiten

selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und Teamfahigkeit

sicherer Umgang mit gangigen EDV-Programmen, insbesondere geografischen Informations-
systemen (QGIS, Cadenza)

Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten

PKWs gegen Kostenersatz

» Bereitschaft zum Einsatz auch auRerhalb der Gblichen Dienstzeiten
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Unser Angebot

» Einstellung und Vergiitung in Anlehnung an den TVAD Entgeltgruppe 11
» unbefristetes Arbeitsverhaltnis



» Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Gestaltung der Arbeitszeit und Moglichkeit
des mobilen Arbeitens

» abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem kollegialen Team

» enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen im Landratsamt; insbesondere Wald und
Naturschutz und Landwirtschaft

» Moglichkeit der personlichen und fachlichen Weiterentwicklung durch Fortbildungen

» OPNV-Fahrtkostenzuschuss (Deutschland-Ticket als Job-Ticket)

> kostenlose Lademaglichkeit fur Elektrofahrzeuge

Dienstsitz ist Heidenheim. Anstellungstrager ist der LEV.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail bis zum 03.08.2026 an:
wuellner.lev@landkreis-heidenheim.de

Ansprechpartnerin fiir Rlickfragen: Frau Willner (Geschaftsfiihrerin), Tel. 07321-321-1319,
wuellner.lev@landkreis-heidenheim.de
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