
Projektmanager*in (m/w/d) für Digitalisierung und
Fahrgastinformation

Stellenanbieter: Regionalverband Großraum Braunschweig

Die Region gemeinsam voranbringen!
Werden Sie Teil unseres innovativen Teams!

Der Regionalverband ist dann gefragt, wenn es um die Themen Regionalentwicklung und
Regionalverkehr geht. Er organisiert und finanziert den Öffentlichen Personennahverkehr in
der Region. Darüber hinaus entwickelt er die Mobilität stetig weiter und vernetzt
Mobilitätsangebote miteinander. Er trägt die Verantwortung für eine ausgewogene Nutzung der
regionalen Flächen. Zudem erarbeitet er mit den Verbandsgliedern – den Städten
Braunschweig, Salzgitter, Wolfsburg und den Landkreisen Gifhorn, Goslar, Helmstedt, Peine,
Wolfenbüttel – regionale Konzepte und Pläne für übergreifende Themen wie Klimaschutz oder
Wassermanagement.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für eine unbefristete Vollzeitstelle (39
Stunden/Woche) eine*n

Projektmanager*in (m/w/d) für Digitalisierung und
Fahrgastinformation 

Die Bezahlung erfolgt je nach Erfahrung und Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 13 TVöD. Die
Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet.

Ihre Aufgaben:

Digitale Projekte im Bereich multimodaler Mobilität mit einer Vielzahl von Akteuren
(Aufgabenträger, Verkehrsunternehmen, Verbünde und Kommunen) strukturieren und
für die Region entwickeln
Anforderungen für die Weiterentwicklung der Auskunftsmedien und Buchungssysteme
über alle Verkehrsträger identifizieren, technische Lösungen finden und die Umsetzung
mit den relevanten Akteuren koordinieren
Erarbeitung von Vorgaben für SPNV- und ÖSPV-Ausschreibungen im Bereich der
Fahrgastinformation
Bewertung übergeordneter Entwicklungen (DELFI, Förderprogramme, NAP, IVSG) und
ihrer Bedeutung für regionale Lösungen

Beantragung von Fördergeldern und Projektabwicklung bei Bewilligung inkl.
Durchführung von Ausschreibungen und betreuen von Dienstleistern
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Sie bringen mit:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) im Bereich Verkehrswesen,
Wirtschaftsingenieurwissenschaften oder -informatik oder in einem vergleichbaren
Studiengang; ein einschlägiger Masterabschluss (Dipl.-Ing./ Master) ist wünschenswert
Selbstständige, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Bearbeitung komplexer
Themengebiete
Sie können andere für neue Ideen begeistern, sich schnell in komplexe Sachverhalte
einarbeiten und verfügen über ausgeprägte konzeptionelle und analytische Fähigkeiten
Sie greifen Aufgaben aus eigenem Antrieb auf, können Prozesse koordinieren und
überzeugend darstellen
Ein hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft, sich mit
interdisziplinären Aufgaben auseinanderzusetzen

Wünschenswert:

mehrjährige Berufserfahrung in den o.g. Themenbereichen oder einem vergleichbaren
Aufgabenfeld
Erfahrungen im IT-Projektmanagement sowie in technischen und organisatorischen
Standards und Prozessen im ÖPNV (VDV; Barrierefreiheit, Auskunftssysteme) und
deren Funktionsweisen

Unser Angebot:

Vergütung nach TVöD und leistungsorientierte Bezahlung
Gleitzeit und mobiles Arbeiten
Firmenfitness Hansefit
Weiterbildungsmöglichkeiten und Raum zur persönlichen Entwicklung
Betriebliche Altersvorsorge
Deutschlandticket mit Job-Ticket-Zuschuss

Unser gemeinsames Ziel ist es, die klimaschonenden Verkehrsarten des Umweltverbundes
(Fuß- und Radverkehr, öffentlicher Personennahverkehr) zu stärken und Lösungen für die
Mobilität von morgen anzubieten. Wenn Sie uns in diesem Bereich unterstützen wollen und Sie
die mit der ausgeschriebenen Stelle verbundenen Aufgaben ansprechen, freuen wir uns über
Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung bis zum 23.08.2026 unter Angabe der Kenn-Nr.
11/2026 und des möglichen Eintrittstermins an bewerbung@rv-bs.de. Die
Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in der 36./37. KW statt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Weitere Fragen?

Detaillierte Auskünfte über die Arbeitsinhalte und die gewünschte Qualifikation erhalten Sie
von dem Abteilungsleiter Fritz Rössig telefonisch unter 0531/2 42 62 60 oder von dem
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Teamleiter Jasper Märtens unter 0531 24262 290.  

Weitere Informationen: https://www.regionalverband-braunschweig.de
und auf LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/regionalverband-braunschweig/

Bewerbungsschluss: 23.08.2026

Stellenanbieter: Regionalverband Großraum Braunschweig
Frankfurter Straße 2
38122 Braunschweig, Deutschland

WWW: https://www.regionalverband-braunschweig.de/jobs-karriere

Ansprechpartner: Fritz Rössig. Jasper Märtens
Telefon: 0531 24262-60, 0531 24262-290
E-Mail: bewerbung@rv-bs.de

Online-Bewerbung: bewerbung@rv-bs.de

Sonstiges: 11/2026

Ursprünglich veröffentlicht: 17.07.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100153964
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