greenjobs

Karriere

Forstingenieur/in (Bachelor 3. QE, m, w, d) fur die Leitung
der Nationalparkdienststelle (Revier) Bayerisch Eisenstein

Stellenanbieter: Nationalparkverwaltung Bayerischer Wald

Die Nationalparkverwaltung Bayerischer Wald sucht zum 01.05.2027 fur den Bereich
Wald- und Wildtiermanagement eine/n Forstingenieur/in (Bachelor 3. QE, m, w, d) fur die
Leitung der Nationalparkdienststelle (Revier) Bayerisch Eisenstein

Die Nationalparkverwaltung Bayerischer Wald ist eine nachgeordnete Behérde des
Bayerischen Staatsministeriums fir Umwelt und Verbraucherschutz. Sie verwaltet den
Nationalpark Bayerischer Wald, der 1970 er6ffnet wurde und damit Deutschlands erster und
altester Nationalpark ist. Als Einrichtung des Freistaates Bayern dient sie den vier
Aufgabenbereichen Naturschutz, Forschung, Bildung und Erholung. Die Flache des
Nationalparks mit knapp 25.000 Hektar ist unterteilt in 6 Nationalparkdienststellen
(vergleichbar mit Forstrevieren).

Fur die Nationalparkdienststelle Bayerisch Eisenstein suchen wir eine Nachfolge als Leiter/in
(m, w, d). Der/die Stelleninhaber/in (m, w, d) ist verantwortlich fur die Bereiche
Waldnaturschutz, Wald- und Flachenmanagement, Verkehrssicherung, Wegeunterhalt und
Waldschutz und arbeitet weiterhin verantwortlich im Wildtiermanagement und allen weiteren
nationalparkspezifischen Tatigkeiten wie Forschung, Umweltbildung und Erholung mit.

Der Dienstsitz ist in Ludwigsthal. In den Grenzen der Nationalparkdienststelle Bayerisch
Eisenstein liegen unter anderem das Wildniscamp am Falkenstein, das
Falkensteinschutzhaus, die Schwellhauslhitte sowie die zwei Urwaldgebiete Mittelsteighttte
und Watzlik-Hain. In dem Revier befindet sich zudem ein Arbeitsschwerpunkt im Bereich
Verkehrssicherung an Bundesstral3en und Bahnlinien.

Wir erwarten:

¢ Ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Forstingenieurwesen
(Bachelor, 3. QE)

¢ Mdglichst einen absolvierten Vorbereitungsdienst (Anwarterzeit) mit erfolgreicher
Anstellungsprifung zum gehobenen technischen Forstdienst

¢ Interesse fur und eigenverantwortliche Aufgabenwahrnehmung in den
Themenbereichen Besuchermanagement, Waldnaturschutz, Borkenkéafer- und
Wildtiermanagement, Waldentwicklung, sowie Arbeitssicherheit und Verkehrssicherung

» Mitwirkung im Bereich Offentlichkeitsarbeit und Durchfiihrung von Fach- und
Besucherfuihrungen

e faunistische bzw. floristische Artenkenntnisse sind wiinschenswert

¢ Volle Identifikation mit den Aufgaben und Zielen des Nationalparks Bayerischer Wald

e Fuhrungsqualitaten und erste Fiihrungserfahrungen

¢ Dienstleistungsbewusstsein und Kundenfreundlichkeit gegentiber Besuchern und
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Mitarbeitern
e Teamfahigkeit und ausgesprochene Sozialkompetenz
 Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten in der Offentlichkeit
¢ Volle Aul3endiensttauglichkeit
¢ Gute EDV-Kenntnisse
e Gute Englisch- und ggf. Tschechisch-Kenntnisse sind wiinschenswert
e PKW-Fuhrerschein
e Gultiger Jagdschein

Wir bieten:

e Eine Tatigkeit in einem erfahrenen Team mit grof3er Verantwortung fUr ein international
bedeutsames Grol3schutzgebiet und erheblichen Gestaltungsspielraumen

¢ Vielfaltige, abwechslungsreiche, umwelt- und naturschutzorientierte Aufgaben bei einer
aulRergewohnlichen, Uberregional bekannten Institution

e Eine unbefristete Vollzeit-Stelle im 6ffentlichen Dienst; bei Vorliegen der
Voraussetzungen ist eine Verbeamtung / Ubernahme von Beamten auf Lebenszeit
maoglich

¢ Flexible Arbeitszeiten

e Gute Fortbildungsmdoglichkeiten

¢ Dienst-Kfz

e Leben und arbeiten in einer landschatftlich reizvollen Umgebung mit bezahlbarem
Wohnraum und hoher Lebensqualitat fur naturverbundene Menschen und Familien mit
Kindern.

Bei Einstellung im Angestelltenverhaltnis richtet sich die Vergitung nach den Bestimmungen
des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Eingruppierung ist in
Entgeltgruppe 11 vorgesehen. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine
Einstellung im Beamtenverhaltnis (A 10) mdglich. Bei bereits verbeamteten Bewerberinnen
und Bewerbern ist eine Ubernahme entsprechend der bisherigen Besoldungsgruppe bis A 11
moglich.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitféahig, sofern durch Jobsharing die ganztagige Wahrnehmung
der Aufgabe gesichert ist.

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begrif3en deshalb die Bewerbungen von Frauen und
Mannern gleichermal3en. Auf die Mdglichkeit der Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten
der Nationalparkverwaltung wird hingewiesen. Der Dienstposten ist aul3erdem fir die
Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass als Grundlage fur die Auswahlentscheidung systematisierte
Personalauswahlgesprache mit herangezogen werden.

Aussagekraftige Bewerbungen sind mit den tblichen Unterlagen (insb. auch Zeugnisse)
spatestens bis zum 09.08.2026 per E-Mail im PDF-Format als eine Datei unter Betreff:
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Stellenausschreibung Leiter/in (m, w, d) Nationalparkdienststelle Bayerisch Eisenstein

an personal@npv-bw.bayern.de zu schicken.

Ihre elektronische Bewerbung sollte genauso aussagekréftig und professionell gestaltet sein
wie eine Bewerbung in Papierform. Sie sollte mindestens ein Bewerbungsschreiben, einen
tabellarischen Lebenslauf, das Zeugnis des hochsten Schulabschlusses, das Zeugnis des
Berufsabschlusses sowie alle Arbeitszeugnisse enthalten. Diese Unterlagen werden wir
spatestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens I6schen.

Fragen zum Aufgabenbereich und zum Gebiet beantwortet Herr Linner, Tel. 08552/9600-187),
arbeits- oder beamtenrechtliche Fragen beantwortet Herr Wachter, Tel. 08552/9600-145.

Bewerbungsschluss: 09.08.2026

Einsatzort: 94227 Ludwigsthal, Deutschland
Stellenanbieter: Nationalparkverwaltung Bayerischer Wald
Bereich Wald- und Wildtiermanagement

Freyunger Str. 2

94481 Grafenau, Deutschland

WWW: https://www.nationalpark-bayerischer-wald.bayern.de/

Ansprechpartner: fachl.: Herr Linner; zum Verfahren: Herr Wachter
Telefon: 08552 9600-187; -145
E-Mail: personal@npv-bw.bayern.de

Online-Bewerbung: personal@npv-bw.bayern.de

Sonstiges: Betreff: Stellenausschreibung Leiter/in (m, w, d) Nationalparkdienststelle Bayerisch
Eisenstein

Urspringlich verdffentlicht: 17.07.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100153972
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