
LANDESHAUPTSTADT

Wiesbaden liegt im Herzen des Rhein-Main-Gebietes, eingebettet in eine der kultur- und erlebnisreichsten
Regionen Deutschlands. Die hessische Landeshauptstadt besticht durch ihr vielfältiges Freizeitangebot und bildet
damit ein ideales Umfeld für den Lebensmittelpunkt. Für alle Menschen, die in Wiesbaden leben, arbeiten und
wirtschaften, erbringen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung ein breites Spektrum an Dienst‐
leistungen. Wenn Sie auf der Suche nach einer abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeit sind, bei
der Sie Ihre Fähigkeiten und Qualifikationen zum Wohl der Allgemeinheit einbringen können, sind Sie bei uns
genau richtig.

Das Grünflächenamt der Landeshauptstadt Wiesbaden sucht eine/-n

Gärtner/-in (w/m/d)
Das Grünflächenamt der Landeshauptstadt Wiesbaden übernimmt mit seinen Fachbereichen Grünflächen, Forsten,
Friedhofswesen, Förderung der Landwirtschaft sowie Fasanerie und Naturpädagogik vielfältige Aufgaben für das
Stadtbild und die Lebensqualität Wiesbadens.

Für das Revier mit der Zuständigkeit in den Stadtbezirken Kastel, Kostheim, Erbenheim und Igstadt suchen wir Dich
als engagierte und motivierte Persönlichkeit, die unser Team mit rund 15 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bei
den abwechslungsreichen Aufgaben unterstützt.

Deine Aufgaben:
Du führst alle Arbeiten im Rahmen der Grünunterhaltung durch, insbesondere:

Gärtnerisches Pflegen, Neugestalten und Unterhalten von aufwendig gestalteten und teilweise
denkmalgeschützten Parkanlagen
Gehölz-, Hecken- und Baumschnitt unter Berücksichtigung der Baumschutzsatzung sowie von
Denkmalschutzaspekten
Fachgerechtes Durchführen von Staudenpflege
Neuanlegen und Gestalten von Pflanzungen (Erstellen des Pflanzplans und Beschaffung der Pflanzen)

Du erarbeitest Verbesserungsvorschläge hinsichtlich Vegetationstechnik
Du überwachst die ausgeführten Arbeiten durch Fremdfirmen in den Parkanlagen und Straßenbegleitgrün im
Hinblick auf die Naturschutz- und BG-Vorgaben
Du betreust und kontrollierst die Brunnenanlagen in Grünanlagen und führst kleinere Reparaturarbeiten aus
Du pflegst und dokumentierst Daten in Standardsoftwareprogrammen sowie im Fachverfahren GRIS
Du übernimmst den Winterdienst in Grünanlagen und auf Kinderspielplätzen

Dein Profil:
Du hast eine abgeschlossene mindestens dreijährige Berufsausbildung nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG)
als Gärtner/-in
oder eine abgeschlossene betriebseigene Gärtnerprüfung der LHW, die für die Wahrnehmung der o. g.
Aufgaben qualifiziert
Du verfügst über mehrjährige Berufserfahrung im Garten- und Landschaftsbau
Du verfügst über Fähigkeiten und Kenntnisse für die Pflege, Unterhaltung und in der Pflanzenkunde für
Parkanlagen



Gute Kenntnisse in den Bereichen Gehölzschnitt und extensive Wiesenfläche, sind von Vorteil
Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen, sowie der Vorgabe der Berufsgenossenschaft, sind von Vorteil
EDV-Kenntnisse in MS-Office, sowie dem Fachverfahren GRIS, sind von Vorteil
Du besitzt die Führerscheinklasse BE
Führerscheinklasse C1 ist wünschenswert
Du arbeitest sorgfältig, selbstständig und verantwortungsbewusst
Du bist zuverlässig und gewissenhaft, insbesondere im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern
Du arbeitest gern im Team, verfügst über Organisationsgeschick und bist flexibel
Du bist körperlich geeignet, schwere Lasten zu heben, und gehst sicher und verantwortungsvoll mit Maschinen
und Geräten um
Du bist bereit, dich regelmäßig fortzubilden

Unser Angebot:
Eine unbefristete und abwechslungsreiche Tätigkeit, mit der Du einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl
leistest
Die Stelle ist bis Entgeltgruppe 7 des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD) – abhängig von den
persönlichen Voraussetzungen – bewertet. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt
Alle im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen, wie z. B. Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld) sowie
zusätzliche betriebliche Altersversorgung
Gute Möglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible
Arbeitszeitgestaltung im Rahmen unserer Servicezeiten
Umfassende freiwillige soziale Leistungen zur Gesundheitserhaltung und -förderung (z. B. Vergünstigungen für
Fitnessstudios)
Ein umfangreiches Fortbildungsprogramm für die persönliche sowie fachliche Weiterbildung
Freie Fahrt mit unserem Job-Ticket Premium mit dem öffentlichen Personennahverkehr im gesamten RMV-
Gebiet

Für weitere Informationen zu der Stelle steht Dir Herr Lange unter der Rufnummer (0611) 31 2478 oder per E-Mail
unter marco.lange@wiesbaden.de gerne zur Verfügung.

Bewirb Dich jetzt und schicke uns Deine Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Prüfungs- und Beschäftigungs‐
nachweisen sowie dem Führerschein bis zum 20.08.2026 über unser Online-Bewerbungsmanagementsystem auf
www.wiesbaden.de.

Verfügst Du nicht über die Möglichkeit, Dich online zu bewerben, dann sende Deine Bewerbungsunterlagen bitte
an das Grünflächenamt – Zentrale Dienste – Postfach 3920 - 65029 Wiesbaden.

Nur vollständig eingereichte Bewerbungen können berücksichtigt werden.

www.wiesbaden.de
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