
2 Mitarbeiter*innen (m/w/d) für die Naturschutzberatung
und die Umsetzung von Naturschutzmaßnahmen

Stellenanbieter: KUNO e.V. - Kulturlandschaft nachhaltig organisieren

In Voll- oder Teilzeit (insgesamt 1,8 Stellen) 

Beginn: 01.11.2026
Bewerbungsschluss: 15.09.2026

Über uns:

Die Lokale Aktion KUNO e.V. – Kulturlandschaft nachhaltig organisieren – ist ein
Landschaftspflegeverband in Schleswig-Holstein. Sie setzt in der Eider-Treene-Sorge-
Niederung freiwillige Naturschutzmaßnahmen insbesondere mit landwirtschaftlichen Betrieben,
aber auch Kommunen und anderen regionalen AkteurInnen um. Es werden
Schutzmaßnahmen für wertvolle Lebensräume und gefährdete Arten realisiert, wobei der
Schwerpunkt beim Wiesenvogelschutz liegt. Unsere Naturschutzberatung stellt ein
grundlegendes Instrument unserer Arbeit dar.

Das erwartet dich:

Naturschutzfachliche Beratung landwirtschaftlicher Betriebe, Kommunen und privater
FlächeneigentümerInnen
Initiierung und Umsetzung von Artenschutzmaßnahmen, insbesondere des
„Gemeinschaftlichen Wiesenvogelschutzes“
Planung und Umsetzung von Pflege- und Entwicklungsmaßnahmen für geschützte
Lebensraumtypen wie z. B. Heiden, wertvolle Grünlandbiotopen, Moore
Planung, Abstimmung und Umsetzung Biotop gestaltender Maßnahmen wie z. B.
Wasserhaltemaßnahmen, Knicks, Kleingewässer
Zusammenarbeit mit LandwirtInnen und weiteren lokalen (Naturschutz-) AkteurInnen
Öffentlichkeitsarbeit: Durchführung von Exkursionen und Vorträgen, Verfassen von
Beiträgen für Presse und Social Media
Netzwerkarbeit: Aufbau und Pflege von Kontakten zu landwirtschaftlichen Betrieben,
Kommunen und weiteren AkteurInnen

Dein Profil:

ein abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften, Biologie, Landschaftsökologie,
Landespflege, Umweltwissenschaften oder vergleichbarer Fachrichtungen
Erfahrungen im Natur- und Artenschutz und der praktischen Landschaftspflege
Gute faunistische (insbes. Vögel) und floristische Artenkenntnisse
Verständnis landwirtschaftlicher Betriebsabläufe
sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen und geografischen
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Informationssystemen
selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise
gute kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift
Flexibilität und Kompromissbereitschaft
Teamfähigkeit, Sozialkompetenz und Kontaktfreude
Führerschein für PKW, Bereitschaft, eigenes Fahrzeug gegen Kostenerstattung
einzusetzen
Bereitschaft, bei Bedarf auch abends oder am Wochenende zu arbeiten
Begeisterung und Engagement für den Erhalt unserer Natur und Landschaft

Idealerweise bringst du mit: 

Erfahrungen in der Beantragung, Vergabe, Umsetzung und Abrechnung von
Naturschutzmaßnahmen
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Interessengruppen
(Behörden, Ämtern und Gemeinden, Landwirten, ehrenamtlichen Naturschützern...)
Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit und Affinität zu Sozialen Medien

Wir bieten: 

eine abwechslungsreiche, erfüllende und zukunftsorientierte Tätigkeit mit einem hohen
Maß an Eigenverantwortung in einem motivierten, kleinen Team
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
eine Vergütung auf Grundlage des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst der Länder
(TV-L), bis zur Entgeltgruppe E 12, aus förderrechtlichen Gründen zunächst befristet
bis zum 31.10.2027, eine Verlängerung wird angestrebt
die Möglichkeit, in Absprache mobil und flexibel zu arbeiten

Wenn du motiviert bist, mit uns gemeinsam den Naturschutz in der Eider-Treene-Sorge-
Niederung aktiv mitzugestalten, so sende deine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail (pdf-
Dokument) an Sabrina Kendler (sabrina.kendler@kunoev.net). Für Rückfragen stehen unter
der Telefonnummer 04885-585 Martina Bode und Knut Jeromin zur Verfügung. Die
Bewerbungsfrist endet am 15.09.2026.

Schwerbehinderte werden bei gleicher fachlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen wird die Einwilligung erteilt, die übersendeten
personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu
verarbeiten. Die Einwilligung kann jederzeit schriftlich oder elektronisch widerrufen werden.

Bewerbungsschluss: 15.09.2026

Stellenanbieter: KUNO e.V. - Kulturlandschaft nachhaltig organisieren
Goosstroot 1
24861 Bergenhusen, Deutschland
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WWW: http://www.kunoev.net

Ansprechpartner: Martina Bode u. Knut Jeromin
Telefon: 04885 585
E-Mail: sabrina.kendler@kunoev.net

Online-Bewerbung: sabrina.kendler@kunoev.net

Sonstiges: Mitglied beim DVL

Ursprünglich veröffentlicht: 22.07.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100154051
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