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LandireisCuxhaven Stellen-Ausschreibung

Der Landkreis Cuxhaven sucht im Rahmen der Moorregion Elbe zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
eine/n

Projektmanagerin/Projektmanager (m/w/d) Moorbildung

fur das Moorbildungsprojekt
.Moorregion-Elbe Weser — leben und erleben*

Entgeltgruppe 11 TVOD

Die Stelle ist befristet bis zum 30.06.2029 in Teilzeit mit 29 Wochenstunden zu besetzen. Die Be-
setzung der Stelle erfolgt vorbehaltlich der Bewilligung der beantragten Fordermittel.

Die Stellenbesetzung kann auch im Wege der individuellen Stellenteilung erfolgen. Als familien-
freundliches Unternehmen fordert der Landkreis Cuxhaven Teilzeitbeschaftigung zur besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf in groBtméglichem Umfang.

Trotz der hohen Bedeutung der Moore, ist das Bewusstsein fur den Schutz dieses Lebensraumes
in der Bevolkerung oft unzureichend, da das Wissen uber die Funktionsweise, deren Bewirtschaf-
tungsmaoglichkeiten und Pflege von Mooren fehlt. Das Projekt ,Moorregion Elbe-Weser — leben und
erleben” der Zukunftsregion Moorregion Elbe-Weser der Landkreise Cuxhaven, Stade, Rotenburg
und Osterholz verfolgt das zentrale Ziel, flachendeckende, zielgruppenspezifische und leicht zu-
gangliche Bildungsangebote zum Thema Moor zu entwickeln und umzusetzen. Das relevante The-
mengebiet ,Moor, Moorschutz und Klimaschutz durch Wiedervernassung® soll so in die Bevolkerung
getragen und bereits bestehende Umweltbildungsangebote in den vier Landkreisen sinnvoll und
zielfihrend erganzt werden.

Was bieten wir lhnen?

o Offenes, kooperatives Miteinander in einem jungen und junggebliebenen Team

¢ Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, Gleitzeitmodelle, 30 Tage Urlaub, Heilig-
abend und Silvester bezahlt frei

e Homeoffice, mobile Arbeit

e Angebot einer fiinfwdchigen Ferienbetreuung KIBEFLEX in Cuxhaven, Kidsbox

e Wechselnde Inhouse-Seminare sowie bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkei-
ten

o Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Firmenfitness (Wellpass)

e Hauseigene Kantine mit wechselnden Angeboten

e Ausreichende Parkmaoglichkeiten vor Ort

o Tarifliche Jahressonderzahlung, jahrliches Leistungsentgelt und betriebliche Altersvorsorge

¢ Dienstradleasing



¢ einen Arbeitsplatz in einer Stadt direkt am Meer mit abwechslungsreichen Méglichkeiten des
Naturerlebens und der maritimen Freizeitgestaltung

Was sind lhre Aufgaben?

¢ Projektmanagement im landlichen Raum der Landkreise Cuxhaven, Stade, Osterholz, und
Rotenburg als Teil eines Projektteams

¢ Eigenverantwortliche Mitarbeit in den Teilprojekten (u.a. bei der Erstellung eines Corporate
Designs, eines didaktischen Konzepts oder bei der baulichen Umsetzung

e Planung, Ausschreibung, Beauftragung und Umsetzung der Bildungsangebote in der Flache

o Kommunikation mit dem Foérdergeldgeber, den anderen Landkreisen, den Gemeinden und
Stadten, Burgerinnen und Burger Uber das Projekt sowie Uber die Projektabwicklung

e Organisation und Durchfuihrung von Arbeitstreffen

e Begleitende Offentlichkeitsarbeit (Presse, Website, Social Media, Vortrage, Prasentationen,
Berichterstattung gegeniber der lokalen und regionalen Politik etc.)

Das bringen Sie mit:

¢ abgeschlossenes Studium (Diplom/Master/Bachelor) mit der Fachrichtung Biologie, Geogra-
phie, Naturschutz, Umweltwissenschaften, Landschaftstkologie oder Umweltbildung oder
vergleichbare Studiengange

e Kenntnisse an der Schnittstelle Landwirtschaft auf Moor, Okologie und Landschaftspflege
der Moore

o Kommunikations- und Organisationsfahigkeit sowie mundliche und schriftliche Ausdrucksfa-
higkeit

¢ gute Anwenderkenntnisse der MS-Office Standard Software und fachspezifischer GIS-
Software (z. B. QGIS, ArcGlIS),

o Zielgruppenspezifische Kommunikationsstarke sowie ein sicheres und verbindliches Auftre-
ten

o Fahigkeit zur eigenverantwortlichen Aufgabenerledigung und Entscheidungsfreude

e gute Fach- und Methodenkenntnisse beziiglich der Erfassung und Umsetzung von Fachthe-
men des Moormanagements sowie der Umweltbildung

e Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

e Fuhrerschein Klasse B

Wiinschenswert:

e Berufserfahrung im Projektmanagement

Wir bieten lhnen die Méglichkeit, in einem zukunftsweisenden und regionsubergreifenden Projekt
mitzuwirken und einen wichtigen Beitrag zur Umweltbildung und zur nachhaltigen Nutzung der Moor-
bdden in der Zukunftsregion (bestehend aus den Landkreisen Stade, Osterholz, Rotenburg und
Cuxhaven) zu leisten. Sie werden Teil eines engagierten Teams und kdnnen lhre Fahigkeiten in
einem dynamischen Umfeld einbringen und weiterentwickeln.

Aufgrund von AufRendiensttatigkeiten auch auf unwegsamen Gelanden ist die Stelle fir mobilitats-
eingeschrankte Personen nicht geeignet.



Fur weitere Informationen steht IThnen Frau Kerstin Norda unter Tel. 04721 66-2667 bzw. per E-
Mail k.norda@landkreis-cuxhaven.de gerne zur Verfliigung.

Die Bewerbungsfrist endet am 16.08.2026.
Die Vorstellungsgespréache finden voraussichtlich in der 35. Kalenderwoche statt.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Na-
tionalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie se-
xueller Orientierung und ldentitat.

Mit lhren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse)
kénnen Sie sich online direkt auf unserer Homepage bewerben.

Wenn Sie die Bewerbung absenden, erhalten Sie umgehend eine Eingangsbestéatigung per E-Mail.



