4R Baden-Wiirttemberg
SR Regierungsprasidium
SR Stuttgart

Die Aufgaben des Regierungsprasidiums sind so vielfaltig wie die Menschen, die im Regierungsbezirk Stuttgart
leben. Sie mochten diese Vielfalt der Verwaltung in einer der gré6Bten Mittelbeh6rden Deutschlands mit rund
2.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kennenlernen? Werden Sie Teil des Teams!

Wasser- bzw. Flussbauarbeiter/-in (w/m/d)

Entgeltgruppe 5
baldmaoglichst

Informationen zum Regierungsprasidium Stuttgart finden Sie hier.

Die unbefristete Vollzeitstelle ist in der Abteilung 5 - Umwelt - Referat 53.2 -Gewasser 1. Ordnung,
Hochwasserschutz und Gewasserdkologie, Gebiet Nord - angesiedelt.

Dienstort ist der Betriebshof Mockmuhl (Landkreis Heilbronn).

Ihre Aufgaben:

® Geholzpflege und Pflanzarbeiten im Uferbereich des
Gewassers

® Mahen von Gewasserbdschungen und Freimahen
von Jungpflanzen

= Arbeiten mit Motorsage, Mahgeraten und sonstigen
landwirtschaftlichen Maschinen

® Sanieren der Ufer und Béschungen sowie Pflege-
arbeiten in Renaturierungen

= Umsetzung kleiner gewasserdkologischer
MaRnahmen

= Mitwirkung bei Abflussmessungen

® Unterhaltung Pegelanlagen

® Wartung und Pflege des Fuhrparks und der
Maschinen

Anderungen des Aufgabengebiets bleiben vorbehalten.

Hier finden Sie noch Infos zum Betriebshof und einen
Einblick in den Arbeitsalltag.

Wir bieten Ihnen:

Wir setzen voraus:

® Handwerklicher Ausbildungsabschluss mindestens 3
Jahren oder vergleichbare Befahigung

® Praktische Erfahrungen im Umgang mit forst- und
landwirtschaftlichen Maschinen

® Fuhrerschein Klasse B/ 3

Von Vorteil sind:

® Berufsausbildung in den Berufsgruppen Wasserbau,
Forstwirtschaft, Landwirtschaft, Gartner, Winzer,
StraBenwarter oder einschlagige Abschlusse in der
Bauwirtschaft

®= Motorsageschein

® Fuhrerschein Klasse T und CE

= Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit im Team

® Vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten
Einen sicheren Arbeitsplatz
Eine ausgewogene Work-Life-Balance

Zuschuss fiir den OPNV (JobTicket-BW)
JobBike BW
® Eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ihre Bezahlung:

Ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten
Firmenfitness Uber Betriebsmitgliedschaft (zu verglnstigten Konditionen) bei einer Fitness Plattform

Die Beschaftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Vergutung
erfolgt bei Vorliegen aller persénlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 5 TV-L. Hierfur
erforderlich ist der Nachweis einer abgeschlossenen einschldgigen Berufsausbildung. Alternativ erméglichen wir IThnen
eine interne Qualifizierung und eine verwaltungseigene Prifung im Wasserbau.

Hinzu kommen eine Jahressonderzahlung nach dem TV-L und eine Betriebsrente (VBL).


https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/
https://rps.baden-wuerttemberg.de/abt5/ref532/betriebshoefe-referat-532/bh-moeckmuehl/
https://rps.baden-wuerttemberg.de/abt5/ref532/betriebshoefe-referat-532/bh-moeckmuehl/
https://www.vbl.de/de/die-vbl
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw

Weitere Hinweise

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39,5 Stunden.

Frauen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig bericksichtigt.

Die Information zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie unter Informationen gem. Art.13 DSGVO zum Datenschutz bei
Stellenausschreibungen
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bitte bewerben Sie sich unter der Angabe der Kennziffer 26110 bis spatestens 16.08.2026 ausschlie3lich tber unser
Online-Bewerbungsverfahren: Online-Bewerbungsportal.

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kénnen ebenfalls berticksichtigt werden. Bitte senden Sie hierzu die
Ublichen Bewerbungsunterlagen unter der Angabe des Aktenzeichens (RPS12-0305.3-45/199) an das
Regierungsprasidium Stuttgart, Referat 12, Herr Muhleisen, RuppmannstralBe 21, 70565 Stuttgart oder per Mail an
david.muehleisen@rps.bwl.de. Wir bitten um Verstandnis, dass wir aus Verwaltungs- und Kostengrtinden die
Bewerbungsunterlagen leider nicht zurticksenden konnen. Daher empfehlen wir Ihnen, keine Bewerbungsmappen zu
verwenden und jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Unterlagen nicht berticksichtigter
Bewerber/innen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.

Haben Sie noch Fragen?
Fur Rickfragen stehen Ihnen gerne Herr Muhleisen vom Personalreferat (Tel. 0711 904-11237) oder bei Fragen zum
Aufgabengebiet Herr Lehmann, AuRenstelle Heilbronn (Tel. 07131 64-37235, Mobil 0176 10121 339) zur Verfigung.



https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Service/_DocumentLibraries/Documents/12_s_Datenschutz_Stellenausschreiben.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Service/_DocumentLibraries/Documents/12_s_Datenschutz_Stellenausschreiben.pdf
https://bewerberportal.landbw.de/rp_st_v2/bestimmungen.php
mailto:david.muehleisen@rps.bwl.de

