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FAIR and GREEN e. V. ist der Verband für ganzheitliche 

Nachhaltigkeit. Wir vereinen mehr als 190 Unternehmen 

aus 10 Ländern, von Erzeugung bis zur angeschlossenen 

Wertschöpfungskette mit starkem Weinbaufokus. Als 

gemeinnütziger Verein fördern wir den Umweltschutz 

u.a. durch das FAIR’N GREEN Nachhaltigkeitssystem.  

 

Ihre Aufgaben in der Stabsstelle Verband & Politik 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand bei organisatorischen und 

inhaltlichen Themen sowie strategischen Fragestellungen. 

 Repräsentation des Verbandes gegenüber Wirtschaft, Gesellschaft und 

Politik sowie Mitarbeit in Gremien (z. B. Deutscher Weinbauverband). 

 Ansprechpartner für unsere Mitglieder; Verantwortung für die 

Mitgliederverwaltung, fachspezifische Rundschreiben und die 

Kommunikation. 

 Mitgestaltung, Durchführung und Moderation des „FAIR’N GREEN 

Nachhaltigkeitstags“ inklusive der Mitgliederversammlung sowie 

Unterstützung bei Messen. 

 Aufbereitung relevanter Gesetzesprozesse auf nationaler und EU-Ebene 

für Geschäftsführung und Mitglieder. 

 

Was wir uns von Ihnen wünschen 

 Einschlägiges abgeschlossenes Masterstudium (Agrar-, Wirtschafts-, 

Politikwissenschaften, o. ä.) 

 Erste Berufserfahrung in einem Verband ist von Vorteil. 

 Sie können komplexe Sachverhalte zielgruppengerecht aufbereiten  

 Hohes Maß an Selbstorganisation; parallele Prozesse souverän bearbeiten 

und priorisieren. 

 Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift. 

 Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen (D/EU).  

 

 

 

Referent (m/w/d) Verband & Politik in Vollzeit (40h) 

 

Arbeitsort: Bonn | Start: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
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Was Sie bei uns erwartet: 

 Eine vielseitige Tätigkeit in einer Organisation, die den nachhaltigen 

Wandel der Landwirtschaft vorantreibt. 

 Ein Gleitzeitmodell und die Möglichkeit zu einem Tag mobilem Arbeiten je 

Woche 

 Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und Raum für persönliches 

Wachstum in einem engagierten und freundlichen Team. 

 Extras wie das Deutschland-Ticket / Wertgutschein oder die Möglichkeit 

zum Jobrad-Leasing. 

 Je nach Erfahrung 28 - 30 Tage Urlaub pro Jahr 

 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, 

Zeugnisse & Arbeitsproben in einer PDF-Datei) per Mail unter dem Betreff 

„Bewerbung Verband & Politik“ inkl. Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem 

Antrittstermin an: bewerbung@fairandgreen.com. 

Wir sichten eingehende Unterlagen laufend. Die ersten Gespräche finden 

daher frühestmöglich, bereits vor Ablauf der Bewerbungsfrist am 

15.08.2026, statt. 

 

Weitere Informationen unter: 

www.fairandgreen.com 

 


