
Mähwiesen-Beratung / Unterstützung der
Geschäftsführung (m/w/d)

Stellenanbieter: Landschaftserhaltungsverband für den Landkreis Heilbronn e.V.

Der Landschaftserhaltungsverband für den Landkreis Heilbronn e.V. mit Sitz in Heilbronn sucht
ab sofort

Verstärkung im Bereich FFH-Mähwiesen mit 50% Teilzeit bis 31.12.2028 befristet nach §
14 Abs. 1 Satz 2 Nr. 7 TzBfG
und
eine Elternzeitvertretung mit 50% Teilzeit bis 15.09.2027 
(Kombination beider Stellen ist möglich)

Aufgaben im Mähwiesenbereich:

Beratung von Landwirten und Landwirtinnen, Eigentümerinnen/Eigentümern und
Kommunen zur Bewirtschaftung und Förderung des Flora-Fauna-Habitat-
Lebensraumtyps Magere Flachland-Mähwiese.
Eigenverantwortliche Organisation, Begleitung sowie Priorisierung und Bündelung von
Maßnahmen und Projekten zur Verbesserung des Erhaltungszustands von Mähwiesen,
vorrangig solcher mit Gesamtbewertung C.

Aufgaben der Elternzeitvertretung:

Umsetzung von Managementplänen im europäischen Schutzgebiet NATURA 2000,
von Projekten zu Landschafts- und Biotoppflege, zum Artenschutz sowie zu
Biotopvernetzung/Biotopverbund und Erhaltung der Kulturlandschaft.
Anbahnung, Organisation und Abwicklung von Anträgen und Verträgen entsprechend
der Landschaftspflegerichtlinie bis zur Unterschriftsreife.
Beratung der Landbewirtschafter und sonstiger Interessenten in Fragen des Natur- und
Artenschutzes, zum Schutz von Streuobstwiesen und zu Fördermöglichkeiten.
Unterstützung der Geschäftsführung im organisatorischen Bereich.

Ihr Profil:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium in Landespflege, Naturschutz, Biologie,
Landwirtschaft oder einer vergleichbaren Fachrichtung oder bringen eine einschlägige,
mehrjährige Berufserfahrung aus diesen Bereichen mit Naturschutz-Bezug mit.
Sie besitzen sehr gute naturschutzfachliche Kenntnisse und haben Verständnis für
landwirtschaftliche Zusammenhänge und Herausforderungen.
Sie sind mit den gängigen EDV-Programmen sowie mit geographischen
Informationssystemen gut vertraut.
Sie arbeiten selbständig, ziel- und ergebnisorientiert, sind kommunikativ und besitzen
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Organisations- und Verhandlungsgeschick.
Sie haben den Führerschein der Klasse B und sind bereit Ihren Privat-PKW gegen km-
Entschädigung für Dienstfahrten einzusetzen.

Unser Angebot: 

Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit im Überschneidungsbereich
Naturschutz/Landwirtschaft in einem kleinen Team.
Flexible Arbeitszeiten, teilweise Möglichkeit für Homeoffice.
Einstellung und Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst
(TVöD) je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD.

Dienstsitz ist Heilbronn. Anstellungsträger ist der Landschaftserhaltungsverband für den
Landkreis Heilbronn e.V.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen im pdf-Format bis zum
15.09.2026 an:

LEV@Landratsamt-Heilbronn.de

Bewerbungsschluss: 14.09.2026

Stellenanbieter: Landschaftserhaltungsverband für den Landkreis Heilbronn e.V.
Lerchenstraße 40
74072 Heilbronn, Deutschland

WWW: https://www.landkreis-heilbronn.de/landschaftserhaltungsverband.885.htm

Ansprechpartner: Bettina Kluding
Telefon: 07131 994209
E-Mail: LEV@Landratsamt-Heilbronn.de

Online-Bewerbung: LEV@Landratsamt-Heilbronn.de

Ursprünglich veröffentlicht: 03.08.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100154232
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