WIRTSCHAFTS

FORDERUNG
m BREMERHAVEN

Die BIS Bremerhavener Gesellschaft fiir Investitionsforderung und Stadtentwicklung mbH ist im Auftrag der
Stadt Bremerhaven und des Landes Bremen zusténdig fiir die Entwicklung, Stirkung und Vermarktung des
Wirtschaftsstandortes Bremerhaven.

Wir zeichnen uns durch kreative, zeitgemidfle und innovative Losungsansétze aus, die sich in erfolgreich
umgesetzten Projekten widerspiegeln. Zum nichstmoglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Landschaftsplaner (m/w/d)
- Entgeltgruppe 13 TVSD (Entgeltordnung/VKA) -

Mit dieser unbefristeten Vollzeitstelle iibernechmen Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe mit vielfdltigen
Gestaltungsmoglichkeiten. Sie verantworten die Entwicklung moderner und nachhaltiger Stadt- und
Landschaftsplanung und tragen dazu bei, attraktive und funktionale Lebensrdume fiir die Biirger und den
Wirtschaftsstandort Bremerhaven zu schaffen.

Ihre Aufgaben:

e Verantwortliches  Projektmanagement  (Projektleitung  und  -steuerung) von  groflen
Stadtentwicklungsprojekten der Stadt Bremerhaven

e  Umsetzung baulicher und infrastruktureller Einzelvorhaben der Stadterneuerung/des Stadtumbaus in
diesen Quartieren

e Sichere Begleitung der beauftragten Planer in allen Planungsphasen, Priasentation und Verteidigung der
Planungsergebnisse gegeniiber der Politik, der Verwaltung und der Offentlichkeit

e  Ausschreibung und Vergabe von erforderlichen Planungs- und Bauleistungen

e Zusammenstellung, Leitung und Koordinierung von internen Projektteams

Ihre Qualifikation:

e Abgeschlossenes Studium (Diplom, BA oder MA) der Fachrichtung Landschaftsplanung oder
vergleichbar

e Erfahrung im Projektmanagement bzw. in der Projektsteuerung gem. AHO

e  Erfahrung in der Objektplanung gemaB den Leistungsphasen der HOAI

e Kenntnisse und Erfahrungen bei der Befdhigung zum stidtebaulichen Entwurf bzw. Bewertung von
Konzeptionen (Stadtebauliche Rahmenplanung, Entwicklungskonzepten, Planungen etc.) Dritter

e Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht sowie diverser Fachgesetze wie dem Umwelt- und Verkehrsrecht

e Sicheres Auftreten gegeniiber den Auftraggebern, Auftragnehmern sowie gegeniiber der Verwaltung und
der Politik

e Fachliche und gestalterische Kompetenz zur Planung, Entwicklung und Gestaltung von Infrastrukturen

e  Erfahrung im kollaborativen Arbeiten sowie im Lean Management sind erwiinscht

e  Sichere Beherrschung der deutschen Sprache (mindestens Sprachniveau C1) sowie der deutschen
Fachtermini



Unser Angebot:

o Einen unbefristeten Vollzeitarbeitsplatz (39-Stunden-Woche), der auch teilzeitgeeignet ist

e FEine attraktive Vergiitung gem. TVSD inklusive Jahressonderzahlungen

o Attraktive betriebliche Altersvorsorge (VBL) als Basisversicherung fiir eine lebenslange Betriebsrente

o Flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer 39-Stunden-Woche sowie die Mdglichkeit zum Mobilen
Arbeiten

e FEinen zeitgemédfBen und ergonomischen Arbeitsplatz mit moderner IT-Ausstattung in der City von
Bremerhaven

e  Fachliche/personliche Weiterentwicklung durch gezielte Fortbildungsmafnahmen

e Lebendige Unternehmenskultur mit gemeinsamen Aktivitéten in einer angenehmen Arbeitsatmosphére

e Flache Hierarchien und direkte Kommunikation per ,,Du‘

e  Hansefit

e Fahrrad-Leasing

e  Wir sind als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert und leben den fairen und vertrauensvollen
Umgang miteinander. Wir legen grolen Wert auf Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.

Interesse?
Dann senden Sie bitte Thre kompletten Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis
30.09.2026, gern als ein PDF-Dokument an Frau Sabine Wilken, bewerbung@bis-bremerhaven.de

BIS Bremerhavener Gesellschaft fiir Investitionsforderung und Stadtentwicklung mbH
Frau Sabine Wilken

Am Alten Hafen 118

27568 Bremerhaven

bewerbung@bis-bremerhaven.de

Fragen beantwortet vorab gerne Herr Thorsten Gens, Geschéftsbereichsleiter Infrastruktur unter
Tel. 0471/9 46 46-200 oder per Mail an gens@bis-bremerhaven.de.




