
Landschaftsarchitekt:in / -Planer:in mit Schwerpunkt 
Planung naturschutzfachlicher Maßnahmen &  

Gewässerrenaturierungen (w/m/d) 

30-40 Stunden / Woche  Bremen  ab sofort / unbefristet 

 

 

Die Planungsgruppe Grün GmbH ist mit 90 Mitarbeitenden eines der führenden Büros für Umwelt- & Freiraumplanung 
im Nordwesten. Bei uns treffen nordisches Selbstbewusstsein auf fundierte Lösungsorientierung, Herzlichkeit auf 
Eigenverantwortung. An unserem Standort in Bremen freut sich unser Team auf dich, um mit dir gemeinsam 
Lebensräume zu gestalten – ökologisch, nachhaltig und klimaangepasst. 

 

 

 

Was Du bei uns   Was Du  

• Als Teil des Teams planst und realisierst du 
anspruchsvolle Projekte in der Freiraumplanung 
über alle Leistungsphasen der HOAI. 

• Dein Schwerpunkt ist die Planung von 
naturschutzfachlichen Maßnahmen, insbesondere 
im Bereich Kompensation und 
Gewässerrenaturierung. 

• Du steuerst deine Projekte eigenständig sowie im 
Team und agierst als zentrale Schnittstelle für 
Auftraggebende, Behörden und weitere Beteiligte. 

• In der Zusammenarbeit entwickelst du kreative und 
umsetzbare Lösungen, die anspruchsvolle Projekte 
mit den naturschutzfachlichen Vorgaben in Einklang 
bringen. 

 • Du hast einen Hochschulabschluss im Bereich der 
Landschaftsarchitektur, Landschaftsplanung oder 
einer vergleichbaren Fachrichtung. 

• Du bringst Kenntnisse im Naturschutzrecht mit und 
hast idealerweise bereits Praxiserfahrung bei der 
Planung & Umsetzung von Ausgleichsmaßnahmen 
und Gewässerrenaturierungen. 

• Du überzeugst durch Eigeninitiative sowie eine 
eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise. 

• Du bist neugierig und hast Lust, dich in neue 
Aufgaben und Herausforderungen einzuarbeiten. 

• Du kommunizierst klar und auf Augenhöhe. 

• Du bist sicher im Umgang mit AutoCAD und MS 
Office und besitzt Kenntnisse in GIS sowie gängigen 
AVA-Programmen. 

• Du besitzt eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B. 

 

 

 

 

 

 

 

Wir setzen auf gemeinsame Werte und ein respektvolles Miteinander. Auch wenn unser Haus nicht 
vollständig barrierefrei ist, begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung. 
 
Deine Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen, Gehaltsvorstellung, Einstiegsdatum) 
sende bitte per Mail als PDF-Datei an  Katrin Sulmann | bewerbung@pgg.de 

Weiterbildungen, Einarbeitung mit 

persönlichem Buddy, fachliche 

Mentor:innen, Retrospektiven & 

interne Trainings 

Übernahme von Kinderbetreu-

ungskosten, mobiles Arbeiten und 

diverse Arbeitszeitmodelle 

Transparentes Gehaltsmodell, betrieb. 

Altersvorsorge, VL, Lebensarbeits-

zeitkonto und steuerfreie Sachbezüge. 

Team, Spaß und Sport, 

Kinoabende, Sommerausflug  

und Weihnachtsfeier 

Individuelle Kurse zur 

Gesundheitsförderung, hansefit 

Fitnessangebote & Bikeleasing.  

individuell angepasstes 

Büroequipment und 

Schutzausrüstung. 

    Komm zu uns ins Team 

    Was wir dir bieten – mehr auf www.pgg.de 

machst mitbringst 


