
Sachbearbeitung (m/w/d) GIS-Modellierung

Stellenanbieter: Landkreis Cuxhaven

Der Landkreis Cuxhaven sucht für den GIS-Service zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Sachbearbeitung (m/w/d) GIS-Modellierung

Entgeltgruppe 13 TVöD

Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Die Stellenbesetzung kann auch im Wege
der individuellen Stellenteilung erfolgen. Als familienfreundliches Unternehmen fördert der
Landkreis Cuxhaven Teilzeitbeschäftigung zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Der Landkreis Cuxhaven (2.057 km²) ist der nördlichste Kreis in Niedersachsen, zwischen Elbe
und Weser an der Nordseeküste gelegen. Er hat nicht nur die Nordseeküste aufzuweisen,
sondern auch die reizvollen Marschen, die vielfältigen Moore und die durch Gehölze
strukturierte Geest. Der Landkreis Cuxhaven hat ca. 200.000 Einwohner; die Kreisverwaltung
hat ihren Sitz in der Stadt Cuxhaven mit ca. 50.000 Einwohnern. Die Landwirtschaft, die
Wasserwirtschaft, der Tourismus und die Erneuerbaren Energien haben einen hohen
Stellenwert im Kreisgebiet.

Das bieten wir Ihnen: 

Ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabenfeld
Offenes, kooperatives Miteinander
Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
Mobiles Arbeiten (HomeOffice / Ortsunabhängiges Arbeiten)
Angebot einer fünfwöchigen Ferienbetreuung KIBEFLEX in Cuxhaven
Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Tarifliche Jahressonderzahlung und jährliches Arbeitsentgelt
Betriebliche Altersversorgung (VBL)
Firmenfitness („Wellpass“)
Dienstrad-Leasing
Einen Arbeitsplatz in einer Stadt direkt am Meer mit abwechslungsreichen
Möglichkeiten des Naturerlebens und der maritimen Freizeitgestaltung

Das sind Ihre Aufgaben:

Modellierung von planerischen, geologischen, bodenkundlichen, hydrogeologischen,
wasserwirtschaftlichen und naturschutzfachlichen Themen, u.a. im Zusammenhang mit

dem Leuchtturm-Projekt im Rahmen des „Aktionsprogramm Natürlicher
Klimaschutz (ANK)“,
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Analysen zur Vulnerabilität gegenüber 1) Trockenheit und Dürre, 2) Starkregen
und Überschwemmungen, 3) Sturmfluten, Deichbrüchen und Überflutungen
sowie 4) Hitzewellen,
kommunalen Wärmeplanungen und Wärmekatastern,

Aufbau von 3D-Stadt und -Landschaftsmodellen, Analysen in 3D-Stadt- und
-Landschaftsmodellen, bspw. zur Sichtbarkeit von Windenergieanlagen über kürzere
oder längere Distanzen, zur Visualisierung von Vorhaben in Natur und Landschaft und
zu vergleichbaren Projekten
Vorstellung von Kartendiensten in der Öffentlichkeit, Zusammenarbeit mit
kreisangehörigen Einheits- und Samtgemeinden, Mitarbeit in verschiedenen
Arbeitskreisen und Foren
Unterstützung der Desktop-GIS-Nutzer in der Kreisverwaltung
Teilnahme an Ausschusssitzungen, öffentlichen Anhörungen sowie Arbeitskreisen der
Metropolregionen Hamburg und Bremen-Oldenburg

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Universitätsstudium der Fachrichtungen Geoinformatik, Geographie,
Umweltplanung, Landschaftsplanung, Wasserwirtschaft, Hydrologie, Raumplanung,
Regionalplanung oder eines ähnlichen Studiengangs mit vergleichbaren Kenntnissen
und Fähigkeiten, Master- oder Diplom-Abschluss
Kenntnisse im Hinblick auf Geologie, Bodenkunde, Hydrogeologie, Wasserwirtschaft
sowie Naturschutz und Landschaftsplanung
Kenntnisse in Hinblick auf statistische Auswertungen und Modelle
Kenntnisse im Raumordnungsrecht, Bauplanungsrecht sowie Umwelt- und
Naturschutzrecht
Vertiefte Kenntnisse im Bereich Geoinformation (QGIS und Erweiterungen), Geo-
Standards von OGC und ISO (v.a. WMS und WFS), XPlanung, Datenbanken,
Bildbearbeitung sowie MS Office-Software
Kenntnisse in der Programmiersprache Python (bzw. die Bereitschaft zur Aneignung
dieser Kenntnisse)
Eigenverantwortliche und selbständige Wahrnehmung des Aufgabenbereichs
Fähigkeit und Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Aufgabenfelder
Fähigkeit zur allgemeinverständlichen Darstellung auch komplexer Sachverhalte für
Dritte
Lösungsorientierter und strukturierter Arbeitsstil
Service- und kundenorientiertes Denken und Handeln
Bereitschaft zur Wahrnehmung von Dienstreisen und Fortbildungen
Kommunikatives und kooperatives Auftreten
Belastbarkeit, Flexibilität, Organisationstalent und Teamfähigkeit
Führerschein Klasse B

Aufgrund von Außendiensttätigkeiten auch auf unwegsamen Gelände ist die Stelle für
mobilitätseingeschränkte Personen u.U. nicht geeignet, für Rollstuhlfahrende gar nicht
geeignet.
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Sie haben Interesse, ergebnisorientiert in einem engagierten Team zu arbeiten und die
Entwicklung des Landkreises Cuxhaven aktiv mitzugestalten? Sie schätzen den Kontakt mit
den Bürgern und arbeiten gerne in einem kollegialen und freundlichen Umfeld? Dann freue ich
mich auf Ihre Bewerbung.

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Fokuhl unter Tel. 04721/66-2367 oder unter E-Mail 
c.fokuhl@landkreis-cuxhaven.de gern zur Verfügung.

Die Bewerbungsfrist endet am 31.08.2026.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf und
Zeugnisse) können Sie sich online direkt unterhalb dieser Stellenausschreibung bewerben.

Wenn Sie die Bewerbung absenden, erhalten Sie umgehend eine Eingangsbestätigung per E-
Mail.

Bewerbungsschluss: 31.08.2026

Stellenanbieter: Landkreis Cuxhaven
Cuxhaven Vincent-Lübeck-Straße 2
27474 Cuxhaven, Deutschland

WWW: http://landkreis-cuxhaven.de

Ansprechpartner: Herr Fokuhl
Telefon: 04721 66-2367
E-Mail: c.fokuhl@landkreis-cuxhaven.de

Online-Bewerbung:
https://www.landkreis-cuxhaven.de/Verwaltung-
Ver%C3%B6ffentlichungen/Stellenangebote/Stellenangebote-/

Ursprünglich veröffentlicht: 15.08.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100154367
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