
Sie wollten schon immer Gutes bewirken?
Dann kommen Sie in unser Team zum 1. Oktober 2026 als

Baumkontrolleur*in (m/w/d)
Das erwartet Sie:

Sie führen Baumkontrollen auf öffentlichen Flächen im gesamten Stadtgebiet durch.
Sie setzen Sofortmaßnahmen zur Sicherung der Verkehrssicherheit um.
Sie erfassen und pflegen die Ergebnisse im Baumkataster.
Sie sind für den Anwuchs und die Jungbaumpflege zuständig.
Sie führen Baumpflegemaßnahmen durch.
Sie nehmen an der Rufbereitschaft und Durchführung des Winterdienstes teil.

Das können Sie:

Sie haben eine Ausbildung im Fachbereich Garten- und Landschaftsbau, sind Gärtner*in,
Forstwirt*in, Fachagrarwirt*in Baumpflege und verfügen über eine abgeschlossene Zertifizierung
der FLL (Forschungsgesellschaft Landschaftsentwicklung Landschaftsbau e. V.) als Baum‐
kontrolleur*in.
Sie bringen die Bereitschaft mit, sich die fehlenden Qualifikationen über Lehrgänge anzueignen.
Sie haben bereits einschlägige Erfahrungen in der Baumkontrolle und Baumpflege nach ZTV
(Zusätzliche Technische Vertragsbedingungen und Richtlinien für Baumpflege).
Sie sind sicher im Umgang mit MS Office und idealerweise vertraut mit den gängigen Anwendungen
des Baumkatasters.
Sie sind eine zuverlässige und engagierte Persönlichkeit mit guter Kommunikationsfähigkeit.
Sie zeichnen sich durch eine selbstständige Arbeitsweise sowie eine effektive Arbeitsorganisation
aus.
Sie verfügen über eine Fahrerlaubnis der Klasse B (BE), wünschenswert wäre C (C1E oder CE).

Das können wir:

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1395735/2513072/cl/38d635ade892d506dc79fc314dd96c5cd4955012/L5397431/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZmlsZGVyc3RhZHQuZGUvc3RhcnQuaHRtbCIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=#86632f301738362f06fb3170521216fahJL99l4rLh


Wir bieten Ihnen eine Beschäftigung in Vollzeit.
Wir bieten die grundsätzliche Möglichkeit der Stellenteilung.
Sie werden bis Entgeltgruppe 9a TVöD vergütet.
Sie können sich individuell fortbilden.
Wir machen Familie und Beruf miteinander vereinbar, bieten Sportangebote und Teamevents.
Bei uns arbeiten Sie in einem kompetenten Team mit einer angenehmen Arbeitsatmosphäre.
Wir übernehmen die Kosten des Firmentickets oder JobTickets und bieten einen Zuschuss zum
Fahrradkauf sowie einen Fahrtkostenzuschuss, wenn Sie mit dem Rad zur Arbeit kommen.
Wir bieten ein Vorteilsportal mit einer Vielzahl von Angeboten für Mitarbeitende.
Viele weitere Benefits finden Sie in unserem Karriereportal.

Die Stadt Filderstadt fördert die berufliche Chancengleichheit.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Das ist ganz in Ihrem Sinn?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 68-02/2026
bis spätestens 11. September 2026 über unser Online-Bewerbungsportal.

Weitere Informationen erhalten Sie von Herrn Maiwald unter der Rufnummer 0711 7003‑6810.
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