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Abteilungsleitung der Abteilung 5 "Technischer und
fachUbergreifender Umweltschutz"

Stellenanbieter: Ministerium fur Land- und Ernahrungswirtschaft, Umwelt und
Verbraucherschutz

Stellenausschreibung des Ministeriums fur Land- und Erndhrungswirtschaft, Umwelt
und Verbraucherschutz des Landes Brandenburg

Im Ministerium fur Land- und Erndhrungswirtschaft, Umwelt und Verbraucherschutz des
Landes Brandenburg (MLEUV) ist ab dem 1. Januar 2027 folgende Position unbefristet zu
besetzen:

Abteilungsleitung (w/m/d)
der Abteilung 5, Technischer und fachtbergreifender Umweltschutz®

Ihre Leidenschaft gilt der Wahrung eines hohen gesetzlichen Schutzniveaus fur
Umweltbelange im Zeichen wirtschaftlicher Standortentwicklung? Leiten Sie ein engagiertes
und versiertes Team von Mitarbeitenden mit Aufgaben im technischen und fachiibergreifenden
Umweltschutz und gestalten Sie die Umweltschutzverwaltung an der Schnittstelle zur Politik in
Brandenburg mit.

Werden Sie Teil des Fuhrungsteams des Ministeriums und tragen Sie aktiv dazu bei, das Land
als wachsenden Wirtschaftsstandort mit attraktiver Lebensqualitat weiterzuentwickeln.

Ihr Aufgabengebiet

Sie steuern in einer obersten Behdrde des Landes Brandenburg den Verwaltungsvollzug im
Bereich der Abfall- und Kreislaufwirtschaft, des anlagen- und gebietsbezogenen
Immissionsschutzes, der Kerntechnik und des Strahlenschutzes sowie der Umweltpriifung. Sie
wirken an der Fortentwicklung des materiellen Umweltrechtes, an der Ausgestaltung eines
burokratiearmen umweltrechtlichen Vollzuges und der Beschleunigung von
Genehmigungsverfahren mit.

Mit Ihrem Engagement Ubernehmen Sie aktiv Mitverantwortung fur den Ansiedlungserfolg
landesweit bedeutender Projekte der Griindung und Entwicklung von Ansiedlungen, bundes-
und landespolitisch bedeutsamer Investitionsvorhaben zur Bewaltigung der aktuellen
gesellschaftlichen Herausforderungen und der industriellen Transformation. Zudem
koordinieren Sie ressortbezogene Aufgaben der Biobkonomie und der Anpassung an die
Folgen des Klimawandels.

Operatives Management
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¢ Konzeptionelle und fachwissenschaftliche Ausrichtung der Abteilung,

e Steuerung der Umsetzung von EU-, Bundes- und Landesrecht sowie der
umweltpolitischen Ziele des Ministeriums,

¢ Fachliche und politische Beratung der Hausleitung in den lhnen anvertrauten
Politikfeldern,

¢ Planung und Koordination des Vollzugs als Teil der Ausiibung der Fachaufsicht tber
die fur den technischen Umweltschutz im Landesamt fir Umwelt sowie fiur die
Kerntechnik und den Strah-lenschutz im Landesamt fur Arbeitsschutz,
Verbraucherschutz und Gesundheit als nachgeord-nete Behérden zustandigen
Abteilungen,

¢ Steuerung komplexer Fach- und Abstimmungsprozesse einschlie3lich der fachlich-
politischen Vorbereitung von Kabinetts-, Landtags- und Bundesratssitzungen,

¢ Vertretung des Landes in Bund-/Landergremien der Umweltministerkonferenz und die
Vertretung des Ministeriums gegeniiber Institutionen aus Politik und Offentlichkeit,

¢ Verantwortung des strategischen und operativen Controllings der Abteilung

Fuhrung & Ressourcenverantwortung

e Gesamtleitung von rund funfundvierzig Beschatftigten in finf Referaten,

e Ldsungsorientierter und effizienter Einsatz der personellen und finanziellen Ressourcen
unter Bertcksichtigung von haushalterischen und demografischen Entwicklungen,

e Beratung, Anleitung und fachliche Kontrolle der unterstellten Mitarbeitenden, zum Tell
in den die Abteilung betreffenden Organisationseinheiten des nachgeordneten
Bereiches,

¢ Personalftihrung und -entwicklung

Das bringen Sie mit

¢ Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul- oder Masterstudium,
vorzugsweise in den Verwaltungs- und Rechtswissenschaften mit der Befahigung zum
Richteramt (erstes und zweites juristisches Staatsexamen), den Umwelt-, Ingenieurs-,
Natur- oder Erdwissenschaften oder eine dem Aufgabengebiet entsprechende
Laufbahnbefahigung fir den héheren Dienst.

e Umfangreiches politisches und gesamtgesellschaftliches Verstandnis fir die
Bedingungen und Anforderungen der wirtschaftlichen Entwicklung des Landes
Brandenburg bei gleichzeitiger Sicherstellung eines hohen Schutzniveaus der Umwelt
und die Fahigkeit, daraus fachlich begrindete politische Positionen abzuleiten und in
Entscheidungen umzusetzen,

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung in der offentlichen Verwaltung, vorzugsweise im Land
Brandenburg, oder in fachnahen Institutionen in mindestens einem der Kernbereiche
der Abteilung mit selbstandiger Vertretung Ihrer Organisation nach aul3en,

¢ Nachgewiesene mehrjahrige Erfahrung in der Leitung und Fihrung von
Organisationseinheiten, Projekten oder Teams mit Personalverantwortung,

e Erfahrungen in der Fihrung und Gestaltung komplexer Gesetzgebungs-, Verwaltungs-
oder Genehmigungsverfahren sowie im Umgang mit zu beteiligenden Gremien und
Institutionen,
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¢ Kenntnisse im nationalen und europaischen Umweltrecht
Fuhrung & Personlichkeit

¢ Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zielgerichtet zu steuern und unterschiedliche
Interessen im Rahmen von Abstimmungsprozessen zusammenzufihren,

e Ausgepragte Fuhrungskompetenz und die Bereitschaft, ein Team aus verschiedenen
technischen und nichttechnischen Fachbereichen zu einer integrativen und
kommunikativen Zusammenarbeit zu motivieren,

¢ Aul3erordentliche Belastbarkeit und Beharrlichkeit, hohe soziale Kompetenz,
ausgepragte Kommunikations-, Analyse- und Entscheidungsfahigkeit sowie eine hohe
strategische Kompetenz und Selbststandigkeit,

¢ Fahigkeit, auf Konflikte und den hohen Erwartungsdruck aus dem 6ffentlichen und
politischen Raum besonnen und Uberlegt zu reagieren, offen fur neue ldeen und
Standpunkte zu bleiben und kreative Losungen zu finden

Personen im Beamtenverhéltnis sowie Tarifbeschéaftigte kbnnen sich bewerben, wenn sie ein
Lebenszeitbeamtenverhdaltnis mindestens der Besoldungsgruppe A 16 innehaben bzw.
mindestens in der Entgeltgruppe E 15U eingruppiert sind.

Was wir bieten

Als oberste Landesbehérde ermdglicht das MLEUV eine zukunftssichere Beschéaftigung im
offentlichen Dienst in der attraktiven Landeshauptstadt Potsdam in zentraler Lage und
unterstitzt dabei die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten im
Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten. Dariiber hinaus bieten wir interessante Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten sowie vielseitige Angebote im Gesundheitsmanagement an.

Noch nicht Gberzeugt?

Erhalten Sie mehr Einblicke in die Arbeit beim Ministerium in unserem Recruitingfilm!

Hinweise

Der Dienstposten ist bei Erfullung der persénlichen Voraussetzungen nach Besoldungsgruppe
B 5 BbgBesO dotiert. Tarifbeschaftigte erhalten eine aul3ertarifliche Zulage. Gemal3 § 120
Landesbeamtengesetz Brandenburg wird das Amt zunachst im Beamtenverhaltnis auf Probe
Ubertragen. Diese Regelung findet fur Tarifbeschéaftigte sinngemafl Anwendung. Bei
Tarifbeschéftigten besteht bei Erfullung der stellenwirtschaftlichen sowie der persénlichen und
beamtenrechtlichen Voraussetzungen nach erfolgreicher Erprobung die Mdglichkeit der
Ubernahme in das Beamtenverhaltnis.

Im Auswabhlverfahren wird eine aktuelle Beurteilung in die Entscheidung einbezogen. Den

Grundsétzen zu personalwirtschaftlichen Mallnahmen entsprechend wird fir Tarifbeschaftigte
eine Beurteilung nach den Vorgaben der BeurtV des Landes Brandenburg gefertigt.
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Bewerberinnen und Bewerber aus dem oOffentlichen Dienst werden um die
Einverstandniserklarung zur Personalakteneinsicht gebeten.

Es wird darauf hingewiesen, dass vor der Einstellung eine Mitteilung des Bundesbeauftragten
fur die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen
Republik zur Feststellung einer hauptamtlichen oder inoffiziellen Tatigkeit fir den
Staatssicherheitsdienst eingeholt wird.

Fur Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des SGB IX und die
entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen. Es wird darauf hingewiesen, dass
schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Eignung bevorzugt werden. Wir
begrifRen Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
Identitéat. Das MLEUV gewahrleistet die berufliche Gleichstellung von Mannern und Frauen und
ist weiterhin bestrebt, den Frauenanteil in Fiihrungspositionen zu erhéhen. Die Bewerbungen
von Frauen sind ausdricklich erwiinscht.

Bewerbungsverfahren

Uns liegt der nachhaltige Umgang mit Ressourcen besonders am Herzen. Bitte bewerben Sie
sich deshalb online tGber das Portal Interamt.de (Stellenangebot: 1464477)

Abteilungsleitung (w/m/d) der Abteilung 5

bis zum 28. September 2026 (Kennziffer: MLEUV — 26/39/AL5).

Bei Ruckfragen wenden Sie sich gerne an Frau Bulst (Telefon: 0331 866-7135). Bitte
beachten Sie unsere Hinweise zum Datenschutz.

Bewerbungsschluss: 28.09.2026

Stellenanbieter: Ministerium fir Land- und Ernahrungswirtschaft, Umwelt und
Verbraucherschutz

Referat 12

Henning-von-Tresckow-Stral3e 2 - 13

14467 Potsdam, Deutschland

WWW: https://mleuv.brandenburg.de/mleuv/de/#

Ansprechpartner: Anne Bray Bulst
Telefon: 0331 8667135
E-Mail: Auswahlverfahren@MLEUV.Brandenburg.de

Online-Bewerbung: https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1464477
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Sonstiges: MLEUV - 26/39/AL5

Urspriunglich verdffentlicht: 20.08.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100154497
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