Wald und Holz NRW

besetzt
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

im
Team Finanzen / Controlling

die Funktion einer

Sachbearbeitung (m/w/d)

Controlling /
Modernisierung Rechnungswesen (ERP)

Der Landesbetrieb Wald und Holz Nordrhein-Westfalen betreut derzeit als Einheits-
forstverwaltung mit 15 in der Flache zusténdigen Forstamtern als Dienstleister rund
300.000 ha privaten und kommunalen Waldbesitz und bewirtschaftet ca. 120.000 ha
landeseigene Waldflachen. Wald und Holz NRW ist ferner fur die Wahrnehmung
von hoheitlichen Aufgaben nach dem Landesforst- und Gemeinschaftswaldgesetz
zustandig.

Wald und Holz NRW modernisiert seit dem Jahr 2017 seine Enterprise-Ressource-
Planning-Software (ERP-Software MACH) kontinuierlich. Nach der Umstellung der Fi-
nanzbuchhaltung auf softwaregestitzte Prozessverarbeitung auf Basis von BPMN (Bu-
siness Process Model and Notation) werden weitere Bereiche in das Systemumfeld ein-
gebunden. Dazu gehort die Einfuhrung eines Business-Intelligence-Systems (BI) und
die Einfihrung einer neuen Benutzeroberflache.

Der Dienstort ist Mlnster.

Aufgabenschwerpunkte:
o Aufbau eines BI-Systems: Durch lhre fachliche und organisatorische Expertise un-
terstiitzen Sie die Leitungsebenen bei der Entwicklung des BI-Systems

e Prozessoptimierung: Sie haben die Méglichkeit, bestehende Prozesse im Bereich
des Finanzwesens / Controllings zu analysieren und zu optimieren.

e Controlling: Sie begleiten anspruchsvolle Finanz-/ Controlling-Prozesse, wie z.B.
die Uberprifung von Beschaffungsvorgéngen und das Reporting

o Outputorientierte Steuerung: Sie unterstitzen den Aufbau eines Kennzahlensys-
tems mit dem Ziel der outputorientierten Steuerung bei Wald und Holz NRW

e Wissenstransfer: Im Rahmen der Durchfiihrung von Bl-Schulungen inkl. der Erstel-
lung von Schulungsmaterialien

Fachliches Anforderungsprofil:

e abgeschlossenes Diplom- / Bachelor- / Masterstudium der Forstwirtschaft / Forst-
wissenschaft
oder



abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) der Fachrichtungen
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik, Volks-
wirtschaftslehre oder vergleichbar einschlagiges (Fach-)Hochschulstudium mit Be-
zligen zu den genannten Aufgabenfeldern

¢ Von Vorteil sind
e Berufserfahrungen im Controlling
e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse und Kenntnisse in Datenbanken und der Da-
tenverarbeitung, vorzugsweise in Oracle Forms, SQL
o Kenntnisse der ERP-Software MACH

Personliches Anforderungsprofil:

Erwartet werden eine schnelle Auffassungsgabe, strukturiertes Denken und ein sorgfaltiger
und zuverlassiger Arbeitsstil — auch unter Zeitdruck. Die Aufgabe verlangt zudem die Fahig-
keit zu teamorientierter, kommunikativer Arbeitsweise sowie zum Erkennen komplexer Zu-
sammenhé&nge und ein sicheres Urteilsvermégen. Wichtig ist zudem ein hohes Mal3 an Ein-
satzbereitschaft — mitunter auch aufRerhalb der normalen Dienstzeiten. Ausgepragte Kontakt-
freudigkeit, Durchsetzungsfahigkeit, verbindliches Auftreten und Teamorientierung werden
vorausgesetzt.

Bewertung:

Die Stelle ist bei Vorliegen der entsprechenden beruflichen Qualifikation und der Be-
wahrung bis zu EG 11 TV-L bewertet.

Dariber hinaus bietet Wald und Holz NRW
+ eine neue berufliche Herausforderung mit verantwortungsvollen und vielseitigen
Aufgaben
» eine flexible Arbeitszeitregelung
* Vereinbarkeit von Familie und Beruf
» die Mdglichkeit zur Telearbeit
» 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr gemaR § 26 TV-L
» Jahressonderzahlung gemaf § 20 TV-L
* vermdgenswirksame Leistungen
* eine Zusatzversorgung im 6ffentlichen Dienst (VBL) fur Tarifbeschaftigte
+ ein breites Angebot im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
* ein attraktives Fortbildungsangebot
» Jagdmdglichkeiten im landeseigenen Forstbetrieb

Auswahlverfahren:
Die eingehenden Bewerbungen werden einer Vorauswahl unterzogen. Das sich an-
schlieBende Auswahlverfahren beinhaltet ein teilstrukturiertes Interview.

Weiteres:

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewer-
bungen von Frauen sind daher ausdricklich erwiinscht. In Bereichen, in denen Frauen
noch unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und



fachlicher Leistung nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt be-
riicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwie-
gen.

Die Mdglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung ist gegeben.

Die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwinscht. Dies gilt
auch fur Gleichgestellte im Sinne von 8 2 Sozialgesetzbuch — Neuntes Buch — (SGB
IX) oder fur Personen, die danach gleichgestellt werden kénnen (Grad der Behinde-
rung von mindestens 30). Die Ausschreibung wendet sich ausdricklich auch an Men-
schen mit Migrationshintergrund.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail (mdglichst in einem pdf-Dokument, max.
12 MB) unter Angabe des Aktenzeichens ,,Sachbearbeitung Controlling /
Modernisierung Rechnungswesen“ bis zum 17.09.2026 an

bewerbung@wald-und-holz.nrw.de

Ich bitte Sie zu beachten, dass cloud-gestiitzte Bewerbungen oder solche, die kompri-
mierte oder mit Makros versehene Dateien enthalten, aus Sicherheitsgriinden nicht
bericksichtigt werden kénnen.

Fur Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Paravicini (Tel.:
0251/91797-158), bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr Boélscher
(Tel.: 0251/91797-126) zur Verfigung.


mailto:bewerbung@wald-und-holz.nrw.de

