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Die Bayerische Landesanstalt für Landwirtschaft (LfL) in Freising-Weihenstephan ist das Wissens- und 
Dienstleistungszentrum für die Landwirtschaft in Bayern. Sie ist eine dem Bayerischen Staatsministerium 
für Ernährung, Landwirtschaft, Forsten und Tourismus unmittelbar nachgeordnete staatliche Behörde 
deren Institute und Abteilungen Aufgaben in der anwendungsorientierten Forschung und Entwicklung, im 
Versuchswesen, im Hoheitsvollzug und in der Aus- und Fortbildung obliegen. 
 
Im Institut für Agrarökologie und Biologischen Landbau am Standort Freising ist ab dem nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 
für das Projekt „Entwicklung standardisierter Auswertungsroutinen für die Erfassung von Arten in 

Wildlebensraum-Modellgebieten“ 
 
Teilzeit mit 75 %, befristet bis 30.09.2028 zu besetzen. 
 
Ihre zukünftige Tätigkeit 

• wissenschaftliche Auswertung vorliegender Arten- und Geodaten aus dem Projekt „Artenerfassung 
zur Darstellung der Entwicklung in den WL-Modellgebieten/-projekten“ und Entwicklung von Auswer-
tungsstandards zur Entwicklung der Artenvielfalt in Wildlebensraum-Modellgebieten 

• Entwicklung von Darstellungsvorlagen in Abstimmung des Bedarfs der Wildlebensraumberatung an 
den Ämtern für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten in Bayern 

• Einordnung der Ergebnisse der Arterfassung mit Hilfe von Ergebnissen aus der Literatur und aus 
bayernweiten bzw. deutschlandweiten Monitoringprogrammen 

• Identifikation geeigneter Strukturparameter in den Modellgebieten, mit denen sich Verbesserungen 
des Lebensraums messen lassen  

• Integration der Ergebnisse in Mustervorträge, den Internetauftritt des Projektes Artenerfassung, 
Artensteckbriefe, ggf. Fachinformationen 

• Entwicklung von Prüfroutinen für ein einheitliches Qualitätsmanagement für die Überprüfung der Da-
ten, der verschiedenen Artengruppen 

 
Wir erwarten 

• Abschluss als Master in Landschaftsökologie, Agrarwissenschaften, Forstwissenschaften, Biologie, 
Wildtiermanagement bzw. vergleichbaren Studiengängen (bei ausländischem Abschluss: Nachweis 
über die Anerkennung des Bildungsabschlusses in Deutschland) 

• Erfahrung im Datenmanagement (Datenbanken), der Analyse und Aufbereitung von Daten für 
verschiedene Nutzergruppen, Erfahrungen in der Verarbeirtung von Geo-Daten (Gis) 

• Erfahrungen in der Literatur- bzw. Datenrecherche 

• umfassende Fachkenntnisse im Bereich Zoologie und Vegetationskunde, Erfassung von Arten in der 
Kulturlandschaft 

• ein Verständnis für landwirtschaftliche Abläufe und der Förderung der Artenvielfalt in der 
Kulturlandschaft 

• Kommunikationsfähigkeit mit unterschiedlichen Gruppen (Forschungseinrichtungen, 
Landwirtschaftsverwaltung, Landwirte), sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähikgeit in 
Deutsch 

• Organisationsvermögen, Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein sowie eine selbständige, 
gründliche und gewissenhafte Arbeitsweise 

• Bereitschaft zu Dienstreisen; Führerschein Klasse B 
 

Wir bieten 

• eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L 

• eine selbstständige, abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz  

• kollegiale Zusammenarbeit und vielfältige Austauschmöglichkeiten 

• interessante und spannende Forschungsthemen im Bereich Kulturlandschaft und Biodiversität 

• familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und teilweise Homeoffice (nach Verein-
barung) 



 

Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte per E-Mail (ausschließlich pdf-Dateien) unter Angabe der Stellenausschrei-
bungsnummer mit den üblichen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebenslauf, Kopien von Zeugnissen, 
Fortbildungsnachweisen, evtl. dienstlichen Beurteilungen). 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Landwirtschaftsverwaltung senden Ihre Bewerbungen auf dem 
Dienstweg über die Behördenleitung an die Landesanstalt für Landwirtschaft. 
 
Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber bevorzugt. 
Die LfL hat sich zum Ziel gesetzt, den Frauenanteil zu erhöhen, und fordert deshalb ausdrücklich Frauen 
zur Bewerbung auf. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird 
hingewiesen. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die vollständige 
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. 
 
Reisekosten für Vorstellungsreisen werden nicht erstattet. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 23.09.2026 an: 

Bayerische Landesanstalt für Landwirtschaft 
Institut für Agrarökologie und Biologischen Landbau Ansprechpartner: 
Lange Point 12 Herr Dr. Christian Wagner 
85354 Freising Tel.: 08161/8640-5798 
www.LfL.bayern.de E-Mail: christian.wagner@LfL.bayern.de 

 

http://www.lfl.bayern.de/

