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STELLENAUSSCHREIBUNG

Operatives Projektmanagement (m/w/d) — 65 %

Landschaftserhaltungsverband Breisgau-Hochschwarzwald e.V. — Zweckbetrieb
fur das ILE-Regionalmanagement ,Sonniges Weinland Kaiserstuhl®

Uber uns

Der Landschaftserhaltungsverband Breisgau-Hochschwarzwald e.V. (LEV) Ubernimmt im Rahmen des
ILE-Projektes ,Sonniges Weinland Kaiserstuhl“ das Regionalmanagement fur die Stadt Vogtsburg im
Kaiserstuhl und die Gemeinden Eichstetten, Endingen, Bahlingen, Botzingen, Ihringen und Sasbach.
Das Projekt begleitet den Struktur- und Nutzungswandel im Weinbau und verbindet die Sicherung
geeigneter Weinbaulagen mit der Entwicklung von Nachnutzungen, Landschaftspflege, Biodiversitat,
Tourismus und regionaler Wertschdpfung.

lhre Aufgabe

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit, die das Regionalmanagement operativ mitgestaltet und die
Umsetzung der im Projekt entwickelten Malinahmen begleitet. Sie arbeiten eng mit der
Geschéftsfuhrung des LEV, dem LEV-Team, Gemeinden, Ansprechpartnern fiir Weinbau in den
einzelnen Gemeinden, Flacheneigentimerinnen und -eigentiimern, Behdrden, Verbanden und weiteren
Akteuren der Region zusammen.

Ihre wesentlichen Aufgaben

e Operative Umsetzung und Begleitung der Projekte und MaBhahmen des Regionalmanagements.

¢ Redaktion des Fachkonzeptes Weinbau und Nutzungsentwicklung sowie Mitwirkung bei der
lageweisen Bewertung und Entwicklung der Weinbaulandschaft.

e Erfassung, Aufbereitung und raumliche Analyse von Informationen zu Weinbau,
Nutzungsstrukturen, Férderungen, Schutzgebieten, Naturqualitéaten, ErschlieBung und touristischer
Bedeutung.

e Bearbeitung und laufende Aktualisierung der digitalen Weinbaulagen-Clusterbewertung in enger
Zusammenarbeit mit den Weinbau-Ansprechpartnern in den Gemeinden und der zugehdrigen GIS-
Daten mit Erstellung von Karten.

e Mitwirkung beim Aufbau und bei der Betreuung der Flachenbdrse Weinbau als Anlaufstelle fur
Flacheneigentiimerinnen und -eigentimer sowie Bewirtschafterinnen und Bewirtschafter.

e Einrichtung von Internet-Plattformen, Beratung und Unterstiitzung bei Nachnutzungen
aufgegebener Weinbauflachen sowie bei der Vorbereitung von Pflege-, Entwicklungs- und
Folgenutzungsmafl3nahmen.

e Vorbereitung, Abstimmung, Kalkulation und fachliche Begleitung von MaRnahmen zur
Flachenpflege und Folgenutzung, beispielsweise Bliihbrachen, artenreichen Wiesen oder anderen
standortbezogenen Nutzungen.

e Mitwirkung bei der Identifizierung geeigneter Flachen fiir Ausgleichs- und OkokontomafRnahmen.

e Unterstitzung bei der Zusammenstellung und Aufbereitung aktueller gesetzlicher Bestimmungen
und Férdermdéglichkeiten fir die Beratungsplattform Nachnutzung.



Organisation und Zusammenarbeit mit dem Lenkungskreis sowie Vorbereitung von
Besprechungen, Informationsveranstaltungen, Vortradgen und Prasentationen.
Mitwirkung an Offentlichkeitsarbeit, Berichterstattung und Monitoring des Regionalmanagements.

lhr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in einem fir die Aufgaben relevanten Bereich,
insbesondere Landschaftsplanung, Naturschutz, Umweltwissenschaften, Geographie,
Landwirtschaft, Regionalentwicklung oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

Erfahrung im Projektmanagement und in der selbststandigen Organisation und Umsetzung
komplexer Arbeitsablaufe.

Gute Kenntnisse im Umgang mit Geoinformationssystemen, insbesondere QGIS; Erfahrung mit
raumbezogener Datenverarbeitung wird vorausgesetzt.

Interesse und Verstandnis fur Weinbau, Landwirtschaft, Landschaftspflege, Naturschutz und die
Entwicklung der Kulturlandschaft des Kaiserstuhls.

Fahigkeit zur fachtbergreifenden Zusammenarbeit und zur versténdlichen Aufbereitung komplexer
fachlicher und raumlicher Zusammenhange.

Sicheres und verbindliches Auftreten sowie Freude an der Kommunikation mit Weinbaubetrieben,
Gemeinden, Behoérden, Verbanden und Grundstiickseigentiimerinnen und -eigentimern.
Selbststandige, strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise.

Bereitschaft zu Terminen und Veranstaltungen vor Ort im Kaiserstuhl (auch abends).

Wir bieten

Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem regional bedeutsamen, auf mind. sieben
Jahre angelegten Entwicklungsprojekt

Einen Beschaftigungsumfang von 65 % mit Vergiitung entsprechend EG 11 (TVOD VKA).

Einen Dienstort beim LEV-Zweckbetrieb in Breisach; nach Absprache sind Prasenztage in den
beteiligten Gemeinden maoglich.

Ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld an der Schnittstelle von Weinbau, Landwirtschaft,
Naturschutz, Landschaftspflege, GIS und Regionalentwicklung.

Enge Zusammenarbeit mit einem interdisziplindren Team und zahlreichen Akteuren der Region.
Die Moglichkeit, konkrete Projekte und MaRnahmen fiir die Zukunft der Kulturlandschaft Kaiserstuhl
aktiv mitzugestalten.

Rahmenbedingungen

Stellenumfang 65 %

Bewertung EG 11

Projektlaufzeit 2026—2032 (ggf. Verldngerung)

Dienstort Breisach am Rhein, LEV-Zweckbetrieb

Arbeitsbereich ILE-Regionalmanagement ,Sonniges Weinland
Kaiserstuhl*

Beginn zum nédchstmoglichen Zeitpunkt




Bewerbung

Wenn Sie die Zukunft der Kulturlandschaft am Kaiserstuhl aktiv mitgestalten mdchten und Freude an
einer fachubergreifenden, praxisnahen Projektarbeit haben, freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung digital per Mail mit aussagekréftigen Unterlagen an den
Landschaftserhaltungsverband Breisgau-Hochschwarzwald e.V., Zweckbetrieb, Europaplatz 1, 79206
Breisach am Rhein mit den Adressen reinhold.treiber@Ilkbh.de und Cc anja.doering@lkbh.de.

Bewerbungsfrist: Montag, den 28. September 2026

Ansprechpersonen: Geschéftsfiihrer Reinhold Treiber und Zweckbetriebsleitung Dr. Gregor Miiller
Telefon: 0761 2187 5890
E-Mail: reinhold.treiber@lkbh.de

Informationen zum Projekt Integrierte Landliche Entwicklung (ILE) ,Sonniges Weinland Kaiserstuhl*
kénnen per Mail bei anja.doering@lkbh.de angefordert werden.
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