
  

Fach-/Vorarbeiter/in (w/m/d) Alter Friedhof 
beim Grünflächenamt, Abteilung Friedhöfe
Standort des Arbeitsplatzes: Alter Friedhof in Darmstadt

Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wünschen sich gleichzeitig 

einen sicheren Arbeitsplatz mit einer familienbewussten Personalpolitik? Dann sind Sie bei uns richtig! 

Zur Verstärkung unseres Teams mit derzeit 17 Mitarbeiter/innen bieten wir Ihnen folgende Stelle:

Unser Angebot:

 Status: Tarifbeschäftigte/r

 Eintritt: sofort

 Dauer: unbefristet

 Arbeitszeit: Vollzeit (39 Std./Wo.), Teilzeit möglich

 Bezahlung: EG 5 TVöD (je nach Qualifikation) sowie nach § 19 TVöD-V einen   

Erschwerniszuschlag

 (Brutto-)Gehalt: 3.124,08 € bis 3.783,33 € (EG 5 TVöD je nach Berufserfahrung)

 Monatsgehälter: 12,85 (inkl. Jahressonderzahlung)

 Bewerbungsfrist: 14. Oktober 2026, Kennziffer 2/236w1 (bitte angeben)

Ihre Aufgaben: 

 fachliche und organisatorische Einteilung der Bestattungs-, Pflege und

Instandsetzungsarbeiten 

 Anleiten und Durchführen von Grabmachertätigkeiten

 Mitwirkung beim Kondukt

 Durchführung von Pflege- und Instandsetzungsmaßnahmen 

 Baumpflegearbeiten

Ihre Qualifikation:

 abgeschlossene Berufsausbildung im Bauhauptgewerbe oder eine vergleichbare Qualifikation

 Führungsqualität sowie Führungskompetenz
 Fachkenntnisse und Erfahrung im Umgang mit Maschinen und Fahrzeugen

 Kenntnisse in Ladungssicherung, Arbeitsschutz, Gefahrgut, Gefahrstoffe, UVV 



  

 soziale Kompetenz sowie Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Organisationsfähigkeit und 

Zuverlässigkeit

 körperliche Eignung und Belastbarkeit, da die Tätigkeit schweres Heben und Tragen erfordern 

kann 

 Deutschkenntnisse (mindestens auf dem Sprachniveau C1/C2)

Weitere wünschenswerte Qualifikationen:

 Führerschein Klasse C1, da Fahrzeuge des kommunalen Aufgabenspektrums mit Anhängern 

bewegt werden müssen

 Erdbaumaschinenführerschein

Gute Gründe, bei uns zu arbeiten:

Sichere Beschäftigung, faire Bezahlung nach Tarif und eine gute Work Life Balance plus viele weitere 

Benefits, die Sie entdecken können. Mehr dazu finden Sie hier: https://www.darmstadt.de/13gruende 

Näheres über uns als Arbeitgeberin und über die bei uns geltenden Tarifverträge erfahren 

Sie unter www.darmstadt.de/rathaus/karriere

Nähere Auskünfte zu den Aufgaben der Stelle erteilt Herr Voigt, Abteilungsleitung, Tel.: 06151 13-2903 

oder Frau Stenger, Alter Friedhof, Tel.: 06151 13-3117. 

Die Wissenschaftsstadt Darmstadt fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und begrüßt deshalb 
Bewerbungen von allen Personen, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte und gleichgestellte 
Bewerber/innen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Um den Anteil von Frauen in 
diesem Bereich zu erhöhen, sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Sie erwartet eine vielseitige Arbeit mit den Beschäftigten und den Bürgerinnen und Bürgern der Stadt 

Darmstadt, an einem faszinierenden Arbeitsplatz mit viel Natur und Geschichte.

❗️  Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen ein (Anschreiben, Lebenslauf sowie 

relevante Zeugnisse und Nachweise). Unvollständige Bewerbungen können im weiteren 

Auswahlverfahren im Zweifel nicht berücksichtigt werden.
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