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Karriere

(Senior) Supply Chain Manager*in Kakao

Stellenanbieter: Fairtrade Deutschland e.V.

Bei Fairtrade Deutschland gestalten wir Zukunft — fair, partnerschaftlich, nachhaltig. Seit
Uber 30 Jahren setzen wir uns weltweit durch unsere Initiativen flr verantwortungsvolle
Geschaftspraktiken, existenzsichernde Einkommen fur Bauernfamilien und bessere
Behandlung von Arbeiter*innen ein. Unsere Arbeit basiert auf sozialer Gerechtigkeit, bei der
die Rechte der Menschen und der Schutz der Umwelt respektiert werden. Der Umsatz von
Fairtrade-Produkten betrug 2025 rund 3,1 Mrd. Euro — eine Steigerung um fast 9 Prozent.
Verbraucher*innen konnten aus tUber 8.700 Fairtrade-gesiegelten Produkten im Handel
wéhlen.

Fur den Bereich Supply Chain Management suchen wir eine*n

(Senior) Supply Chain Manager*in Kakao

in KoIn. Diese Stelle ist ab sofort in Vollzeit (38,5 Std./Woche) zu besetzen.
Aufgaben

e Kakao-Expert*in: Du bringst deine fundierte Produkt- und Lieferketten Expertise rund
um Kakao in die Weiterentwicklung der Fairtrade Standards, Programme und
Strategien, unter Berticksichtigung der Markt- und Kundenperspektive, ein.

e Trader Account Management: Du kommunizierst regelméaiig mit Akteuren entlang
der Fairtrade Lieferkette, insbesondere mit Kakaohandlern und -herstellern, informierst
und beratst zu Fairtrade-Standards und unserer Programmarbeit. Du fuhrst
Jahresgespréache, indentifizierst Herausforderungen und entwickelst geeignete
Ldsungen fur die diversen Kundenbedarfe.

e Kommunikation & Zusammenarbeit: Du arbeitest eng mit internen Teams
zusammen, damit unsere Aktivitaten gut aufeinander abgestimmt sind und Wirkung
entfalten. Zudem bildest du eine Schnittstelle zu internationalen Fairtrade Gremien und
unseren Produzentennetzwerken in Asien, Lateinamerika und Afrika.

e Partnerschaften: Du nutzt deine Expertise und deine Kontakte, sowohl im Markt,
intern und im internationalen Fairtrade System, um Partnerschaften aufzubauen und
unser Netzwerk zu erweitern.

Anforderungen

¢ Qualifikation: Du hast eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung oder ein
abgeschlossenes Studium der Agrar-, Wirtschafts-, Sozial-, Nachhaltigkeits- oder
Umweltwissenschaften. Zudem bringst du mind. 5 Jahre relevante Berufserfahrung im
Supply Chain- oder Nachhaltigkeitsmanagement, im Einkauf, in internationalen
Agrarlieferketten oder der Entwicklungszusammenarbeit mit.
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Kakao-Leidenschaft und Erfahrung: Du bringst Leidenschaft fir Kakao mit und
verfugst idealerweise Uber Branchenkenntnisse in diesem Bereich. Dariiber hinaus
hast du fundierte Kenntnisse in Agrar- und Rohstofflieferketten, vorzugsweise im
Kakaosektor oder zu vergleichbaren FMCG-Lieferketten.

Arbeitsweise: Du bist kommunikativ und arbeitest eigenstandig mit viel Eigeninitiative,
Flexibilitat sowie einer ausgepragten Service- und Lésungsorientierung. Du kannst
Menschen lGberzeugen, sowie komplexe Themen mit Ausdauer und Begeisterung
vorantreiben.

Sprachkenntnisse: Du verfiigst Gber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
(C2-Niveau). Spanisch- oder Franzdsischkenntnisse sind von Vorteil.
Reisebereitschaft: Du bringst die Bereitschaft zu nationalen und internationale
Dienstreise mit.

Benefits

Sinnstiftende Arbeit mit Impact: Bei uns kannst du einen Unterschied in der Welt
bewirken und einen Mehrwert fur die Gesellschaft durch deine Arbeit und deine
Expertise schaffen.

Klare Prozesse und Strukturen: Bei uns kannst du dich auf transparente und
effiziente Arbeitsablaufe verlassen, die es dir ermdglichen, dich auf das Wesentliche zu
konzentrieren und dein volles Potenzial auszuschdpfen.

Wertschatzende Arbeitsatmosphare: Wir legen groRen Wert auf Respekt, Offenheit,
Fursorge und Anerkennung. Eine positive Arbeitsatmosphéare und -kultur, klare und
offene Kommunikation auf Augenhéhe sowie ein fairer Zusammenhalt unter
Kolleg*innen sind fir uns selbstverstandlich.

Fihrung, die inspiriert: Bei uns stehen Coaching und Servant Leadership im
Mittelpunkt unserer Kultur. Unsere Fuhrungskrafte sind mehr als nur Vorgesetzte— sie
sind Mentor*innen, die nicht nur kompetent, sondern auch empathisch und
wertschatzend das Wachstum der Mitarbeiter*innen begleiten und unterstitzen.
Work-Life Balance: Uns liegt beides am Herzen: unsere Arbeit, die wir aus
Uberzeugung tun, und unser Privatleben. Darum pflegen wir eine Work-Life-Balance-
Kultur, in der flexibles Arbeiten zu individuellen Arbeitszeiten und hybride
Arbeitsmodelle keine Fremdworte sind. Dazu bieten wir 29 Tage Urlaub im Jahr.
Inklusion: Wir sind auf dem Weg und noch nicht am Ziel, wenn es um Inklusion geht.
Unsere Arbeitsplatze sind (zum Teil) barrierfrei (z.B. barrierefreie Toilette,
hohenverstellbare Tische). Wir sehen es als unsere Verantwortung die
Arbeitsumgebung inklusiver zu gestalten und unterstitzen gerne bei benétigten
Anpassungen.

Das ist uns wichtig

Vielfalt wird bei uns grof3geschrieben, daher begrif3en wir alle Bewerbungen — unabhangig
von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung. Fur ein faires und vielfaltiges
Auswabhlverfahren bendétigen wir kein Bewerbungsfoto.
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Wir unterstiitzen eine inklusive Arbeitsumgebung. Du brauchst Infos zur Barrierefreiheit bei
uns oder Hilfe bei der Bewerbung? Dann wende dich gerne an unsere Ansprechperson:

welt

Nele Broll (Recruiterin & Inklusionsbeauftragte)
n.broll@fairtrade-deutschland.de
+49 221 94 20 40 61

Wir befristen alle neuen Beschéaftigungsverhaltnisse zunachst auf zwei Jahre. Bei
gegenseitigem Interesse an einer Weiterbeschéaftigung wird der Vertrag nach den zwei Jahren
entfristet.

Im Sinne der Entgelttransparenz findest Du hier alle Informationen rund um unser
Vergutungssystem: https://www.fairtrade.net/de-de/meta/Karriere/Benefits.html

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung unter Angabe deines frihestmoglichen
Eintrittstermins sowie deiner Gehaltsvorstellung.

Nutze hierfur bitte unser Online-Formular auf unserer Webseite oder starte deine Online-
Bewerbung tber den "Jetzt bewerben"-Button.

¢ Anstellungsart: Befristetes Arbeitsverhaltnis
e Arbeitszeit: Vollzeit
e Berufserfahrung: > 5 Jahre

Einsatzort: 50825 Koln / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: Fairtrade Deutschland e.V.
Maarweg 165
50825 Koln, Deutschland

Ansprechpartner: Junior Recruiterin, Nele Broll

E-Mail: recruiting@fairtrade-deutschland.de

Online-Bewerbung:
https://fairtrade.mypersis.de/persis/public?fn=bm.jobs.form&projectiD=67091987&configkey=(
BE(SW50cmFuZXQ(1&referrer=Intranet&sessionLanguage=950&pd_id=PD_Y2RhWW5iVOU3
TWOSL27sSzIXYUJEUTO09&  rdf=1

Urspriunglich verdffentlicht: 29.09.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100155130
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